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REUNION DE PRESIDENCIA, SECRETARIADO GENERAL Y PRESIDENTES
DE DEPARTAMENTOS

Tal como se habia anunciedo oportunamente, entre
el 19 y el 23 de enero, tuvo lugar en Bogotd la re-
union de la Nueva Presidencia del CELAM, el Secre-
tariado General y los Obispos Presidentes de los De-
partamentos.,

Este encuentro tenia por metas fundamentales la
puesta en prdctica de las decisiones tomadas por la
XIV Asamblea General del CELAM, celebrada en Su-
cre, en noviembre de 1972 y sentar las bases para una
efectiva y dindmica coordinacién en los organismos
del CELAM y en su trabajo pastoral al servicio de
la Iglesia Latinoamericana.

La Presidencia del CELAM, al centro Monsefior Pironio, a
la _izquierda Dom Aloisio Lorscheider y a la derecha Mon-
sefior Luis Manresa, en un momento de la rueda de pren-
sa concedida durante el encuentro de Coordinacién cele-
brado en Bogoti el pasado mes' de febrero.

~ Lo nuevos Cardenales Latinoamericanos

En las pdginas interiores de este Boletin, se ofrece
a los lectores una amplia informacién al respecto de
esta importante reunion.

Cardenal AVELAR BRANDAO VILELA

Entre los nuevos cardenales
con los cuales Su Santidad el
Papa Paulo VI ha querido enri-
quecer el Colegio Cardenalicio
de la Iglesia universal figuran
seis latinoamericanos.

Ellos son: Dom Avelar Bran-
dao Vilela, Arzobispo de Sao Sal-
vador (Brasil); Dom Evaristo
Arns, Arzobispo de Sao Paulo

. Cardenal LUIS APONTE MARTINEZ

(Brasil); Monsefior Anibal Mu-
fioz Duque, Arzobispo de Bogota
(Colombia); Monsefior Luis A-
ponte Martinez, Arzobispo de
San Juan (Puerto Rico); Monse-
fior Raul Francisco Primatesta,
Arzobispo de Cérdoba (Argenti-
na) y Monsefior José Salazar Lé-
pez, Arzobispo de Guadalajara
(México).

Cardenal ANIBAL MUNOZ DUQUE

CONGRATULACIONES

Al resefiar la alta dignidad
que el Sumo Pontifice le ha con-
cedido a estos Obispos latino-
americanos, el CELAM les hace
llegar las m4s sinceras congra-
tulaciones por el honor que se
les ha otorgado y manifiesta su

Pasa a la pagina 18
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El tema del préximo Sinodo

«l,5 Evangelizacién del Mun-
do Contemporaneo” ha sido el
tema elegido por €l Santo Padre
para el préximo Sinodo. Ningu-~
no tan sustantivo y urgente. La
comunidad de los reunidos en
Cristo Resucitado es, ante todo,
la portadora de la Bufzna'Notl-
cia, alegre y extraordinaria, de
la salvacién en el Sefior. Es la
Iglesia del acontecimiento, del
goce, de la esperanza, porque
anuncia el Evangelio.

Evangelio es un cpncepto re-
lacionado en la Escritura ya no
con la noticia de victorias bé-
licas, como en el mundo griego,
sino con la era de la salvacion
que ha comenzado. Jests es el
heraldo de la Buena Nueva, que
comunica a los pobres (Lc. 4,
16-22; Mt. 11,5), eg decir, a los
que en su condicion de deshe-
redados, humillados, indigentes,
abren humildemente su corazon
a Dios en quien encuentran su
verdadero tesoro. He aqui el sig-
no privileglado de los tlempos
mesianicos. El mensaje ct;ntral
de la predicacion de Jesus, el
corazon de esa Buena Nueva, es
el Reino de Dios, el Reino de los
clelos (expresion judia empleada
para evitar el nombre inefable
de Dios). El Reino es la gran
respuesta a los interrogantes
fundamentales del hombre. Se
inseribe en la Promesa de la li-
pertad integral que Cristo pro-
clama en la Sinagoga de Naza-
reth. El Evangelio apunta hacia
ese “afio de gracia del Sefior”
(Lc. 4, 19), referido, va a la
prescripcién del ano sabatico
(Ex. 23, 10-12; 21, 2-6), que se
celebraria cada siete afios, ya al
afio jubilar (que debia celebrar-
se cada cincuenta afios), tiempo
de gracia, en el que los esclavos
debian ser liberados en razén de
su esencial pertenencia a la co-
munidad de los hijos de Dios.
La promesa de la liberacion que
entrafia la gran esperanza de
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Israel va mas alla de ese man-
dato, no cumplido. ¥ mira hacia
el futuro de la plena realizacion
de Israel. En este sentido el
Evangelio es liberaciéon de los
cautivos, en todas sus formas de
servidumbre. El Evangelio es la
gran promesa de la libertad en
Cristo que inaugura el nuevo or-
den, la nueva realidad que se
construye en el amor. La tota-
lidad del hombre, la entera fa-
milia humana, la creacién toda,
en virtud del Reino presente,
son introducidos en el orden de
Dios.

El Reino de Dios no es algo
exterior o separable de Cristo.
Es su realeza. Es el Reinado de
Dios. El objeto de su Mensaje
es El mismo, en quien se inicia la
era de la salud escatolégica (Mc,
1,15). El Evangelio es Cristo. Asi
como se habla del “Evangelio
de Dios” (Rom. 1, 1; 15, 16), asi
también se utiliza la expresion
“Evangelio de Cristo” (1 Cor.
9, 12; 2 Cor.2, 12), Por eso evan-
gelizar es anunciar a Cristo, des-
cubrir su presencia en la histo-
ria, en la sociedad, en nuestras
vidas. Es darle al mundo la gran
respuesta del Padre, el SI defi-
nitivo, Jesucristo, y en El la ver-
dadera razén de vivir. Esprocla-
mar la salvaciéon en €l Resuci-
tado que pide una respuesta de
FE. La evangelizacién es en la
profundidad del Misterlo Pas-
cual un dislogo, una llamada ¥
una respuesta. La respuesta de
la Fe ha de ser EXPLICITA ad-
hesién al Cristo vivo, en la for-
ma mas libre y personal, con
todo el corazén, con todo el ser.
Es esta la opcién fundamental,
1a gran conversion (Mt. 3, 2; 4,
17). Ser “Ministro del Evange-
Ho” (Col. 1, 23) es predicar la
“Obediencia de la fe” (Rom. 1,
5). Predicar, anunciar EXPLI-
CITAMENTE la presencia eficaz
del Seflor, es invitacién y con-
dicién para la Fe (Rom. 10, 14-
16).

jEvangelizacién en el mundo
de hoy! He aqui algo dificil y
exigente. Ha de partir de un
profundo convencimiento del
Mensaje v de la “encarnacion”
de la Palabra en el corazon. Es
la Palabra, no nuestra, sino de
Dios, gque se COMUNICA de for-
ma que sea una respuesta a las
mas profundas y legitimas ex-
pectativas del hombre actual.
Supone entonces un 'sentldo de
captacion de las aspiraciones y
anhelos_del hombre, sin olvidar
que el Evangelio no se “condi-
ciona”, ni se agota por ellos y
llega. siempre como una infer-
pelacion NUEVA, ORIGINAL, en
el sentido que va desde la fuen-
te de Dios y se dirige a la raiz
misma_del hombre. La COMU-
NICACION entrafia un lenguaje
nuevo, una adaptacién del len-
guaje teologico ¥ pastoral, pero
requiere también la explicacién
paciente de un lenguaje anti-
guo y de signos muy ligados a
Ia fe cristiana. Mas que la sim-
ple traduccion conceptual en
expresiones mis asequibles, el
problema radica en saber pul-
sar las exigencias de la forma
nueva (relativamente nueva) de
vivir el Evangelio.

Evangelizar en el mundo de hoy
supone aceptar la seriedad de
un enfoque antropolégico (no
antropocentrista) en que el
hombre sea visto en su REALI-
DAD, a partir de Cristo y desde
la fe. Qué es el hombre, qué de-
be ser el hombre, no es algo
que pueda sufrir un tratamiento
puramente “cientifico”. Se im-
pone una visién de REALIDAD,
en su mas amplio sentido. Vol-
vernos hacia el hombre, conce-
bido en el marco del Misterio de
Cristo, no es un desvio, recorda-
ba el Papa (Dis. 7 Dic., 1965).

El MUNDO ACTUAL, modelado
por la ciencia, por la técnica,
¢deja lugar al Evangelio y a la
fe? ¢Sera clerto que cuando mas
se amplian los limites del cono-
cimiento cientifico, Dios retro-
cede? ¢No serd més bien una
cierta “imagen” de Dios y de la
fe que no es atribuible a la Igle-
sia, la que se declara en reti-
rada? Mientras €l hombre se
lanza hacia el futuro y nace la
“futurologia” en el campo del
saber humano, un Evangelio que
nos proyectaria hacia el preté-
rito, en la lejania de dos mile-
nios, ¢podria interesar? ¢O mas
bien habria que indicar la AC-
TUALIDAD, la vresencia histo-
rica del Evangelio y su dimen-
sién hacia la Promesa que avan-
za, hacia su plena realizacion?
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Evangelizacién del mundo contemporaneo

_Supuesta la relacion “dialéc-
tica”” entre evangelizacion y fe,
chocamos con un fenémeno nue-
vo, masivo, inquietante: la no
creencia. Las diversas modali-
dades del ateismo, fendmeno que
incide en varios sectores con
particular fuerza, representan
un llamado a la reflexion. El
Evangelio tiene que responder
a muchos que buscan a tientas
el rostro de Dios y se plantean
el falso dilema: o Dios o el
Hombre.

¢Cual es la posibilidad del
Evangelio frente al proceso irre-
versible y positivo, en buena par-
te de la secularizacién, que no
asegura, sin embargo, contra
ciertas corrientes de secularis-
mo de proyeccion atea? En Amé-
rica Latina la secularizacion
aunque incipiente ha tenido
fuertes impactos en sectores de
gran importancia social. El he-
cho plantea cuestiones solo abor-
dables con sinceridad, audacia y
creatividad.

Un capitulo propio, particu-
larmente interesante es el rela-
tivo a la evangelizacién de la
juventud, la méas sacudida por
los cambios acelerados. En ella
se entremezclan zonas de eviden-
te desconcierto con preocupacio-
nes que insintan una sincera
apertura a Cristo.

Establecida la relacién entre
evangelizaciéon y catequesis, ha
de estudiarse mejor el oficio y
sentido de esta en todas sus mo-
dalidades. ¢COmo renovar la ca-
tequesis de adultos? ¢Cudl es la
relacién entre comunidades cris-
tianas de base y evangelizacién?
Ser cristiano es hoy ciertamente
mas dificil. L.a fe cristiana en
las sociedades pluralistas esta
atravesada de innumerables in-
terrogantes. No faltan cristianos
que sienten tambalear la fe an-
te estos desafios. En América
Latina no pocos retos que pro-
vienen de las vertientes de lo
social, politico, econémico, oca-

sionan zozobras. Sin embargo,
estos serios interrogantes y de-
safios no deben atemorizar al
cristiano, en la medida en que
su fe alcance un cierto grado de
densidad. Siente mas la respon-
sabilidad de madurar en la fe
para dar razén de su esperanza
(1 Pt. 3. 15); mercibe mejor la
gratitud de la gracia, la novedad
y la grandeza del don. Para em-
plear 1s expresién de Bonhoeffer,
el cristiano en un mundo “adul-
to” entiende mejor que la gracia
no es “barata”, sino que cuesta y
exige verdadero compromiso.

El mundo actual no ofrece solo
dificultades a la evangelizacién.
Todo progreso auténticamente
humano abre nuevos horizontes,
nuevas perspectivag a la riqueza
del Evangelio. ¢No se presenta
el mundo actualmente mas sen-
sible a los valores comunitarios
a los valores de la persona hu-
mana? Son estas realidades muy
propicias para la proclamacion
del Evangelio. E1 mismo hastio
que provoca una. sociedad mar-
cada por la técnica fria, por la
soc1e§1ad de consumo, la carrera
frenética hacia el bienestar, sus-
cita reacciones y ansias de lo
trascendente.

En nuestro continente la evan-
gelizacion nos urgird mas de-
cididamente hacia una activa
re-evangelizacion, como suele
decirse, o hacia un ahondamien-
to de un Evangelio que quizas
no ha calado tan a fondo. Sera
necesario, por otra parte, redes-
cubrir los valores de una religio-
sidad popular, para asumirlos
mas seriamente en un proceso
de afianzamiento de la fe; va-
lores que una mentalidad im-
portadora frecuentemente des-
defio.

_Muy util sera estudiar la rea-
lidad de la fe de nuestras comu-
nidades. En cada creyente puede
estar agazapado un incrédulo.
Cuando no hay bases hondas,
cualquier sacudida produce rui-
nas. No se han superado las sa-
cudidas de una crisis que gra-
vita no raras veces en torno de
aspectos medulares de la fe.

_En_el interior de la Iglesia
circulan varios interrogantes,
abierta o calladamente, que exi-
gen una respuesta. Hay oscuri-
dades que merecen una ilumi-
naciéon. En el Sinodo se tendra
que puntualizar lo que es evan-
gelizar, sus exigencias y condi-
ciones. Hacen falta precisiones
acerca del nivel de explicitacion
requerido. Sin negar que la gra-
cia de Dios obra secretamente
aun en quienes no han entrado
en la explicita relacién de la fe,
pareciera que una acentuaciéon
“del ecristianismo anénimo” ha
restado motivaciones y energias
misioneras. Evangelizar implica
ademés, ciertamente, un esfuer-
70 por descubrir, desde la fe
“las semillas del Verbo” disper-
sas en las culturas. ¢Pero este
descubrimiento no ser&4 apenas
una primera etapa?

El tema de la Evangelizacion,
tan esencial a la Iglesia, nece-
sariamente nos obligarda a Dpe-
netrar en su misterio. La Iglesia
es POR Cristo y PARA Cristo.
A Cristo debe anunciar y reve-
lar. Sera necesario también reve-
flexionar mas en las relaciones
de la Evangelizacion con las
grandes preocupaciones sociales,
politicas ¥ econdémicas de nues-
tro mundo y de nuestro conti-
nente, ya que el Evangelio tiene
que servir de conciencia critica,
inspiradora e impulsadora de
una sociedad m4as justa, mas hu-
mana. i

El proximo Sinodo abordari,
entonces, el problema central de
la Iglesia de hoy. Nos situara en
lo esencial. De ahi la responsa-
bilidad de todos para ponernos
en estado de Sinodo y compro-
meternos, en donde nos corres-
ponda, a una preparacién ade-
cuada, licida, confiada, en la
que se tome el pulso de la reali-
dad con sus fendémenos comple-
jos y se esbocen las lineas de su
adecuado tratamiento teoldgico
v pastoral.

+ ALFONSO LOPEZ TRUJILLO
Secretario General del CELAM

EVANGELIZACION EN AMERICA LATINA

“Por consiguiente, la Iglesia de América Latina, lejos de quedar tranqui i

3 quila con la idea de que el pueblo en
?u .conjunto posee ya la fe, y de estar satisfecha ’con Ia tarea de conservar la fe del pueblo e(;ll sus xPiveles in-
eriores, débiles y amenazados, se propone y establece seguir una linea de pedagogia pastoral que:

a) Asegure una seria reevangelizacién de las diversas Areas humanas del Continente.
b) Promueva constantemente una reconversibn y una educaciéon de nuestro i
} pueblo en la fe a niveles cada vez
méis profundos y maduros, siguiendo el criterio de una pastoral dinimica, que en consonancia con la natu- |

raleza de la fe, impulse al pueblo creyente hacia la dob i )
TRt Medéllin, 3 LT Populaxy No ot oble dimensién personalizante y comunitaria...” (Con




CELAM: linea de comunién y colegialidad episcopal

NOTA A LOS LECTORES

Al finalizar la primera reu-
nién de la nueva Presidencia
del Consejo, Secretariado Ge-
neral, y los obispos presidentes
de los Departamentos, monse-
fior Eduardo Pironio, Presi-
dente del CELAM, concedié a
José Ignacio Torres H., editor
de este boletin un reportaje
en el cual sintetizé el fruto del
trabajo realizado. La reuniéon
se oelebré en Bogota del 19 al
23 de febrero.

—Monsefior, ¢cudles eran los
objetivos fundamentales de la
reunion de Presidencia, Secreta-
riado General y presidentes de
Departamentos?

En esencia se trataba de poner
en marcha los acuerdos tomados
en la Asamblea de Sucre, (no-
viembre, 1972). Muy concreta-
mente nos interesaba profundi-
zar en las lineas leologico-pasto-
rales del CELAM que juzgamos
vdalidas en este momento para
toda la Iglesia de América La-
tina. Intentdbamos también bus-
car los canales, los medios de
coordinacion de los Departamen-
tos entre st, de estos con el Se-
cretariado General y con la pre-
sidencia.

—¢Cudl fue el clima que rei-
né en esta primera reunion de
la nueva presidencia, el Secre-
tariado general con los nuevos
%)resldentes de los Departamen-
0S?

Un clima muy de Iglesia, muy
de comunién. Creo que lo que es-
cribimos y decimos del CELAM,
como signo e instrumento de co-
munion eclesial, se realizé estos
dias entre nosotros.

En torno a este clima anotaria
tres aspectos. El primero un as-
ecto de mucha profundidad
nterior, favorecido por la ce-
lebracion de los Laudes y la
Eucaristia. Ast nos pusimos, to-
dos, en disponibilidad y apertura
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a la palabra de Dios y a la
Accion del Espiritu. Luego reiné
un clima muy fraternalmente
humano. Convivimos juntos den-
tro de un Espirilu senctllamen-
te familiar. Finalmente, nos ro-
deo un clima muy de Iglesia, de
auténtica comunion. Debemos
agradecer inmensamente a Dios
todo esto, pues creo que ha sido
un buen comienzo para nuesira
tarea de coordinacién, tan de-
seable.

—¢Cudles fueron los logros
principales en: organizacion,
coordinacion y el espiritu que
debe animar al CELAM?

En cuanto a la organizacién
hemos pensado que el CELAM,
fundamentalmente, tiene que ser
un instrumento de servicio para
las Conferencias Episcopales, pe-
ro mirando hacia la tolalidad del
pueblo de Dios,

Caminamos, como se habia re-
suelto en la XIV Asamblea de
Sucre, hacia una simplificacion
en la organizacion del Consejo.
Esta se estd dando ya en la sim-
pliticacion de los institutos y de
los departamentos. Pero esto no
significa quitar fuerza al CELAM,
sino al conitrario hacerlo mds
dgil como instrumento de ser-
vicio.

Deseo subrayar que en todo es-
te proceso de simplificacion del
CELAM se pretende y se busca
hacer que su tarea, en este mo-
mento sea mds efecliva para
nuestra Iglesia en América La-
tina. En concrelo estoy pensando
ahora en la wunificacion de los
institutos.

No se busca con esta unifica-
cién suprimir lo vélido, lo verda-
deramente grande y positivo que
han hecho los institutos en Amé-
rica Latina; sino, precisamente
promover los institutos a nivel
regional y a nivel nacional. Y
también, ceniralizar, a nivel de
continente, en un ftinico Institu-
to de mayor altura, todo lo que
estd disperso actualmente en los
cuatro institutos.

(Nota de la Redaccién: en la
actualidad el CELAM posee cua-
tro institutos: el de Liturgia Pas-
toral en Medellin, el de Pastoral
en Quito, y los Institutos Latino-
americanos de Catequesis, en

Manizales, Colombia, ¥y en San-
tiago de Chile).

En esta forma no se intenta
suprimir lo existente, sino poten-
ciarlo. Pienso que uno de los ser-
vicios mds concretos y mds vd-
lidos para la Iglesia de Dios en
América Latina ha sido, precisa-
mente, la labor de los institutos.
Y esto no puede desaparecer.

En cuanto a la coordinacion
se ha resuelto que trabajemos
colegialmente la Presidencia, los
8 presidentes de los departamen-
tos y el Secretariado General.
Esto se logrard por medio de lres
reuniones anuales: ademads, esta-
remos unidos constanlemente a
través de comunicaciones. Man-
leniendo las dreas pastorales
(Promocion Humana, Evangeli-
zacion y Agentes de Pastoral),
pensamos que este nuevo tipo
de coordinacion serd mucho mds
prdctico y concrelo porque nos
conduce por los caminos de una
colegialidad en la misma respon-
sabilidad del Sefior.

En cuanto al Espiritu, se ha
logrado realmente vivir con in-
tensidad la Comunién que tanto
proclamamos y deseamos para el
CELAM. Todos los participantes
han quedado hondamente satis-
fechos y desean que se continte
en este mismo espiritu fraterno-
colegial.

—Monsefior Pironio: ¢como se
dibuja hoy el CELAM en su ser-
vicio a la Iglesia Latinoameri-
cana?

Como un instrumento de ser-
vicio para la comunion de las
iglesias particulares para la co-
munién de la totalidad del pue-
blo de Dios.

Yo insisto, fundamentalmente,
en que el CELAM debe seguir
avanzando, que no puede dete-
ner su marcha, que no puede
volverse alrds, sino que en una
linea de profundizacion en el
avance tiene que interprelar la
respuesta evangélica de la Igle-
sia a las aspiraciones de los hom-
bres y de los pueblos de nuesiro
continente.

Quisiera hacer hincapié en es-
to: el CELAM no se entiende sino
en el interior de una Iglesia muy

El CELAM no puede volver atrds

determinada y concreta: en esta
Iglesia de Dios en América Lati-
na. Y esta Iglesia no se concibe
$itno como Signo e instrumento
de salvacion en un continente,
también determinado. Por consi-
guiente el CELAM debe ser inter-
pretado desde la realidad que vi-
ve nuestro continente y desde el
interior de nuestra Iglesiq.

—Dentro de esta perspectiva
¢cuales son las lineas teologico-
pastorales fundamentales que el
CELAM se ha trazado para su
trabajo?

'Pz'enso que son las mismas in-
dzcada.g por los documentos de
Medellin (Segunda Conferencia
General del Episcopado Latino-
americano) que pare nosotros
constituyen un punto de Partida.
Creo, que cada vez mds tenemos
que trabajar en una auténtica
linea de una Iglesia fiel @ Cristo
en el Espirg'tu Santo; una Igesia
por lo mismo auténticamente
profética; una Iglesia liberadora
de todo el hombre y de todos los
hombres; una Iglesia que busque
expresar el aquténtico rostro de
Cristo en el continente latino-
americano.

En otro orden de cosas, como
ya lo he sefialado en onteriores
oportunidades el CELAM inten-
ta caminar en una triple dimen-
sion: profundidad interior, co-
mumnion, y esperanza verdadera-
mente creadora.

Profundidad interior en el sen-
tido de la reflexion de la busque-
da de la oracion. Comunién para
promover cada vez mds el afecto
colegial y la intercomunicacion
de las iglesias particulares. Espe-
ranza creadora: con ung autén-
tica presencia de la Iglesia en
este momento verdaderamente

providencial que vive nuestro
continente,
—Monsefior: la nueva expre-

sién de colegialidad que se ha
adoptado para guiar al Consejo,
.»;quoe va a representar en el mis-
mo?

Co_nsz‘dero que va a dar un di-
namismo mds profundo, y al
ti.emp.q, por de pronto una parti-
cipacion mayor a todos los De-
partamentos en la totalidad de
la conduccion del CELAM, como
también una mayor asuncion, por

parte de todos los obispos, de la
rzc;ueza que representa el Con-
sejo.

Quiero decir esto: el CELAM
en estos momentos y a través de
esz;a reunion se ha descubierto
mas profundamente, interesa a
todas las Conferencias Episcopa-
les, no tiene sentido sin ellas,
debe ser asumido por ellas ple-
namente, y también por todos los
obispos.

En el encuentro que acabamos
de terminar los obispos partici-
pantes, hemos dejado, muy claro,
estas dos cosas:

1—Que cada obispo debe asumir
plenamente la responsabilidad
en el CELAM.

2—Que esta responsabilidad no
se localiza en un determing-
do sector, sino que es ung res-
ponsabilidad colegial en toda
la marcha del Consejo.

Ast creo gque se ha dado uUn paso
grande y que hemos comenzado

a caminar en una linea profun-
da de comunién y de colegialidad
episcopal.

SALUDO

Para todos una expresién muy
in_tzma y sincera de mi afecto, de
mi gratitud, y mi palabra de es-
peranza en el Sefior.

Para el pueblo de Dios en el
continente, también una palabra
de confzmgza Yy de responsabili-
dad. Confianze en el Sefior que
esté actuando tan fuertemente
en este momento. Responsabili-
dad también porque se nos pide
una entrega sencilla, pero muy
generosa. Esta Iglesia de Dios te-
nemos que construirla todos. El
CELAM sirve a las Conferencias
Episcopales y por ellas se dirige
a todo el pueblo de Dios, Este
pueblo vive una hora formidable
de esperanza y de compromi-
so. Desearia que asumiera, muy
fuertqmente este compromiso
se afirmara inquebrantablemen-—
te en esa esperanza.

“El CELAM ~—Inspiracién pro.
videncial del Espiritu— es una
respuesta evangélica de la Iglesia
Latincamericana a las profundas
inquietudes y aspiraciones legf-
timas de sus pueblos.

Por eso, para entenderlo en su
naturaleza interior, en la validez
de sus frutos, en la fecundidad de
sU misién, y en las exigencias de
su espiritualidad, hay que ubicar-
lo en el corazén de [a lglesia de
América Latina y en Ia particular
situacién del Continente.

Es decir, que el CELAM no se
entiende como algo ‘afiadido’ a la
Iglesia —y una Iglesia determi-
nada— o como algo ‘extraiio’ al
mundo. Es una forma de ser la de
la Iglesia para la totalidad de los
hombres, ‘sacramento universal de
salvacién, . . ",

EL CELAM ES..

"...El CELAM no es una su-
perestructura. Es, ante todo, un al-
ma y un espiritu. Bebe en el Es-
piritu de Dios el servicio y la co.
munién y trata de comunicar sy
dinamismo interior a las confe-
rencias Episcopales y a sus distin-
tas iglesias particulares.

Tiende a crear un clima de pro-
fundidad y de bisqueda, de lec-
tura atenta de los signos de los
tiempos, de generosa fidelidad o
las exigencias del Sefior, de re-
flexién honda y oracién.

Si el CELAM no hiciera eso, es-
taria traicionando su misién y
negando su esencia’’.

(Monsefior Eduardo Pironio, *Na-
turaleza y misién del CELAM"'}.




EN TORNO DE LA REUNION DE PRESIDENCIA, SECRETARIA GENERAL
Y PRESIDENTES DE DEPARTAMENTOS
Bogots, 19 a 23 de febrero de 1973

En el reportaje concedido por
Monsefior Eduardo Pironio (pa-
ginas 4 y 5) se subrayan los
aspectos generales de este im-
portante encuentro, su clima,
sus objetivos, sus frutos. Una
mayor profundizacion, que el
CELAM en todo momento debe
seguir haciendo, en las lineas
teolégico-pastorales, ha sido una
de las principales preocupacio-
nes. Sobre este tema se insistira
oportunamente.

La reunién buscaba profundj-
zar y poner en practicalas deci-
siones y acuerdos de la XIV
Asamblea de Sucre, en orden a
asegurar una_ adecuada coordi-
nacion de todas las actividades
del organismo. Ofrecemos una
sintesis de estos temas que fue-
ron objeto de intenso trabajo:

| - La imagen
de reestructuracion del CELAM
en Sucre

Los participantes en el en-
cuentro dialogaron ampliamen-
te sobre este punto.

El Secretario General del
CELAM, Monsefior Alfonso Lo-
pez Trujillo, ofrecié para la con-
sideracion las siguientes ideas:

1. La asamblea de Sucre re-
presenta no solamente la volun-
tad del Consejo sino €l querer
del HEpliscopado Latinoamerica-
no, Las decisiones mas signifi-
cativas, de caracter estructural,
han sido tomadas por amplia
mayoria. La seriedad de sus de-
cisiones estd respaldada por una
larga preparacion que precedié
a la asamblea: informes de las
Conferencias Episcopales y de
los distintos organismos del
CELAM (Secretaria General, De-
partamentos e Inst'tutos) y las
etapas de informacion y deci-
sion previstas aseguraron una
participacion amplia, clara, li-
bre y sincera. La dinamica de
grupos, muy rica, imprimio, es-
peclalmente en la parte deciso-
ria gran agilidad y rapidez. Las
decisiones fueron fruto de dia-
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logos amplios, de seria reflexion
y no de precipitacion.

2. Lo asamblea de Sucre no
carecido de limitaciones. Una de
ellas fue el poco tiempo que se
le dio a un tema de tanta tras-
cendencia como el de las LI-
NEAS TEOLOGICO-PASTORA-
LES. Tal observacion ha sido
hecha por varios participantes,
Es una laguna que debera llenar
el trabajo posterior en los De-
partamentos y en las Conferen-
cias Episcopales, a las que se ha
enviado el trabajo aprobado
globalmente, para que hagan las
observaciones del caso. El Do-
cumento que resulte sera de gran
valor orientador.

guientes determinaciones a ni-
vel de presidencia. Cumplidas
estas etapas nos corresponde
ponerlas en practica e informar
a las Conferencias Episcopales ¥
luego a la asamblea.

4. Mas alld de un marco “ju-
ridico”, Sucre es expres6n de
la voluntad de los obispos de-
seosos de asegurar en el CELAM,
un servicio mz’i,s eflcgz 31; evan-
élico a las iglesias de América
iatina. Dinamizar el CELAM,

potenciarlo, ponerlo a la altura
de las actuales y delicadas exi-
gencias pastorales es lo que se
ha querido. El CELAM requiere
un avance vigoroso, con un com-
promiso claro con el Evangelio,

i0 i i § la izquierda
on aparece, al fondo, la Presidencia del Consejo; a
ggmlaAillouigga%orschgider, ' Primer v’ilce-Prlgsidelr‘ntg; 1z‘xxla c&lggrosgé%t:f;gm{, icié(_lg;\:git:
Pironio, Presidente; a la_ derecha Monsefior Luis n S a2
dente. A la izquierda de Dom Aloisio, con la mano en al e B 4 LN
Monsefior Alfonso Léopez Trujillo cuando presentaba a los M
ggl e(s:é):s:xigixen?ro de Coordinacién el trabajo que se¢ ofrece en estas paginas del

boletin.

3. BEn relacién con la asamblea
de Sucre las directivas del
CELAM hemos de considerarnos
como mandatarios para cumplir,
en el espiritu del organismo, en
una gran fidelidad al Evangelio,
las decisiones, orientaciones y
recomendaciones de ella ema-
nadas.. Habra que tener en
cuenta cuiles han sido las RE-
SOLUCIONES, propiamente di-
chas, las cuales llevan una fu'e;'-
te carga de obligatoriedad; cua-
les las ORIENTACIONES, que
constituyen valiosa pauta para
tfodas las actividades; cuéles las
RECOMENDACIONES, cuyo pru-
dente analisis y eventual eje-
cucién suponen la corresponsa-
bilidad de todos y las consi-

en un ambiente de legitimo plu-
ralismo, que no se ponga al mar-
gen de las lineas trazadas por
los Episcopados. Es, pues, una
corriente de renovacion que no
se sustrae al influjo vitalizante
del Espiritu.

5. Fueron concretas preocupa-
ciones de la asamblea las si-
guientes:

La simplificacion y la eficacia

La primera asegura, ademas
de un necesario sentido de po-
breza evangélica, que se evite
en el CELAM la imagen de po-

Lo acordado en la XIV asamblea de Sucre

der, la agilidad de un organismo
que por razones explicables en
un proceso necesario de creci-
miento pudo voiverse pesado y
complejo en extremo.

La eficacia debe estar apoyada
en las posibilidades de una real
coordinacién. Es necesario for-
talecer la coordinaciéon, he aqui
el clamor unanime de Sucre.
Ciertos acuerdos de coordinacion
en la asamblea de Costa Rica,
no fueron, por diversas razones,
implementados. Por ello, el Se-
cretario General, Monsefior Pi-
ronio, presenté en Sucre el de-
fecto estructural grave de una
cabeza muy pequena y un cuer-
po muy grande. Con ello indi-
caba que faltaban elementos
reales de coordinacién y funda-
mentalmente la vigorizacién del
centro de coordinacién, que es
estatutariamente el Secretariado
General, como se lee en el Ar-
ticulo 13: “El Secretariado Ge-
neral del CELAM es e! 6rgano
ejecutivo permanente del con-
sejo y de la presidencia. AdemAas
es el organo de coordinacion de
los Departamentos e Institutos”.

6. Las decisiones de Sucre de-
ben ser interpretadas con ese te-
16n de fondo. Era necesario dar
una respuesta adecuada a dife-
rentes problemas no facilmente
armonizables. El aporte apre-
ciable de Sucre estd en que supo
conciliar ‘“‘dialécticamente” as-
pectos complejos. Ni descentra-
lizacién ni centralismo, ni inde-
pendencia “excesiva” de los De-
partamentos que impide toda
real coordinacién, ni una forma
de coordinacién que reste vita-
lidad y movilidad pastoral a los
Departamentos.

La respuesta de Sucre, no des-
peja ciertas brumas estatutarias
que deben ser estudiadas. Tam-
poco cerrary las puertas a un
espiritu de revisién permanente.
La gran respuesta de Sucre ha
sido la de una coordinacién que,
asegurando su centro de im-
pulso desde el Secretariado que
ha sido estructuralmente forta-
lecido, sea coordinacién corres-
ponsable enire todos los diree-
tivos: Presidencia, Secretariado
General, presidentes de Depar-
tamentos. Una coordinacién co-
rresponsable que sea realmente
funcional. Para ello habrj que
asegurar las reuniones previstas,
y las etapas de reflexién, pla-
neacién, ejecucion, evaluacion,

ete. Es ese el sentido del organi-
grama y de la divisiéon por areas.
Es también el sentido del tnico
Instituto, con su simplificacion,
Yy de la integracién de algunos
Departamentos y sectores de
pastoral al Secretariado General.
Asi por ejemplo, el Secretariado
asume las funciones de la Pas-
toral de Conjunto.

Il - la coordinacién pastoral
en los organismos ejecutivos
del CELAM

Monsefior Aloisio Lorscheider,
primer vicepresidente del CELAM
¥y presidente de la Conferencia,
Episcopal del Brasil, present6 s
los participantes los siguientes
puntos, que fueron objeto de
amplio didlogo, como el tema
anterior:

1. Ya desde la XIII Asamb.ea
del CELAM en Costa Rica se vio
la necesidad de mayor coordi-
nacién entre los principales res-
ponsables de la accién pastoral
del CELAM: Presidencia, Secre-
tariado General, presidentes de
Departamentos, Institutos.

Se habja definido la coordi-
nacién en tres areas: de promo-
cién humana, de evangelizacion,
de estructuras. No habiendo si-
do puesto en practica se volvié
a insistir en lo mismo en Sucre,
Era preciso vivir plenamente en
la accién la colegialidad episco-
pal por melio de una integracién
0 coordinacién mais perfecta de
todos los esfuerzos pastorales, De
ahi el pedido de que la presi-
dencia, Secretariado General y
presidentes de Departamentos,
hiciesen tres reuniones al afio,
para reunir y evaluar colegial-
mente la ejecucion de la accién
pastoral y administrativa de
los  organismos ejecutivos del
CELAM.

2. Lia coordinacién pide: que la
accién solidaria y organica se
haga dentro de las lineas teold-
gico patorales del CELAM, ob-
servando sus criterios y siguien-
do sus programas prioritarios con
metas bien definidas,

3. Dentro de esa orientacién
general serd urgente la elabora-

cion de un plan pastoral para ser
ejecutado por Presidencia, Se-
cretariado  General, Departa-
mentos e Institutos. Tal plan de-
beria ser norma de accién coor-
dinadora para que haya un cre-
cimiento organico. En él debe
atenderse a lo que Sucre esta-
blecié sobre auto-financiacién.

4. Dentro de esa coordinacion
cabe un papel muy importante,
conforme a lo que prevén los es—
tatutos del CELAM (N 13) al
Secretariado General, centro de
esa coordinaciéon. Seria funcién
del Secretariado General:

_a) Ayudar a todos a alcanzar
el objetivo o los objetivos pro-
puestos.

b) Desarrollar su relaciona-
miento con las diversas lineas
de accién, buscando el objetivo
general.

Su preocupacién fundamental
seria el sostenimiento y fortale-
cimiento de la Pastoral de Con-
junto del CELAM. Serig, el prin-
cipal responsable de la interco-
municacién de los varios secto-
res pastorales, como son la Pre-
sidencia, los Departamentos, los
Institutos, el Comité Econémico.
Todos esos sectores son interde-
pendientes. La acciéon de uno
repercute sobre los otros y vi-
ceversa.

5. Varios puntos deben ser es-
tudiados por 1los participantes:
forma y frecuencia de las reu.
niones de la coordinacién cole-
gial; pautas para la elaboracién
de un plan; funcionamiento de
los grupos de coordinacion; ta-
reas y competencias mas con-
cretas del Secretario General
centro de esa coordinacién glo-
bal, evaluaciones, etc. El didlo-
go que siguid fue enriquecedor.

Sobre estos puntos trabajaron
los 8 presidentes de Departamen-
tos y presentaron a la Presiden-
cia las siguientes conclusiones,
que con leves retoques, especial-
mente de redaccién, fueron apro-
bados por la Presidencia. Hay
que anotar que el documento
que aqui se reproduce fue acep-
tado por absoluta unanimidad.
Representa, en la linea de Su-
cre, y en el espiritu de los Es-
tatutos, la forma de trabafio de
los directivos del CELAM.
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(Coordinacién a nivel de Departamentos

Acta de la reunién de 8 Pfesic_|
en torno a la coordinacién

A) Coordinacién a nivel de De-
partamentos.

B) La figure del secretario ge-
neral.

A) Coordinacién a nivel
de Departamentos

Histéricamente parece que des-
de antes de la reunién del

CELAM en Costa Rica, habia vi-

De ahi la proposicion hecha y
aprobada en Sucre, qe una sim-
plificacion del organismo y la de
dotar, al propio tiempo, & la Se-
cretaria General, de instrumen-
tos aptos: por una parte ecume-
nismo era un Departamento, cu-
yo espiritu debia estar presente
en todos los Departamentos, por
otra parte, el Departamento de
Pastoral de Conjunto pasaria «
servicio de Secretarfa General

o aspecto de 1

va preocupacion por una adecua-
da coordinacion. La proposicion
de Costa Rica fue llevar esa coor-
dinacién a través de los presi-
dentes de dreas que llevarian a
reuniones de Presidencia con .Se—
cretaria General, los lineamien-
tos y proyectos comunes de los
Departamentos de cada ared. Por
falta particularmente de convo-
cacion y de implementacion eco-
némica la proposicion fue ino-
perante.

Aspecto de la reunién de los ocho Presidentes de lo

0 5 reunién de la Presidencia del CELAM,
y los Obispos Presidentes de los Departamentos.

el Secretariado General

como un instrumento —que tam-
bién con Ecumenismo— ayudaria
en la coordinacién. Secretaric
General en Sucre se acrecento
ademds con la presencia de los
3 obispos Presidentes de dreas,
el obispo Presidente del Institu-
to, el obispo responsable de Ecu-
menismo, el obispo responsable
del Comité Economico, el Coor-
dinador de Pastoral —como que-
da dicho—, los secretarios adjun-
tos y el Tesorero General.

s Departamentos del CELAM

cuando trataban los puntos que aparecen en el acta que se transcribe en estas

paginas del Boletin,
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entes de Departamentos,

del CELAM

Nuestro ¢@rupo propone una
coordinacién llevada a cabo en
3 reuniones anuales de los De-
partamentos y dreas que serian
simultdneas con las de Presiden-
cia y Secretaria Gengral, en la
forma que esta reunion en que
estamos presentes ha venido fun-
cionando. Queda en pie la reu-
nién de Comisién Episcopal de
cada Departamento.

Ventajas

a) Se facilitan reuniones de
los presidentes de dreas si
hacen falta.

b) Si un Departamento de una
drea mecesita coordinacion
con otro u otros Departa-
mentos de otra drea, este
entrecruce se puede hacer
sin dificultad.

¢) La presencia de Presidencia
agilizaria el paso a las deci-
siones que debleran tomar-
se.

d) Estas reuniones le dardn vi-
talidad, agilidad al CELAM
y serdn plataforma de cla-
rificacién de problemas en
un clima de sincerided.

e) La Presidencia aparece asi
con unae funcién mds activa
¥ mo como una “torre de
marfil”. Los Departamentos
presentan materia de refle-
xién enriquecedora pare las
reuniones de Presidencia.

i) Se evita el riesgo de una de-
ficiente representacion que
podrd tlener las voces de
los Departamentos al ser
representada cada drea por
el Presidente de un Depar-
tamento.

Se ve la conveniencia de estu-
diar la posibilidad de que a una
de esas reuniones estuvieran pre-
sentes los secretarios ejecutivos.

B) La figura del Secretario General

Queda clara la figura del Secre-
tariado General que estd cons-
tituida por el Secretario General,
los secretarios adjuntos y el per-
sonal de planta del CELAM.

Vemos que todas las funciones
establecidas por los Estatutos pa-
ra el Secretario General particu-

La figura del Secretario General

larmente en el articulo 15, se
ejercen con mayor facilidad y
eficacia y aiun surgen, tal vez,
tareas nuevas deniro del espiri-
tu de lo establecido.

El Secretario General

1—Dirige las actividades del Se-
cretariado General.

2—FEjecuta los acuerdos tomados
por el Consejo y la Presiden-
cia (y agregamos) y por las
reuniones conjuntas de Presi-
dencia con Presidentes de 1os
Departamentos.

3—Vela por el cumplimiento de
los planes de accion pastoral
confiados a los Departamen-
tos por el Consejo. (Pero ade-
mds, debiendo de estar pre~
sente el Secretario General en
las reuniones de las Presiden-
cias de Departamentos antes
mencionadas, su presencia ahi
es activa y participante en
esta fase de planeacion y
coordinacion: ayuda, propone,

sugiere desde otras Opticas.
No solo: su Singular figura
dentro del CELAM, que le per-
mite ir pulsando su marcha
y la relacion de esta con el
camino del Continente y del
mundo, lo coloca en la po-
sicion de poder sugerir a la
Presidencia y presidente de
Departamentos asi reunidos,
ideas y realidades que de-
ban iraducirse en acciones,
proyectos y programas del
CELAM) (Espiritu del articulo
15 Nos. 4, 5,6y 7).

La coordinacion ulterior de ve-
lar, acompaniar, ejecutar, vigilar
por la marcha coordinada, etc.,
tiene ast mayor claridad para el
Secretario General.

Intervenciones exiraordinarias
por causas imprevistas que sean
urgentes cuando no estén reuni-
dos Presidencia y presidentes de
Departamentos, las podrd asumir
legitimamente siempre y cuando
estas se hagan deniro del espi-
ritu y lineamientos que las reu-

niones y las lineas de accién teo-
logico-pastoral sefialen.

La presencia del Secretario
General es muy bienvenida a
reuniones de las Comisiones Epis-
copales de Departamentos, pues
seran de gran utilidad para la
coordinacion estos contactos per-
sonales; pero queda claro que la
coordinacion al interior de cada
Departamento es un nivel cuya
responsabilidad reposa en el Pre-
sidente del Departamento con el
personal que este cuenta.

_Creemos que en esta forma la
figura del Secretario General re-
ctbe una nueva dimension dentro
de una coordinacién colegiada ¥y
corresponsable del CELAM: ni es
une figura ornamental, ni debe
ser una figura invadente, pues si
cada Presidente de Departamen-
to debe asumir su propia respon-
sabilided, todos los presidentes
(incluyendo aqui Ecumenismo,
Comité Econdmico, etc.) en su to-
talidad deben asumir su inelu-
dible responsabilidad compartida
de la marcha integra del CELAM.

ILUSTRES VISITANTES

Durante la pasada reunién de Pre-
sidencia, Secretariado General y Presi-
dentes de los Departamentos del CELAM,
visitaron el Secretariado General para
dialogar con la Presidencia del Consejo
Monsefior Ramén Torrella, vicepresidente

Monsefior RAMON TORRELLA

de la Pontificia Comisién de Justicia y
Paz; Monsefior Franz Hengsbach, Obispo
de Essen y Presidente de la Comisidn
Episcopal de Alemania para América La-
tina, y presidente de ADVENIAT; el
Padre Frederick McGuire, director de La-
tin American Bureau, organizacidn de la

Monsefior FRANZ HENGSBACH

Conferencia Episcopal de los Estacdos Uni-
dos que ayuda a América Latina.

Los ilustres visitantes tuvieron opor-
tunidad de dialogar ampliamente, ade-
mds, con los Presidentes de lcs Depar-
tamentos reunidos en Bogotd.

Padre FREDERICK MCGUIRE

-9



EL INSTITUTO

UNICO DEL CELAM

Reuniéon de la Comision del CELAM
creada para el estudio de este Instituto

NOTA A LOS LECTORES

Como se ha informado ya, en
varias oportunidades el CELAM
durante su XIV Asamblea Gene-
ral, celebrada el pasado mes de
noviembre en Sucre, Bolivia, de-
terminé la fusion de los actuales
institutos latinoamericanos crea-
dos por el Consejo, en uno solo.
Para estudiar este proyecto se
nombro6 una comision especial, 1a
cual celebré su primera reunion
el pasado 24 de febrero, inmedia-
tamente después de la sesion de
trabajo de la Presidencia, el Se-
cretariado General y los obispos
presidentes de los Departamen-
tos. La siguiente es el acta de
esta reuniom.

ASISTENTES

En la primera sesiéon de esta
Comisién especial participaron:
Don Aloisio Lorscheider, primer
vicepresidente del CELAM, mon-
sefior Alfonso Loépez, Secretario
General, monsefior Francisco de
Borja Valenzuela, Presidente del
Departamento de Catequesis Dom
Romeu Alberti, Presidente del
Departamento de Liturgia y el
P. Segundo Galilea, en calidad de
asesor.

PRECISIONES

La Comision estudié las deci-
siones aprobadas en Sucre en
torno ol Instituto tnico. Al res-
pecto se hicieron las siguientes
precisiones.

1. - El Instituto unico debera ser de nivel superior

Por esto no se debe entender
una facultad teologica o de otro
tipo que otorgue titulos académi-
cos y que esté ligada, por lo tan-
to a una universidad.

Se debe entender mas bien la
realizacién de cursos de una du-
racion conveniente, (un aflo lec-
tivo, por ejemplo), con partici-
pantes muy bien seleccionados,
segun las normas impartidas por
la XIV Asamblea General del
CELAM en Sucre. Estos cursos
han de entenderse como de alto

nivel y no simplemente de men-
talizacion.

Para otro tipo de cursos, por
ejemplo de nivel medio, de corta
duracién, se supone que existe o
que existiran centros de forma-
cion a escala local o regional.

El Instituto tnico ayudara, na-
turalmente a estos otros institu-
tos, y ofrecera, continuamente, a
las Conferencias Episcopales sus
cursos itinerantes.

2. - De directa incumbencia de los Obispos

Un Instituto de Pastoral es de
muy directa incumbencia de los
obispos, ya que ellos son los cen-
tros unificadores de la accién
pastoral en la Iglesia.

En el Instituto Ginico se debera
asegurar un nivel de docencia en
l1a linea de los requerimientos de
los obispos y de las urgencias de
nuestras iglesias de América La-
tina, como también la investiga-
c¢ién, la cual debera ser constan-
temente animade, y ademéas por
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su naturaleza de caricter mas
libre.

La distincién entre investiga-
ciéon y formacién pastoral debe
ser muy clara en todo momento.

Conviene que el Instituto ten-
ga un estatuto que asegure una
suficiente libertad de tal forma
que se pueda responder 2 las es-
peranzas y a las necesidades pas-
torales, en una forma global, en
nuestro continente. E

FIN DE ACTIVIDADES DE LOS
ACTUALES INSTITUTOS

La Comisiéon determind, tam-
bién, oidos los directores intere-
sados, que como fechas limite de
los institutos actualmente en
funcionamiento, se observen las
siguientes:

1—El Instituto Catequistico
Latinoamericano de Santiago de
Chile y el Instituto Catequistico
Latinoamericano de Manizales,
en Colombia, terminaran sus ta-
reas el 30 de abril.

9—F] Instituto Pastoral Lati-
noamericano de Quito, IPLA, fi-
nalizara su ultimo curso el 27 de
julio.

3—FI Instituto de Liturgia Pas-
toral que funciona en Medellin,
terminard sus labores el 4 de
agosto.

COMIENZO DEL
INSTITUTO UNICO

Se prevé que el Instituto unico
comenzara sus labores el 19 de
marzo de 1974, con un curso que
terminara el 30 de noviembre.
AlGn no ha sido seleccionada la
sede de este Instituto Unico. En
la actualidad se adelantan con-
sultas con las Conferencias Epis-
copales y con los presidentes de
los Departamentos del CELAM.
Inicialmente, los cursos del Ins-
tituto Unico, seran de un afio
lectivo, pero mas adelante la pro-
gramacion se podria aumentar o
modificar, segun las necesidades.

Se pedird a los 4 Institutos
existentes, sugerencias y aportes
para el funcionamiento del nue-
vo Instituto, ya que se considera
(111ue su experiencia ha sido va-

0Sa.

PROGRAMA DE ESTUDIOS

Los cursos del nuevo Instituto
tendran una primera parte con-

S

EL INSTITUTO UNICO DEL CELAM

En la ilustracig;{, al centro, Dom Aloisio Lorscheider, Primer Vice-Presidente del

CELAM, y los

sagrada a la Pastoral fundamen-
tal, la cual tendra una duracion
de 6 meses, y sera obligatoria pa-
ra @odos los participantes. Abar-
cara el conocimiento de la rea-
lidad latinoamericana (historia
de la Iglesia, sociologia, antro-
pologia, corrientes filosoficas e
ideologias politicas).

En esta primera parte del cur-
so se debe asegurar ante todo,
una muy solida teologia de la
Iglgsxa y de los ministerios con
su insustituible base cristolégica.

Igualmente se deberan ofrecer
bases muy fuertes de espiritua-
lidad y fundamentos biblicos.

Se dara mucha importancia a
lo relativo a la teologia del mun-
do, a las cuestiones morales, a la
introduccién a la Pastoral Lati-
noamericana, a la sicologia y
Pastoral, a la comunidad Cristia-~
na, especialmente a las Comuni-
dades Cristianas de base, a la
Pastoral del catolicismo popular.

ESPECIALIZACIONES

Por el momento, ¥ sin que esto
haya sido determinado y clari-
ficado suficientemente, se piensa
que en el Instituto Gnico podria
haber las siguientes especializa-
ciones:

® Evangelizacion y Catequesis.
® Pastoral Social.

® Pastoral de la Comunicacion
* Social (probablemente).

embros de la Comisién creada para el estudio del Instituto Unico.

_Cada una de estas especializa-
ciones, en un proceso de inicia-
cion, tendria una duracidén de 3
meses. Se buscara seguir un mé-
todo activo que ayude a los par-
ticipantes a trabajar cientifica-
mente y que los capacite para
seguir estando al dia y estudian-
do en estas materias, una vez
hayan terminado sus estudios en
el Instituto.

SELECCION DE
PARTICIPANTES

En relacién con las exigencias
que se tendran en cuenta para
la admisién de los futuros alum-
nos del Instituto tnico, se estu-
diaron los siguientes puntos:

a) Para los sacerdotfes: estu-
dios de teologia a nivel de
seminario; para los religio-
s0S 0 hermanos laicos, el
equivalente a estos estudios,
ya que muchos de ellos han
adelantado en instituciones
especiales estudios teologi-
cos.

b) Los alumnos deberan acre-
ditar una suficiente practi-
ca pastoral. La duracién de
esta se defterminard mas
tarde.

¢) El Instituto tnico, fiel a
las lineas -trazadas por la
Asamblea de Sucre, dari
gran importancia en la se-
lececién de los alumnos a

los aspectos de su madurez
afectiva, espiritual y voca-
cional.

d) Se exigird también una pre-
sentaciéon por parte del
obispo y/o del superior re-
ligioso.

Ademas los futuros alumnos
del Instituto tnico deberan ser
personas que posean un cierto
ejercicio de liderazgo, puesto que
se desea garantizar, luego un
trabajo multiplicador en las Co-
munidades a donde vayan a la-
borar, finalizados sus estudios. El
futuro trabajo de los egresados
deberé ser de tal responsabilidad
que realmente logre un influjo
verdadero. '

SEGUNDA REUNION
DE LA COMISION

Naturalmente que la Comision
creada por la Asamblea de Sucre
para el estudio del Instituto ini-
c¢o, no pudo abordar todos los
puntos del proyecto en su pasado
encuentro de Bogota. Por esto y
para continuar el trabajo en pro-
fundidad y en otros aspectos, la
Comisién ha programado reunir-
se nuevamente el proximo 19 de
junio, en la ciudad de Rio de
Janeiro.

Para esta época se habrin ade-
lantado ya diversos contactos con
las Conferencias Episcopales, y
el trabajo para la seleccion del
equipo de base, y eventualmente
del nuevo director del Instituto.

Mientras se realiza el Segundo
Encuentro en junio proéximo, la
Comisién continuara recibiendo
sondeos a nivel latinoamericano,
precisando y profundizando los
puntos ya tratados. De acuerdo
con el Comité Economico del
CELAM, se comenzaran a recibir
los institutos que dejan de exis-
tir, lo mismo que se trabajara
desde ya en las fuentes econo-
micas que aseguren el funciona-
miento del nuevo organismo.

En otra oportunidad la Comi-
sién estudiara todo lo relativo a
los serviclos itinerantes, los cua-
les son parte constitutiva de las
tareas del Instituto tnico... .
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Presidentes y comisiones episcopales

de los Departamentos del CELAM

NOTA A LOS LECTORES

Realizada, en Bogota, entre el 19 y el 23 de febrero la reunién de coordinacidn de la Presidencia, Secretariado Ge-
neral y presidentes del Departamento del CELAM, han quedado integrados practicamente en su totalidad los equipos
directivos de cada uno de los Departamentos del Consejo, al ser elegidos o reelegidos los obispos miembros de las
Comisiones Episcopales, En algunos Departamentos aUn hace falta completar la némina de la Comisién, pero el tra-
mite de los obispos que con los ya nombrados las integrardn en su totalidad, se adelanta répidamente.

"CELAM’’, ofrece a sus lectores en estas paginas la lista de cada una de las Comisiones Episcopales, lo mismo
que las direcciones de los sefiores obispos cue las integran para facilitar asi las comunicaciones de los sectores pas-
torales interesaclos en la accién de los Departamentos del CELAM.

AREA

Departamento de Educacion

Presidente:
Ernesto Alvatvez (Ecuador)

COMISION EPISCOPAL:

Roger Aubry

Vicario Apostélico de Reyes
Casa de los PP. Redentoristas
Casilla de Correo 656

La Paz - Bolivia

Miguel Camara

Obispo Auxiliar de Fortaleza
Palacio Arzobispal

Caixa Postal 260

Fortaleza, Estado de Ceara - Brasil

Carlos Camus L.
Obispo de Copiapé
Casilla 82

Copiapé - Chile

Juan Félix Pepen

Obispo de Ntra. Sefiora de Altagracia
Palacio Episcopal

Higuey - RepUblica Dominicana
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Andrés Rubio G.

Obispo Auxiliar de Montevideo
Palacio Arzobispal

Treinta y Tres 1368
Montevideo - Uruguay

Victor Hugo Martinez C.
Obispo de Huehuetenango
Palacio Episcopal

Apartado 12
Huehuetenango - Guatemala

Departamento de Accién Social

Presidente:
Luciano Duarte (Brasil)

COMISION EPISCOPAL:

Gerardo Flérez Reyes

Admor. Apostdlico de |zabal
Obispado

Sto. Tomas del Castillo - 1zabal
Guatemala

Luis Bambarén Gastelumendi
Obispo Auxiliar de Lima
Apartado 1512

‘Lima - Perd

DE PROMOCION HUMANA

Depto. de Comunicacion Social

Presidente:
Luciano Metsinger (Pert)

COMISION EPISCOPAL:

José Marfa Pires

Arzobispo de Parafba

G BjB

Jozo Pessoa, Paratba - Brasil

Ismael Errdzuris Gandarillas

Obispo Auxiliar de Santiago de Chile
Casilla 30-D

Santiago - Chile

Genaro Prata

Obispo Auxiliar de La Paz
Casilla 4809

La Paz - Bolivia

Hugo Eduardo Polanco Brito.
Obispo Coadjutor de Sto. Domingo
Apartado 186

Sto. Domingo - Republica Domini

et

Presidentes Yy comisiones episcopales

de los Departamentos del CELAM

Departamento de Catequesis

Presidente:
Francisco de Borja Valenzuela (Chile)

COMISION EPISCOPAL:
Adolfo Sudrez Rivera
Obispo de Tepic
Zaragoza 210, Ote.
Apartado 15

Tepic, Nay - México

Ignacio Trejos Picado
Obispo Auxiliar de San José
Apartade 4$7

San José - Costa Rica

Andrés Bernardo Schierhoff
Obispo Auxiliar de La Paz
Casilla 1691

La Paz - Bolivia

Roque Adames Rodriguez

Obispo de Santiago de los Caballeros

Calle Restauracién 156
Apartado Postal 679
Santiago de los Caballeros,
Repiblica Dominicana

Departamento de Misiones

Presidente:
Samuel Ruiz (México)

Comisién Episcopal:
Adhemar Esquivel Kohenque
Obispo Auxiliar de La Paz
Casilla 1691

La Paz - Bolivia

Juan Gerardi Conedera

Obispo de Vera Paz-Coban

6" Av. Sur 5 Bis

Coban, Alta Verapaz - Guatemala

Gabino Peral de la Torre
Vicario Apostélico de Iquitos
Apartado 108

Iquitos- Pery

Angelo Frosi

Prelado de Abaetd de Tocantines
C. P. 566

Belem, Para - Brasil

AREA DE EVANGELIZACION

Marcel Gerfn y Boulay
Prelado de Choluteca
Apartado 40

Choluteca - Honduras

Enrique Freehlich

Prelado de Diamantino

Diamantino- Via Cuiaba, Mato Grosso
Brasil

Departamento de Liturgia

Presidente:
Romeu Alberti (Brasil)

COMISION EPISCOPAL:

Clemente José Carlos Isnard

Obispo de Nova Friburgo

Rua Monsenhor Miranda, 51

C. P. 143

Nova Friburgo, Rfo de JSaneiro - Brasil

Lorenzo Ledn Alvarado
Obispo de Huacho
Apartado 181

Huacho - Perg
Daniel Enrico NUAez
Obispo de David
Apartado 109
David - Panam§



Presidentes y comisiones episoopales

de los Departamentos del CELAM

AGENTES

Ministerios-Seminarios

Presidente:
Romamn Arrieta V. (Costa Rica)

COMISION EPISCOPAL.

Rubén (saza Restrepo

Admor. Apostélico de Cartagena
Apartado Postal 75

Cartagena (Bolivar) - Colombia

José Esaul Robles Jiménez
Obispo de Tulancingo
Apartado 25 A
Tulancingo Hgo. - México
Valfredo Tepe

Obispo de lthéus

C. P. 33

Itheus, Bahia - Brasil

Vicente Cisneros
Obispo de Ambato
Apartado 24
Ambato - Ecvador

Ovidio Pérez Morales
Obispo Auxiliar de Caracas
Apartado 954

Caracas 101 - Venezuela

Alejo Gilligan

Obispo de Nueve Julio

Edison 276

Nueve de Julio, Bs. As. - Argentina
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PASTORALES

Rafael Sarmiento Peralta
Obispo de Neiva

Neiva (Huila) - Colombia
Departamento de Laicos
Arturo Rivera Damas

Obispo Auxiliar de San Salvador
Casa Arzobispal

San Salvador - El Salvador

COMITE
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Presidente:
Antonio Quarracino (Argentina)

COMISION EPISCOPAL:

Sergio Contreras Navia

Obispo de San Carlos de Ancud
Blanco Encaloda, 793

Casilla 39

Ancud - Chile

Presidente:
Luis Aponte Martinez (Puerto Rico)

COMISION EPISCOPAL-
Tulio Botero Salazar
Arzobispo de Medellin
Curia Arzobispal

Medellin (Ant.) - Colombia
Luis Gonzaga Ferndndez

Obispo Auxiliar de Vitoria

C. P. 107

Vitoria, Espiritu Santo - Brasil

Hernando Veldsquez

Obispo Auxiliar de Popayén
Calle 5 No. 6-71

Popayén (Cauca) - Colombia

LOS DEPARTAMENTOS DEL CELAM

Los Departamentos del CELAM estan constituidos:

a) Por un Presidente;
b) Por una Comision Episcopal;
¢) Por una Secretaria Ejecutiva.

La Comision Episcopal es integrada por Obispgs esco-
gidos entre el Episcopado Latinoamericano en atencién a su
experiencia y competencia en el respectivo campo de apos-
tolado.

Son funciones de los Miembros de Ia Comisién Episcopal:

1. Asistir a Ias reuniones del Departamento.

2. Asesorar al Presidente y compartir con él las responsabi-
lidades del Departamento.

NOMBRAMIENTOS

_El presidente del CELAM, Monsefior Eduardo Pironio ha nombrado,
recientemente, a las siguientes personas como colaboradores en diversos

campos del trabajo pastoral del CELAM.

qu tot_ios ellos sinqems congratulaciones por el llamamiento de que
han sido objeto y los mejores deseos por un éxito pleno en el cumplimiento

de las responsabilidades que les han sido encomendadas.

Secretariado

P. HECTOR URREA H,
Secretario Adjunto y asistente
del Tesorero General

Departamento de Catequesis

P, JOSE ISIDRO SALGADO
Secretario Ejecutivo

Tesoreria

P. DIMAS SOBERAL
Tesorero

Departamento de Vocaciones
y Ministerios

P, DIEGO RESTREPO
Secretario Ejecutivo

Depto. Accién Social

P. EDUARDO AGUIAR, s.j.
Secretario Interino

Departamento de Laicos

Sr. Francisco Guido
Secretario Ejecutivo

Depto. de Comunicacién Social

Sefiorita TERESA BERNINZON
Secretaria Ejecutiva

Seccién de Ecumenismo

P. JORGE MEJIA

Departamento de Liturgia

P. ALVARO BOTERO
Secretario Ejecutivo

EN TRAMITE

Los nombramientos para los Se-
cretarios Ejecutivos de los Depar-
tamentos de Misiones y Educacion
se hallan en tramite. También se
halla en tramite el nombramiento
de los Secretarios Responsables pa-
ra la Seccibn de No Creyentes que
pertenece al Secretariado General y
para las Secciones del Departamen-

to de Vocaciones y Ministerios.
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EL INSTITUTO CENTROAMERICANO DE PASTORAL

NOTA A LOS LECTORES

En septiembre de 1972 se reunié en
Guatemala la Antigua, la Asamblea Ple-
naria del Secretariado Episcopal de Amé-
rica Central y Panamé.

Esta Asamblea, después de hondas re-
flexiones adopté una serie de pianes pas-
torales llamados a vitalizar la pastoral
de conjunto centroamericana y de Pana-
méa en forma muy efectiva.

Para informacién de los lectores se
transcribe a continvacién el proyecto
sobre la creacién de un Instituto Cen-
troamericano de Pastoral, segin fue pre-
sentado por la Comisién Episcopal de la
Asamblea y luego aprobado por esta.

MOTIVACIONES

Do acuerdo con las siguientes propo-
siciones y sugerencias presentadas al
CEDAC en la Asamblea Plenaria del afio
1970 a saber:

La formacién de equipos especializa-
dos en la preparacién y capacitacién de
asesores que pasen periédicamente por
los paises del istmo preparando los diri-
gentes juveniles.

(Cf. Doc. Juventud N* 8 de las reco-
mendaciones, pédg. 29).

Crear equipos itinerantes promotores
de liturgia a nivel centroamericano. (C.
Doc. Liturgia, sugerencias pastorales No.
3, pig. 43).

Para facilitar el aggiornamento espi-
ritual, teolégico y pastoral de los sacer-
dotes, que se constituya un equipo per-
manente centroamericano (Cf. Doc. Cle-
ro y Seminarios, Sugerencias No. 3,
pig. 54).

Consideramos necesario y de urgencia
prioritaria la formacién o el estableci-
miento de un Instituto Centroamericano
de Pastoral’’.

CRITERIOS

Sefialamos algunas observaciones sobre
los criterios de formacién y accién de
dicho Instituto:

1. Para toda Centroamérica y Panamd.

2. Sin sede fija. Itinerante, al servicio
de CEDAC y de todos los obispos que
soliciten sus servicios.

3. Integrado por personal preparado,
sacerdotes, religiosos y laicos, proceden-
tes de todos los pafses del istmo. Esto
exigiria comprensién y generosidad de
parte de los sefiores obispos para pro-
porcionar en beneficio de la Iglesia Cen-
troamericana, algunos de sus elementos
valiosos formados en los Institutos del
CELAM u otros semejantes.

4, Este Instituto estaria encargado al
Presidente del CEDAC, ayudado tal vez,
por dos o méas obispos.

5. El lInstituto prestaria sus servicios
en los diferentes niveles de la Iglesia;
sacerdotes, religiosos, laicos.

Los cursos serian planificados segin
las necesidades y las exigencias de cada
nivel:

A nivel de base, cursos cortos, pri-
mero de base, después de profundi-
zacién, més especializados.

® Se promoverian después las reflexio-
nes sobre temas concretos.

©® Se adoptaria el método de forma-
cién en la accién: haciendo hacer.

© Método 4gil. Cierta frecuencia en
los cursos.

A nivel de sacerdotes y religiosos: Si
es posible, cursos m4s largos de 4 a 6
semanas. El contenido de estos cursos
seria basicamente el de este encuentro
de reflexién episcopal. Haciendo las
modificaciones que se considere necesa-
rias.

ASISTENCIA TECNICA

Solicitar, por ejemplo los servicios
del Departamento de Pastoral de!l CELAM.

En cuanto al financiamiento se toma-
rian en cuenta los aportes de los que
solicitan y reciben los servicios def Ins-
tituto, y se procurarfa obtener también
la ayuda econémica de los organismos
internacionales.

EQUIPO DE REFLEXION A NIVEL DE
CENTROAMERICA Y PANAMA

En esta misma linea y para comple-
mentar los trabajos del Instituto y pres-
tar un servicio que consideramos muy
importante y necesario para las iglesias
centroamericanas, sugerimos y pedimos
la colaboracién de un equipo de re-
flexién teolégico-pastoral a nivel de
Centroamérica y Panamd.

Este- equipo de reflexién estaria for-
mado por un grupo de teélogos y pas-
toralistas de los pafses del istmo que

en reuniones periédicas, dos o tres ve-
ces al afio, pudieran reflexionar sobre
nuestra realidad a la luz de [a Palabra
de Dios y de acuerdo con las necesidades
comprobadas, para ofrecer los aportes
teolégicos y criterios pastorales que pu-
dieran iluminarnos y ayudarnos en nues-
tro trabajo pastoral. Tendriamos asf las
aportaciones més proplas y encarnadas
en una realidad tan concreta como es la
de nuestras iglesias centroamericanas.

rias.

"'Es necesario que en nuestros planos de Pastoral de
Conjunto, puedan las congregaciones religiosas integrarse
de acuerdo con el carisma, las finalidades especificas de
cada Instituto y las prioridades pastorales, aunque para
esto sea menester abandonar, a veces, ciertas obras para
atender otras que se consideren mds urgentes y necesa-

Esta intima participacién de fos religiosos ha de reali-
zarse desde la ctapa de reflexién y planificacién hasta la
de realizacién, sin olvidar que la integracién real solo se

LOS RELIGIOSOS Y LA PASTORAL DE CONJUNTO

Pueblo de Dios.

sos. Nos, 14-15).

obtiene cuando las propias comunidades religiosas toman
conciencia de la responsabilidad pastoral colegial y re-
flexiona en sintonfa con los demds grupos y miembros del

Somos conscientes de la indispensable labor apostélica
que realizan religiosos y religiosas. Ellos seguiran siendo,
junto al clero diocesano, la base de la evangelizacién de

América Latina...”. (Medellin, Conclusiones. 12 Religio-
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E! Equipo de Reflexién Teolégico-
Pastoral del CELAM se reunié nue-
vamente para sesiones de trabajo,
en Rfo de Janeiro entre el 23 y el
29 del mes de marzo.

Estas sesiones de traba jo estan
consagradas. a muy importantes te-
mas: las lineas teoldégioco-pastorales
del CELAM, la familia, ¢ “Iglesia y
Politica”. Es Presidente del Equipo,
Monsefior Alfonso Loépez Trujillo,
Secretario del Consejo.

ASISTENTES

A las sesiones de Trabajo de Rio
de Janeiro asistieron:

Obispos: Monsefior Alfonso Lépez
Trujillo, como Presidente del Equi-
po ¥ Secretario del CELAM; Dom
Romeu Albertl, Presidente del De-
partamento de Liturgia; Dom Lucas
Moreira, Obispo Auxiliar de Sao
Paulo y Asesor del Movimiento Fa-
miliar Cristiano.

Miembros del Equipo: Monsefior
Roberto M. Roxo, P. Alfonso Gre-
gori, P. Renato Poblete, P. Gustavo
Qutiérrez, P, Melecio Picazo, P. Lu-
cio Gers,.

Invitados: Para esta sesién el
Presidente del Equipo ha invitaco a
las siguientes personas: Doctor Al-
berto Medina, Soci6logo del CERIS;
Sefior Metol Ferrer, experto del De-
partamento de Laicos; P. Fernando

NUEVA REUNION DEL EQUIPO DE REFLEXION

Bastos de Avila, Director de IBRA-
DES y una pareja del Movimiento
Familiar Cristiano.

TEMARIO

El Equ_ipo de Reflexiéon y sesiones
de trabaje de Rio de Janeiro se ocu-
p6 de los siguientes temas:

1—Informacién sobre la XIV Asam-
blea General del CELAM en Su-
cre.

2—Lineas teolégico Pastorales del
CELAM.

3—Familia (Aspectos sociolégicos de
la fam!ia; aspectos pastorales de
la familia; aspectos teolégicos de
la familia; aspectos teolégico-
morales) .

4—Iglesia y Politica: continuacién
de ’la. reflexién sobre este temsa
segun el documento de trabejo
elaborado en anterior reflexién
del equipo; dependencia y teolo-
g_ia de la liberacién; considera-
ciones en torno del tema ‘vio-
lencia”; consideraciones biblicas
sobre la violencia; dialogo sobre
fe e ideologias (marxismo, socila-
lismo, etc.).

Las reflexiones que se hagan so-
bre el tema de la familla serviran
como aporte por parte del CELAM
para la préxima reunién interame-
ricana de Obispos que debera cele-
brarse en Rio de Janeiro, el mes
de julio

CURSOS
PARA OBISPOS

Segtin lo cdispuso la XIV Asamblea
ordinaria del CELAM reunida en
Sucre, en noviembre de 1972, el De-
partamento de Pastoral ha quedado
integrado en el Secretariado Gene-
ral.

Uno de los servicios més impor-
tantes prestados por dicho Depar-
tamento ha sido la organizacién de
cursos para obispos.

El Secretariado General continua-
r4 con esta tarea. Se proyectan tres
cursos:

1—México, Centroamérica y el Ca-
ribe.

2—Paises Bolivarianos.
3—Paises del Cono Sur.

Se estan integrando las Comisio-
nes Episcopales que se responsabili-
zaran directamente de cdichos cur-
508 y se estda tratando con los Pre-
sidentes de las distintas Conferen-
cias Episcopales sobre la organiza-

ciébn y realizacion de los mismos.

ENCUENTRO DE DIRECTORES NACIONALES DE CATEQUESIS

Del 15 de marzo al 11 de abril se
real!za un encuentro de Directores
Nacionales de Catequesis de Améri-
ca Latina, organizado por el Depar-
tamento ce Catequesis del CELAM.

La sede del Encuentro es la ciu-
dad de Santiago, nueva sede del
Departamento de Catequesis. Este
antes funcionaba en Asuncién. El
nuevo Presidente del Departamento
es Monsefior Francisco de Borja Va-
lenzuela, Obispo de Antofagasta y
el Secretario Ejecutivo el padre José
Isidro Salgado.

El .tema del Encuentro sera: Cate-

quesis y Teologia de Hoy.
OBJETIVO

El objetivo fundamental de este
encuentro seri reunir a los Direc-
tores Nacionales de Catequesis de
América Latina para lograr una ac-
tualizacién teolégica en vista de
constante renovacién catequética.

PARTICIPANTES

Participardan: los directores nacio-
nales de catequesis y una persons
méas de cada paid, capaz luego, de
asumir responsabilidades a nivel na-
cional 0 comprometida en la elabo-
racién de textos.

COORDINADORES

Tendran a su cargo la coordina-
cién de este encuentro: a nivel teo-
légico, el padre Roberto Viola; a ni-
vel catequético el Hermano Onési-
mo O'Gorman.

TEMAS

D}lra.ntg el Encuenfro se desarro-
llaran principalmente los siguientes
temas:

® Principales corrientes de la teo-
logia actual.

® La cristologia, centro del conte-
nicdo catequético.

@ Nueva moral y catequesis.

® Los sacramentos a la luz de la
teologia de Hoy.

® La Biblia Hoy.

MOTIVACION

Este Encuentro responde funda-
mentalmente a la necesidad mani-
festada por los directores naciona-
les de catequesis de América Latina
en el sentido de una actualizacién
teoldgica.

~17



La lglesia catédlica reconoce al Escultismo
su autonomia temporal

Bogota.—La Presidencia y los
presidentes de los distintos De-
partamentos del Consejo Episco-
pal Latinoamericano —CELAM—
durante la reciente reunion te-
nida en esta cludad, acordaron
que todo lo referente a la asis-
tencia religiosa que la TIglesia
esta deseosa de dar al escultis-
mo, asi como a su fomento en
nuestro continente, pase del De-
partamento de Educacién al de

Laicos.

Con este motivo, Monsefior Ex-
nesto Alvarez Alvarez, Arzobis-
po de Cuenca y Presidente del
Departamento de Educacion y
Monsefior Antonio Quarracino,
Obispo de Avellaneda ¥ Presi-
dente del Departamento de Lai-
cos, formularon conjuntamente
la siguiente importante declara-
cion:

“Reconocemos al movimiento
Scout su plena autonomia tem-
poral, como movimiento cultu-
ral que es, orientado a la. for-
macion de los jovenes sin dis-
tincién de religion, clase o raza.
Y al mismo tiempo vemos en él
un campo provilegiado de servi-
cio de la Iglesia al hombre por
su finalidad de promocion y for-
macion integral de la persona.
El ordenamiento de lo temporal
es terreno propio de los lalcos
quienes, guiados por la. concien-
cia cristiana y con la respon-
sabilidad de su competencia en
los asuntos profanos, pueden y
deben orientar cristianamente
las estructuras, la cultura y las
realizaciones humanas. Al mis-
mo tiempo sSOmMos conscientes de
que ‘la Iglesia no est4 verdade-
ramente formada, N0 vive Dple-
namente, no es sefial de Cristo

El DEC y las Comisiones

Para el préximo mes de julio el
Departamento de Educacién del
CELAM —DEC— ha programado
un encuentro con las Comisiones
Episcopales de Educacién.

Este encuentro surgié reciente-
mente, en Panamd, con motivo del
X! Congreso de la CIEC, cuando el
nuevo Presidente del Departamen-
to, Monsefior Ernesto Alvarez
(Cuenca, Ecuador) y varios obis-
pos y secretarios de las Comisio-
nes Episcopales de Educacién en
América Latina, intercambiando
ideas, vierori la necesidad de in-
tegrar esfuerzos y hacer una re-
visién del trabajo realizado a
partir de agosto de 1970, cvando
tuvo lugar la Gltima reunién de
las Comisiones Episcopales de
Educacién de América Latina con
el DEC.

OBJETIVOS

Entre los objetivos que se han
propuesto, para el encuentro del
préximo mes de julio, figuran los
guientes:

1. — Vitalizar los organismos
Episcopales de Educacién e inte-
grarlos en una linea de aplicacién
concreta de la doctrina educativa
sefialada en Medellin

Episcopales de Educacién

2. — Tomar conciencia de la
fuerza educativa que estos orga-
nismos representan ante las ur-
gencias que vive el continente y
estudiar las prioridades de estas
urgencias para darles respuestas
operacionales que comprometan se-
riamente en la linea de la Educa-
cién Liberadora.

3. — Evalvar las experiencias
educativas surgidas en los dltimos
afios y comprobar su eficiencia en
cuanto hayan respondido o no a
los planteamientos de Medellin.

4. — Avanzar sobre lo reflexio-
nado en 1970 (dltimo encuentro
de las Comisiones Episcopales y del
DEC) y sobre las realizaciones de
cada Comisién Episcopal, durante
estos tres Gltimos afios, ¥ sefialar
nuevas pautas metodolégicas, lo
mismo que lineas de accién, para
canalizar el esfuerzo de las Co-
misiones y su compromiso dentro
de una urgente integracién.

El trabajo se haréd a partir del
documento final del encuentro de
1970 en el que se formularon prin-
cipios doctrinales sobre Educacién
Liberadora y los Secretariados Na-
cionales Episcopales de Educacién
se propusieron objetivos funcio-
nales con pautas concretas de com-
promiso a nivel nacional e in-
ternacional.
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entre los hombres, en tanto no
exista y trabaje con la Jerar-
quia un laicado propiamente
dicho’. (Ad Gentes, n. 21). Por
ello, dentro de las asociaciones
Scouts, las catolicos estan lla-
mados s dar muestras de que la
guténtica solidaridad humana
tlene su origen en la unién de
los corazones y de los espiritus,
‘ya, que quiso Dios santificar ¥y
salvar a los hombres no indivi-
dualmente aistados entre si, si-
no constituidos en un pueblo
que lo conociera en verdad ¥y
le sirviera santamente’ (Lumen
Gentium, n. 9)”

Nuevos Cardenales
Latinoamericanos

VIENE DE LA PAGINA la.

complacencia al ver, cémo tan
distinguidos ¥ beneméritos pas-
toreg de la Iglesia Jatinoameri-
cana han pasado a ser en forma
mas directa colaboradores del
Pontifice en la vida de la Iglesia
universal.

HONOR PARA EL CELAM

Es necesario destacar cémo la
eleccion cardenalicia de Dom
Avelar Brandao Vilela y de Mon-
sefior Luis Aponte Martinez, el
primero de ellos Presidente del
CELAM por seis afios ¥ medio,
y el segundo actual Presidente
del Comité Econémico del Con-
sejo, representa un honor para
el Consejo Episcopal Latinoame-
ricano.

CELAM desea también desta-
car la elecciéon cardenalicia del
Arzobispo de Bogota, Monsefior
Anibal Mufioz Duque, y se sien-
te muy ligado al honor y a la
responsabilidad que le han sido
concedidos, por cuanto que la
sede oficial del Consejo es la
ciudad de Bogota.

l

CEHILA se convierte en comision autonoma,
independiente del CELAM

CEHILA (Comisién de Estudios de
Historia Religiosa Latinoamericana) que
como informamos en la entrega ante-
rior del CELAM, tuvo una reunién im-
portante durante los dias 3 - 7 de ene-
ro en Quito, se reunié con la Presiden-
cia del CELAM y el Secretario General
para definir aspectos relacionados con
sus actividades y estatuto juridico.

La presidencia del CELAM habfa apro-
bado la creacién de una comisién para
elaborar una historia de la Iglesia en
América Latina. Dada la gran utilidad
pastoral del proyecto, el CELAM, en sus
lineamientos més generales, aprobé Ia
creacidén de la comisién y nombré al
profesor Enrique Dussel en calidad de
presidente y al Padre Jaime Diaz, como

secretario. La comisién funcionaria en

dependencia del IPLA (Instituto Pastoral
Latinoamericano).

En la reunién de Quito se estudiaron
aspectos metodolégicos y juridicos de la
comisién. El Secretario General del
CELAM, Monseiior Alfonso Lépez Truji-

llo, participé en [a tarde del 3 de enero
en dicha reunién.

Los padres Segundo Galilea y Jaime
Diaz, a su turno director del IPLA y se-
cretario de CEHILA, estudiaron con la
Presidencia del CELAM lo tocante al es-
tatuto, y de comin acverdo determina-
ron la independencia de CEHILA en re-
lacién con el CELAM, asegurando rela-
ciones cordiales, ya que el CELAM, co-
mo se expresa en el memorando presen-

tado por los directivos de la comisién,
sirvié como "plataforma de lanzamiento”
y estima de gran interés lo que el pro-
yecto representa.

La Presidencia del CELAM no estudié
en ningdn momento los aspectos cienti-
f_lcos y metodolégicos del proyecto. Se
limité a aceptar en su dimensién més
amplia el objetivo del mismo. Era la
forma de apoyar pastoralmente un pro-
pésito tan interesante. CEHILA fue ma-
durando posibilidades de autonomfa con
el fin de asegurar un rayo de accién e
investigacién mas amplio.

A continvacién se transcribe la deci-
sién de la Presidencia del CELAM, la cual
ha sido enviada a los presidentes de las
Conferencias Episcopales.

Texto de la comunicacion del CELAM
sobre autonomia de CEHILA

A los Presidentes

de Conferencias
Episcopales:

Apreciado Monseiior:

i Quiero informarle acerca de la deci-
si6n que la Presidencia del CELAM ha
tomado de comun acverdo con CEHILA.

Era necesario decidir el estatuto ju-
ridico de CEHILA en relacién con su
dependencia o  independencia  del
CELAM. En el primer caso la responsa-
bilidad del CELAM seria evidente y las
Gltimas decisiones sobre el enfoque y
desarrollo de los estudios corresponde-
rian a la Presidencia. En caso de au-
tonomfa, el CELAM prescindirfa de cual-

quier clase de compromiso -
bilidad. ) =i

Los directivos de CEHILA prefirieron
proponer la auvtonomia de la comisién

por razones de libertad cientifica y para
no comprometer ni al CELAM ni a las
Conferencias Eplscopales.

La Presidencia del CELAM, de comun
acverdo con los Padres Jaime Dfaz, Se-
creatrio Ejecutivo de CEHILA, y Segundo
Galilea, director del IPLA, ha aceptado
que en adelante CEHILA sea una co-
misidh auténoma con todo lo que ello
implica:

L] C.EHILA puede tomar sus decisiones
sin consultar con el CELAM,

® CEHILA no usar§ en ningdin caso el
nombre del CELAM o del IPLA.

El .C.ELAM no apoyard solicitudes de
auxilios hechos por CEHILA, ya que

solo le corresponde apoyar los pro-
yectos oficiales del organismo.

® E| CELAM tampoco figurara como
patrocinador de CEHILA.

Dado el interés pastoral del proyecto
que en su objetivo general el CELAM
venfa apoyando se mantendrin relaciones
positivas y cordiales con la comisién.

Estimamos que si este proyecto se
adelanta con un sano criterio teolégico,
con verdadera altura cientifica y con
sentido de Iglesia, contribuird notable-
mente al desarrollo de la pastoral en
nuestras comunidades.

Fraternalmente,

f ALFONSO LOPEZ TRUJILLO
Secretario General del CELAM
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UN PROYECTO CELAM — CLAR

El Consejo Epi | Latin lcano

—CELAM— y la Confederacién Latino-
americana de Religiosos —CLAR— ade-
lantarén, en un préximo futuro un es-
tudio sobre “‘el significado de las Comu-

nidades Religiosas en las iglesias de Amé-
rica Latina"”

En relacién con el proyecto de este
estudio a continuacién se presentan las
siguientes informaciones:

n 5 ilustraci n; a la izquierda el nuevo Presidente de la CLAR, P. Carlos Pal-
més; al centro el Secretario General P. Luis Patifio y a la derecha el P, Manuel

Edwards, Presidente de la CLAR durante 9 afios.

EN LA REUNION DE COORDINACION

En la pasada reunién de coordinacién
de la Presidencia del Consejo, el Secre-
tariado General y los Presidentes de De-
partamentos, la Confederacién Latino-
americana de Religiosos — CLAR— fue

invitada a participar en los trabajos, du-
rante el Gltimo dia. Asistieron el Presi-
dente P. Carlos Palmés, s. j. y el Secre-
tario General Luis Patifio, ofm.

INFORME

Los Padres Palmés y Patifio presenta-
ron al CELAM un informe detallado de
la V Asamblea General de la CLAR que
tuvo lugar en Medellin, entre el 17 y 27
del pasado mes de enero.

SegUn este informe aparecié claramente
la propia fisonomfa de la CLAR, enmar-
cada en:

® La bisqueda y la creatividad.

® La fuerza de cohesién entre las
Conferencias Nacionales de Religio-
sos,

® Una mayor insercién de los religio-
sos en la Pastoral Latinoamericana.

® La creacién de un ient

F con-
tinental.

PROYECTO

Los Padres Palmés y Patifio presenta-
ron a la Presidencia del CELAM, al Se-
cretariado General y a los Presidentes de
los Departamentos un proyecto de estu-
dio CELAM-CLAR sobre el significado de
las Comunidades Religiosas de las igle-
sias de América Latina. En sintesis esta
accién conjunta se enmarca dentro de
los siguientes limites:

ANTECEDENTES

1. En América Latina los Obispos
cuentan en medida muy importante con
la colaboracién de los religiosos y las
religiosas.

2, Los Obispos aprecian y solicitan
esta colaboracién.

3. A veces no se mira el ser mismo de
la vida religiosa; se mira el hacer pas-
toral.

4. Esto tiene explicaciones y conse-
cuencias que deben estudiarse.

OBJETIVOS

Esclarecer a la luz de la eclesiologia
y de la pastoral algunos aspectos de la
vida religiosa.

PUNTOS DE ESTUDIO

1. Caracterfsticas de las Comunidades
Religiosas dentro de la Iglesia.

2. Lugar y funcién propios de las Co-
munidades Religiosas.

3. Funcién y responsabilidad del Obis-
po como pastor en la vida y accién de
las Comunidades Religiosas.

4. Integracién apostdlica de las Comu-
nidades Religiosas en la pastoral de la
Iglesia particular.

5. Papel de la CLAR en la Iglesia de
América Latina.

En julio préximo, durante los dias 19,
20 y 21, tendrs lugar en Quito fa prime-
ra reunién preparatoria de este proyecto.

Iglesia continental.

Latina.

® El Boletin “CELAM” es un servicio mensual de
informacién que ofrece el Secretariado General
del Consejo a la Iglesia Latinoamericana.

@ Este Boletin procura, mensualmente, dar una
visién general de los trabajos, proyectos, inicia-
tivas que adelanta el CELAM y sus diversos
organismos, como expresiones de Sservicio a la

® El Boletin “CELAM” ojrece también mensual-
mente algunos documentos de singular impor-
tancia ya que reflejan el pensamiento u la ac-
ciébn de una Iglesia que peregrina en América
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