
Misioneros de  
Jesucristo Vida

“La Vida se manifestó, nosotros la hemos visto,  
y eso les anunciamos”

(1 Jn 1,1-4)

E
l nuevo cuatrienio del CELAM 2011-2015 se inició bajo 
la protección de Nuestra Señora de los Treinta y Tres, 
en cuyo Santuario se clausuraron los trabajos de la 
XXXIII Asamblea Ordinaria, celebrada en Montevideo, 

Uruguay, del 16 al 20 de mayo último.

Además de los miembros de la Asamblea del CELAM, 
estuvieron presentes el Señor Cardenal Marc Ouellet, 
Prefecto de la Congregación para los Obispos y Presidente 
de la Pontificia Comisión para América Latina-PCAL; el Señor 
Nuncio Apostólico en Uruguay, Monseñor Anselmo Guido 
Pecorari; el Señor Arzobispo de Montevideo, Monseñor Nicolás 
Domingo Cutugno Fanizzi; el Señor Arzobispo Octavio Ruiz, 
Secretario del Pontificio Consejo para la promoción de la Nueva 
Evangelización y el Profesor Guzmán Carriquirry, Secretario de 
la Pontificia Comisión para América Latina.

La nueva Presidencia quedó conformada por Monseñor Carlos 
Aguiar Retes, Arzobispo de Tlalnepantla, México, Presidente 
del CELAM; Monseñor Rubén Salazar Gómez, Arzobispo de 
Bogotá, Colombia, Primer Vicepresidente; Monseñor Dimas 
Lara Barbosa, Arzobispo de Campo Grande, Brasil, Segundo 
Vicepresidente; Monseñor Santiago Silva Retamales, Obispo 
Auxiliar de Valparaíso, Chile, Secretario General; y Monseñor 
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Carlos María Collazzi, Obispo de Mercedes, Uruguay, Presidente 
del Comité Económico.

A la Presidencia que concluye su mandato le correspondió, 
después de la V Conferencia General del Episcopado 
Latinoamericano (2007), iniciar la aplicación de las Conclusiones 
de Aparecida, dándole un impulso definitivo a la realización de 
la Misión Continental, con miras a una Misión permanente, en 
cuya tarea tuvo mucho que ver la Comisión ad hoc.

Es el momento de agradecer la labor realizada por su 
Presidente, Señor Cardenal Raymundo Damasceno Assis, 
Arzobispo de Aparecida, Brasil; por su Primer Vicepresidente, 
Monseñor Baltazar Enrique Porras Cardozo, Arzobispo de 
Mérida, Venezuela; por su Segundo Vicepresidente, Monseñor 
Andrés Stanovnik, Arzobispo de Corrientes, Argentina; por el 
Presidente del Comité Económico, Monseñor Emilio Aranguren 
Echeverría, Obispo de Holguín, Cuba; por los Secretarios 
Generales Monseñor Víctor Valentín Sánchez Espinosa, en 
su momento Obispo Auxiliar de México, nombrado luego 
Arzobispo de Puebla, México; y por Monseñor José Leopoldo 
González González, Obispo Auxiliar de la Arquidiócesis de 
Guadalajara, México, quien se vinculó en la segunda parte 
del cuatrienio. De igual manera, una palabra de gratitud para 
Monseñor Sidney Fones Infante, de Chile, quien durante dos 
períodos estuvo colaborando con dedicación y generosidad 
como Secretario General Adjunto.

No podemos olvidar la tarea realizada por los Presidentes y 
miembros de las Comisiones Episcopales, por los Secretarios 
Ejecutivos, por los Equipos de Expertos y demás colaboradores 
del CELAM, tanto en los Departamentos y Centros como en los 
diversos países de la región.

Durante la Asamblea Ordinaria de Montevideo, se vio la 
necesidad de darle continuidad a la Misión Continental, en el 
espíritu de Aparecida, poniendo el acento en el “para qué” del 
Encuentro con Cristo: tener vida plena en Él, en cuya revelación 
se hace énfasis en la Exhortación postsinodal Verbum Domini, a 
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la luz del texto joánico: “La Vida se manifestó, nosotros la hemos 
visto, y eso les anunciamos” (1 Jn 1,1-4). Los núcleos teológicos, 
siguiendo los ejes discipulado-misión, son: a) Palabra de vida 
nueva… discípulos de Jesucristo-Vida; b) anuncio y TesTimonio 
de la vida… misioneros de Jesucristo-Vida.

Este nuevo cuatrienio, en su Plan Global, tendrá en cuenta una 
serie de novedades que enriquecen la vida de la Iglesia que 
peregrina en esta región: por una parte, la Encíclica Caritas in 
Veritate y la Exhortación Postsinodal Verbum Domini, del Papa 
Benedicto XVI; y el Documento conclusivo de Aparecida, que 
sigue siendo un referente obligado en la pastoral latinoamericana 
y caribeña; y, por otra parte, la celebración de los 50 años del 
Concilio Vaticano II, sobre todo, teniendo en cuenta que las 
Conferencias Generales del Episcopado Latinoamericano no 
han sido otra cosa que la aplicación de sus constituciones, 
decretos y declaraciones; la creación del “Consejo pontificio 
para la promoción de la nueva evangelización”, como un nuevo 
dicasterio de la Curia romana, con la finalidad de reflexionar 
sobre los temas de la nueva evangelización y de descubrir 
y promover las formas y los instrumentos adecuados para 
realizarla (cf. Motu proprio Ubicumque et Semper, Art. 1); y 
la próxima realización (2012) del Sínodo sobre “La Nueva 
Evangelización para la transmisión de la Fe cristiana”.

En el próximo Boletín registraremos con más amplitud el alcance 
del nuevo Plan Global del CELAM 2011-2015. 

Que el Señor nos asista en esta misión de vivir y comunicar 
vida plena a nuestros pueblos.

Mons. sanTiago silva reTamales

Secretario General del CELAM
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Saludo inicial del Presidente 
del CELAM

17 de mayo 2011

Muy estimados:
Señor Cardenal Marc Ouellet, Prefecto de la Congregación para los Obispos  
y Presidente de la Pontif icia Comisión para América Latina, PCAL,  
y señor Arzobispo Octavio Ruiz, Vice-Presidente de la PCAL,
Señor Nuncio Apostólico y señor Arzobispo de Montevideo,
Señores Cardenales, Arzobispos y Obispos Presidentes y Delegados  
de las diversas Conferencias Episcopales y Directivos del CELAM, 
Representantes de diversas instituciones eclesiales de ayuda,
Sacerdotes Ejecutivos y personal del CELAM.

Por invitación de la Conferencia Episcopal de Uruguay nos 
reunimos aquí, en Montevideo, en la Trigésima Tercera 
Asamblea Ordinaria del CELAM, para concluir un cuatrienio 
de servicios del CELAM a nuestras Iglesias que peregrinan en 

Latinoamérica y El Caribe inmediatamente después de la V Conferencia 
General de nuestro Episcopado en Aparecida, Brasil, inaugurada por el 
Santo Padre Benedicto XVI. Nuestra gratitud a esta Iglesia de Uruguay por 
su invitación a realizarla acá y su gran acogida.

No sólo cerramos ahora uno sino también abrimos un siguiente cuatrienio 
encomendándolo a manos de un nuevo equipo episcopal que, en espíritu 
fraterno y dentro de la responsabilidad universal de cada Obispo por el bien 
de toda la Iglesia, podrá asumir la tarea de continuar la intuición profética 
pentecostal de Aparecida y aplicarla aún, con mayor extensión y profundidad, 
en nuestras Iglesias particulares para bien de nuestros pueblos.
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El detalle de lo realizado desde la Presidencia y Secretaría General lo 
expondrá Mons. José Leopoldo González G., nuestro Secretario General. 
Quisiera limitarme aquí sólo a un esbozo general que nos sugiera el marco 
general de lo que pretendimos impulsar en este tiempo y de lo mucho que 
se nos abre hacia adelante. 

Como uno de Uds. dijo después de la Conferencia General “el 
Documento Final de Aparecida es sólo el penúltimo capítulo del impulso 
allí recibido. El último capítulo en verdad es la Misión Continental”, formar 
discípulos y misioneros de una Iglesia en misión permanente para la vida 
plena de nuestros pueblos. Así nos señala Aparecida:

Se abre paso un nuevo período de la historia con desafíos y exigencias, 
caracterizado por el desconcierto generalizado que se propaga por nuevas 
turbulencias sociales y políticas, por la difusión de una cultura lejana y hostil 
a la tradición cristiana, por la emergencia de variadas ofertas religiosas, 
que tratan de responder, a su manera, a la sed de Dios que manif iestan 
nuestros pueblos.

La Iglesia está llamada a repensar profundamente y relanzar con f idelidad 
y audacia su misión en las nuevas circunstancias latinoamericanas y 
mundiales. No puede replegarse frente a quienes sólo ven confusión, 
peligros y amenazas, o de quienes pretenden cubrir la variedad y 
complejidad de situaciones con una capa de ideologismos gastados o de 
agresiones irresponsables. Se trata de conf irmar, renovar y revitalizar la 
novedad del Evangelio arraigada en nuestra historia… (DA 10-11).

El Santo Padre abrió y puso importantes indicadores de ruta en la 
inauguración de Aparecida. Pero no sólo esto. En innumerables oportuni-
dades nos ha recordado la Misión Continental como el impulso y tarea que 
–en primera persona– “Iniciamos (y)… que ahora determina realmente 
los programas de las diócesis…. Por doquier se sentía (en Aparecida) la 
consciencia de que la Iglesia Católica vive y se encuentra vigorosa” (Luz del 
Mundo, p. 140).

En el ánimo de Aparecida el Santo Padre ha enriquecido esta tarea 
con su magisterio y, sobre todo el más reciente. La proclamación del Año 
Sacerdotal sirvió mucho para abrir la vida de los ministros ordenados de la 
Iglesia y renovar, con nueva lucidez y compromiso, su propio seguimiento 
al Señor y orientar su servicio en una dirección más misionera. También 
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ayudó a todos a superar el agresivo ambiente contra la Iglesia provocado 
por los escándalos de abusos de menores.

Sus orientaciones en Caritas in Veritate (2009), han sido muy oportunas 
para ahondar el ministerio pastoral por “una vida plena” en Jesucristo, de 
nuestros pueblos tan necesitados y siempre dramáticamente presentes en 
esos rostros de quienes sufren la pobreza por falta de mayor acompañamiento 
solidario y hasta de exclusión social (DA 65).

Su Exhortación Apostólica Verbum Domini (2010) ha sido un gran impulso 
a algo que en la Conferencia de Aparecida y en la Misión Continental (DA 
247-249) ha sido central y ciertamente un punto ya probado y arquimédico 
de su dinámica: la Lectio divina o lectura orante de la Escritura, como lugar 
privilegiado del encuentro vivo con el Señor. Sus reflexiones han sido muy 
orientadoras y fortalecedoras del esfuerzo de nuestras Iglesias que están 
en este buen camino, y que nuestro Centro Bíblico Pastoral ha extendido 
con mucha fecundidad.

Sin duda que la beatificación de Juan Pablo II, que acaba de ocurrir, 
ha sido un acto de gran gravitación de parte de la conducción pastoral de 
Benedicto XVI para la vida de la Iglesia universal y del mundo de hoy tan 
carente de líderes positivos. Un peregrino de Dios hacia el corazón del 
hombre y misionero universal, de profundas huellas en nuestros países 
latinoamericanos y del Caribe. 

Cuando pienso en lo que hemos procurado impulsar a través de la 
Misión Continental y su continuación en nuestras Iglesias hacia adelante lo 
resumiría en tres grandes desafíos:

1. Un desafío profético: es ahondar en el anuncio del Señor Resucitado 
y acercarlo de forma atrayente a todo hombre como novedad de vida 
plena personal, social, cósmica y que esta vida solo crece dándola, 
haciéndola comunión fraterna y justa. No aislándola de manera 
individualista ni replegándola.

 Aquí debemos seguir atrayendo a cada católico hacia la Palabra como 
don del Padre para el encuentro con Jesucristo vivo (cfr. DA 248).

2. Un desafío pedagógico: la pastoral no es habilidad organizativa sino 
conducción personal y comunitaria en nombre del Señor. En DA 14 se 
dice:
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Lo que nos def ine no son las circunstancias dramáticas de la vida, ni 
los desafíos de la sociedad, ni las tareas que debemos emprender, sino 
ante todo el amor recibido del Padre gracias a Jesucristo por la unción 
del Espíritu Santo… Aquí está el reto fundamental que afrontamos: 
mostrar la capacidad de la Iglesia para promover y formar discípulos 
y misioneros que respondan a la vocación recibida y comuniquen por 
doquier, por desborde de gratitud y alegría, el don del encuentro con 
Jesucristo. No tenemos otro tesoro que éste.

3. Un desafío social: la acción de la caridad y justicia del Reino que nos 
anuncia e inspira Jesucristo nos vuelve de manera prioritaria hacia todos 
esos rostros (DA 65) de quienes sufren, dramáticamente descritos en 
el Documento Final.

Ser discípulos y misioneros de Jesucristo para que nuestros pueblos, 
en Él, tengan vida, nos lleva a asumir evangélicamente y desde la 
perspectiva del Reino las tareas prioritarias que contribuyen a la 
dignif icación de todo ser humano, y a trabajar junto con los demás 
ciudadanos e instituciones en bien del ser humano…. 

Se requiere que las obras de misericordia estén acompañadas por la 
búsqueda de una verdadera justicia social, que vaya elevando el nivel 
de vida de los ciudadanos, promoviéndolos como sujetos de su propio 
desarrollo. En su Encíclica Deus Caritas Est, el Papa Benedicto XVI, 
af irma que “el orden justo de la sociedad y del Estado es una tarea 
principal de la política” y no de la Iglesia. Pero la Iglesia “no puede ni 
debe quedarse al margen en la lucha por la justicia” (DA 384-385).

Estos desafíos hemos intentado encaminarlos a través de los organismos 
del CELAM:

Del CEBIPAL, proponiendo no una pastoral bíblica sino la animación 
bíblica de toda la pastoral y fortaleciendo la lectura orante de la Palabra. 

Del ITEPAL, ofreciendo capacitación a través de cursos para agentes 
pastorales, fortaleciendo la inspiración de Aparecida.

Del OBSEPAL y del Centro de Publicaciones, poniendo a mano de todos 
una valiosa información y reflexión de utilidad pastoral actual.
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Los siete Departamentos y sus secciones, en sus respectivas áreas, 
han procurado favorecer a nivel continental el intercambio y reflexión en 
profundidad en beneficio de la comunión solidaria y la mejor eficacia de 
proyectos pastorales centrales.

La Secretaría General, ha procurado darle unidad al conjunto de la 
acción del CELAM de acuerdo al Plan Pastoral que se nos trazó y ha tomado 
diversas iniciativas en cuestiones de mayor actualidad a nivel continental: 
la proyección de algunas celebraciones de Bicentenarios, la cuestión de la 
Amazonía, el efecto de las industrias extractivas, etc…

De parte de la Presidencia, hemos tenido como prioridad mantener 
un contacto personal con el Santo Padre y los organismos de la Curia 
Romana. Además, se ha enriquecido la presencia del CELAM en los Sínodos 
convocados por el Santo Padre y en Asambleas Episcopales de Europa y 
África. Con las Presidencias de Canadá y los EEUU desde hace muchos años 
se está en un contacto anual muy enriquecedor.

No quisiera terminar sin recordar el carácter especial electivo de esta 
Asamblea que ocupará buena parte de nuestro tiempo ahora. Como 
criterio muy general, quisiera recordar el gran interés de cuidar de la 
representatividad y el equilibrio regional en los Obispos que vayan siendo 
elegidos. También haremos un par de sugerencias de cambios estructurales 
que permitirán centrar mejor las prioridades para trabajar.

No puedo dejar de decir una palabra de inmensa gratitud a todos los que 
han permitido el servicio eficaz del CELAM en este período. Pienso en los 
44 hermanos Obispos que han estado personalmente envueltos en las muy 
diversas actividades de todos los organismos del CELAM. Muchos de ellos 
aquí presentes. En los 15 sacerdotes y una Hermana scalabriniana que han 
actuado como ejecutores directos del Plan Global, que se nos confió hace 4 
años, y los 57 colaboradores laicos que han puesto su corazón y dedicación 
desde las oficinas del CELAM en todo lo que fue necesario mover y realizar 
de este Plan durante el cuatrienio que terminamos, y muchos otros expertos 
y asesores que han ofrecido su importante colaboración.

Muchas gracias a las Iglesias hermanas de diversos países de Europa y 
América del Norte, que a través de sus diferentes instituciones de ayuda 
han sostenido nuestro trabajo pastoral. Creo que es importante mencionar 
que ADVENIAT este año cumple 50 años de este servicio y lo celebraremos 
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durante el mes de noviembre, en Aparecida y São Paulo. Quisiera evocar 
las palabras de uno de Uds. Estas instituciones, en particular este año 
recordamos a ADVENIAT, han sido 

como un pregón pascual de vida buena en Cristo ya que eso es lo que 
ha signif icado para las Iglesias que peregrinan en (nuestros países) la 
presencia fraterna y ef icaz de Adveniat a lo largo de estos 50 años. Creo 
que es el mejor ejemplo que tenemos en toda la historia contemporánea 
de nuestra Iglesia de lo que signif ica en espíritu y en verdad la comunión 
de bienes descrita en los Hechos de los Apóstoles. 

A todos y a cada una, nuestra gratitud por su aporte para hacer de 
nuestra Iglesia en el continente una realidad que “vive y se encuentra 
vigorosa”, al decir del Santo Padre. Gracias a Nuestra Señora de Guadalupe 
y de Aparecida por regalarnos la alegría y fidelidad en la fe. Gracias al Señor 
de la Historia y su presencia de Resucitado que nos ha tomado para Él como 
discípulos y misioneros. Gracias a todos y los mejores votos para los nuevos 
Directivos del CELAM que serán electos en esta Asamblea.

RAymuNDo CARDENAl DAmAsCENo AssIs

Arzobispo de Aparecida, Brasil
Presidente 
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Carta al Santo Padre

CONSEJO EPISCOPAL LATINOAMERICANO
PRESIDENCIA

Montevideo, 17 de mayo de 2011

Su Santidad 
BENEDICTO XVI 
Ciudad del Vaticano 

Beatísimo Padre, 

R eunidos en estos días en Montevideo, en la XXXIII Asamblea 
Ordinaria del CELAM bajo el manto protector de la Virgen 
de los Treinta y Tres, Madre y Guía del pueblo uruguayo, 
para evaluar el cuatrienio que termina, preparar el Plan 

Global de trabajo y elegir la nueva directiva, nos dirigimos a Su Santidad 
para extenderle nuestro filial saludo pascual y expresarle la plena comunión 
de todas las Iglesias que peregrinan en América Latina y El Caribe. 

Le estamos particularmente agradecidos por las múltiples expresiones 
de cercanía y de solicitud pastoral que ha tenido para con el Consejo 
Episcopal Latinoamericano y del Caribe a lo largo de su caminar al servicio 
de las Iglesias de este continente. Agradecemos también las orientaciones y 
palabra de aliento que hemos recibido a través de Su Eminencia el Cardenal 
Marc Ouellet, Prefecto de la Congregación para los Obispos y Presidente 
de la Pontificia Comisión para América Latina. Agradecemos el excelente 
servicio prestado por Mons. Octavio Ruiz Arenas en la Vicepresidencia de 
la Pontificia Comisión para América Latina y acogemos el nombramiento 
del Dr. Guzmán Carriquiry como Secretario de ese mismo organismo.
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Con todas las comunidades eclesiales de América Latina y del Caribe le 
decimos también ¡Gracias! por la beatificación del Papa Juan Pablo II, que 
se mostró siempre tan cercano y amigo de nuestros pueblos!

Para cada uno de nosotros, para nuestras Iglesias particulares y para 
nuestra Asamblea a fin de que produzca abundantes frutos en la realización 
de la Misión Continental, imploramos de Su Santidad una especial bendición 
apostólica.

+ RAymuNDo CARDENAl DAmAsCENo AssIs + BAlTAzAR PoRRAs CARDozo

Arzobispo de Aparecida, Brasil Arzobispo de Mérida, Venezuela
Presidente del CELAM Primer Vicepresidente del CELAM

+ ANDRés sTANoVNIk, O.F.M. Cap. + José lEoPolDo GoNzálEz GoNzálEz

Arzobispo de Corrientes, Argentina Obispo Auxiliar de Guadalajara, México 
Segundo Vicepresidente del CELAM Secretario General del CELAM

+ EmIlIo ARANGuREN EChEVERRíA

Obispo de Holguín, Cuba
Presidente del Comité Económico del CELAM
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Mensaje de S.S. Benedicto XVI 
enviado a través del Sr. Cardenal 
Tarcisio Bertone, Secretario de 
Estado de Su Santidad

Excmo. Mons. Carlos Aguiar Retes 
Arzobispo de Tlalnepantla 
Presidente del Consejo Episcopal Latinoamericano

Su Santidad Benedicto XVI agradece cordialmente el mensaje 
de adhesión a su persona y ministerio de sucesor de San Pedro 
enviado en nombre de los participantes en la XXXIII Asamblea 
Ordinaria del Consejo Episcopal Latinoamericano que, bajo el 

amoroso amparo de Nuestra Señora de los Treinta y Tres, se ha celebrado 
en Montevideo, y en la que se ha elegido su Nueva Presidencia y Directivos 
para el cuatrienio 2011-2015. 

El Sumo Pontífice alienta a todos a trabajar sin desfallecer en la hermosa 
misión de proclamar el evangelio en los queridos pueblos de Latinoamérica 
y El Caribe.

Con estos sentimientos, y a la vez que confía los frutos de esa importante 
reunión a la protección de la Santísima Virgen María y la intercesión de Santo 
Toribio de Mogrovejo, el Santo Padre imparte complacido la implorada 
bendición apostólica, que hace extensiva a los pastores y fieles de ese 
continente, que el Beato Juan Pablo II gustaba llamar “de la esperanza”.

CARDENAl TARCIsIo BERToNE 
Secretario de Estado de Su Santidad
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Mensaje final de la  
XXXIII Asamblea Ordinaria 
del CELAM a las Iglesias de 
América Latina y El Caribe

Congregados en este tiempo pascual por el Señor que nos 
dijo “Cuando sea exaltado de la tierra, atraeré a todos hacia 
mí” (Jn 12, 32), los participantes en la XXXIII Asamblea 
Ordinaria del Consejo Episcopal Latinoamericano nos 

dirigimos a todos y cada uno de ustedes con sincero afecto, haciendo nuestro 
el saludo del Resucitado: “La Paz sea con ustedes”.

En estos días, haciendo eco del llamado que nos hace el Santo Padre 
Benedicto XVI para que la Palabra de Dios “sea cada vez más el corazón 
de toda actividad eclesial” (VD 1), hemos renovado nuestra escucha 
del Señor, compartiendo fraternamente con sencillez y alegría; juntos 
también, y en espíritu de consenso, hemos discernido para el caminar en 
comunión de nuestras Conferencias Episcopales, buscando que la acción 
evangelizadora en nuestro continente sea transparencia viva del servicio 
de Jesús para todos nuestros hermanos, particularmente los pobres y  
necesitados.

Hace cuatro años, conscientes del cambio de época que vivimos, 
la Palabra nos marcó la ruta cuando, en Aparecida, nos propusimos 
decididamente promover a todos los niveles el discipulado misionero al 
servicio de la vida; en esta misma línea seguimos afirmando nuestros pasos, 
de cara a la Misión Continental. Para los próximos cuatro años hemos 
delineado un plan que nos orientará, también hemos elegido una nueva 
directiva que estará al servicio de este proceso.
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La evangelización de nuestro continente, en estos nuevos tiempos, es 
un camino continuo y persistente que encuentra puertas abiertas y también 
no pocos obstáculos y resistencias, como fue el de Jesús en las rutas de la 
amplia y compleja Galilea.

Precisamente, en el Evangelio de Lucas hay un episodio que evoca bien 
nuestros itinerarios. Jesús llega a una ciudad al norte del país, en la amplia 
explanada del valle de Esdrelón; se llamaba Naím (cf. Lc 7, 11-17). Lo que 
allí ocurre es diciente para lo que estamos viviendo.

Él llega seguido de sus discípulos y de una gran muchedumbre. Su 
caminar, bien podemos decir, despliega vida por doquiera que pasa (cf. Lc 
7, 21-23). Esta procesión presidida por Jesús nos evoca los caminos abiertos 
por el Evangelio en nuestra historia y las multitudes que han adherido con 
fe y se han comprometido, incidiendo decisivamente en la cultura cristiana 
que ha distinguido a nuestros pueblos.

Nos dice el Evangelio que al llegar a la puerta de la ciudad, Jesús se 
encuentra con otro grupo que viene en dirección contraria llevando un 
joven muerto para su sepultura. También nosotros encontramos en nuestro 
camino muchas “procesiones de muerte”. Nos duele la muerte de tanta 
gente, víctima de la violencia causada por el narcotráfico. Nos duelen 
nuestras jóvenes generaciones que se desencantan con las instituciones que 
han perdido su credibilidad por causa de la corrupción campante.

Jesús nos enseña a no permanecer inertes ante la situación. Lo vemos 
cercano, misericordioso y consolador con la madre, y al mismo tiempo 
eficaz con el joven difunto. El proyecto del Padre inspira lo que debe hacer 
(cf. Lc 6, 36); con un gesto que coloca la persona por encima de algunas 
normas, como es el hecho de tocar el cadáver, Jesús lo resucita con la 
potencia de su palabra: “Joven, a ti te digo, levántate” (Lc 7, 14). ¿Cómo 
resuena esta frase hoy en este continente que el Beato Juan Pablo II llamó 
“de la esperanza”?

Y Jesús “se lo dio a su madre” (Lc 7, 15), dice el Evangelio. Jesús devolvió 
con vida a este joven, como hombre nuevo, a su madre y a su ciudad. Esta es 
la acción evangelizadora que queremos promover: el evangelio de una Pascua 
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que transforma la persona y con ella a la sociedad, forma la comunidad y 
reconstruye la familia y el tejido social.

Este encuentro con Jesús es el punto de partida de un nuevo camino: 
ambas procesiones, la de la muerte y la de la vida, se convierten al final en 
una sola, la de la vida (Lc 7, 16-17). En Jesús la gente percibe la presencia 
del Dios fiel que camina con su pueblo, la respuesta de Dios a sus anhelos 
más profundos. Se capta y se expresa como confesión comunitaria de una fe 
que no se calla, sino que se vuelve anuncio que lleva por doquier el nombre 
y el Evangelio del Señor.

Jesús y su Evangelio es nuestro referente esencial. Él nos ha llamado, en 
Él configuramos nuestra vida, por Él somos enviados con el poder del Espíritu 
Santo. A Él lo seguimos como Pastor escuchando su voz todos los días y 
adorando su presencia real en la Eucaristía; con Él nos hacemos pastores 
comprometidos proféticamente con la vida de todos los latinoamericanos 
y caribeños sin excepción.

Como Iglesia portadora de la Vida del Reino de Dios nos sentimos 
llamados a llevar adelante una nueva evangelización que levante a los caídos, 
incluya a los excluidos de nuestra sociedad, sane a los heridos, responda a los 
que preguntan dónde está Dios en medio de las calamidades, devolviendo 
la esperanza de esa vida plena que brota del Crucificado Resucitado.

Invitamos a todas las Conferencias Episcopales y a todo el Pueblo de 
Dios a promover experiencias vivas y fuertes del Evangelio de manera que 
todos podamos decir: “Lo que hemos oído, lo que hemos visto, lo que 
contemplamos y tocaron nuestras manos acerca de la Palabra de vida... se 
lo anunciamos a ustedes” (1 Jn 1, 1-2).

Unidos fraternamente en torno a nuestra Madre María, a quien este 
país Uruguay, que nos ha hospedado con tanta generosidad, invoca bajo 
el título de Nuestra Señora de los Treinta y Tres, le extendemos a todos 
nuestros hermanos Obispos un abrazo caluroso con las palabras de Juan: 
“que también ustedes estén en comunión con nosotros. Y nosotros estamos 
en comunión con el Padre y con su Hijo Jesucristo. Les escribimos esto para 
que nuestro gozo sea completo” (1 Jn 1, 3-4).
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Intervención de Mons.  
José Sayer, Director General 
de Misereor, en la XXXIII 
Asamblea Ordinaria  
del CELAM

Montevideo, mayo 16 de 2011

 

Muchísimas gracias por la invitación de Misereor a su 
Asamblea Ordinaria del CELAM. Desde 1997 soy 
Director de Misereor. Durante todo el tiempo, a partir 
de esta fecha, he tratado de profundizar la relación entre 

Misereor y el CELAM.

i. Una retrosPectiva de aPrecio y reconocimiento  
al celam

¿Por qué? Misereor es la obra de la Conferencia Episcopal de Alemania 
para la cooperación al desarrollo y la lucha contra la pobreza y la enfermedad 
en el mundo, apoyando la pastoral social en América Latina, África, Asia 
y Oceanía. La base de nuestro trabajo es el Evangelio de nuestro Señor, la 
Doctrina Social de la Iglesia y lo que aprendemos de las Iglesias locales en 
los continentes del Sur. A lo largo de los años sirviendo en Misereor he 
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podido conocer más a fondo las estructuras continentales de la Iglesia: el 
CELAM de América Latina, el SECAM de África, la FABC de Asia.

Comparando lo que pasa en los diferentes continentes puedo decir 
claramente: gracias al CELAM la Iglesia de América Latina ha jugado a partir 
del Concilio Vaticano II un papel incomparable:

•	 Con	 sus	 grandes	 Conferencias	 Generales,	 desde	 Medellín,	
Puebla y Santo Domingo hasta Aparecida, el CELAM y la Iglesia 
latinoamericana tuvieron y tienen mucha influencia no solamente 
en América Latina sino también en la Iglesia Universal. Su influencia 
se nota también en muchas sociedades, en un mundo cada vez más 
globalizado.

•	 El	 fenómeno	 de	 la	 globalización	 –hasta	 ahora	 lamentablemente	
sobre todo económico– exige una respuesta de parte de la Iglesia. 
Gracias al CELAM la Iglesia de América Latina contribuye desde el 
Evangelio con aspectos “iluminadores”, orientaciones, criterios para 
juzgar y pautas para actuar. Algunos ejemplos: 

– Con la opción preferencial por los pobres la Iglesia latinoamericana 
brindó una clave fundamental para entender el amor de Dios 
por la familia humana.

– Con la teología de los rostros de Cristo en las caras de los 
sufrientes de hoy día –como nos enseñan Puebla, Santo Domingo 
y Aparecida– la Iglesia de América Latina contribuyó a un 
aggiornamiento a la cristología en el sentido de Juan XXIII.

– Ambas, la opción preferencial por los pobres y la teología de los 
rostros de Cristo son respuestas a una globalización económica 
injusta, en la cual el lucro tiene prioridad a toda costa.

– Asimismo deseo mencionar la típica percepción de Jesucristo y 
su Evangelio desde la realidad de América Latina y el desarrollo 
de una espiritualidad propia.

– La reflexión de Aparecida sobre el ser discípulo de Jesucristo y 
su seguimiento.
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– Las comunidades eclesiales de base (CEB), las cuales necesitaríamos 
en Alemania, en la situación de restructuración de las parroquias 
en que nos encontramos.

– La capacidad de Uds. de analizar la realidad y su método de ver, 
juzgar y actuar. 

– La facultad de reunir fe y vida, que no se encuentra en Europa.

– La capacidad de valorizar la religiosidad popular y la fe profunda 
en el pueblo. 

– Los cantos hermosos y las oraciones profundas.

– La capacidad de la Iglesia de América Latina para la autocrítica 
y la conversión. 

Todo esto son algunos aspectos de la Iglesia de América Latina que 
aprendí y aprecio desde que estuve trabajando en América Latina a partir 
de 1981, en el Perú.

Fui ordenado sacerdote en el Perú y todavía estoy incardinado en la 
Arquidiócesis de Cuzco, “prestado” a la Conferencia Episcopal de Alemania 
para el trabajo en Misereor. Todo lo aprendido –tal como me formó la 
Iglesia del Perú y de América Latina– es la base para mi trabajo y el trabajo 
de Misereor.

Muchas veces me he preguntado: ¿Qué sería Europa si la Iglesia hubiera 
actuado allí según el ejemplo y el modelo del CELAM? Es una lástima que 
Europa no haya tenido y no tenga un CELAM. Con el CELAM Uds. tienen 
un instrumento único.

Yo sé que en América Latina existe también la tendencia a mirar nada 
más que la propia diócesis con sus exigencias o la propia Conferencia 
Episcopal y nada más.

Pero para dar respuestas a las exigencias continentales o globales Uds. 
han recurrido al CELAM y especialmente a las Conferencias Generales. 
Considerando la historia se puede decir en forma resumida: el CELAM es 
necesario.
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ii. ¿Por qUé aPrecia y necesita misereor al celam  
y la iglesia de américa latina?

•	 Por	lo	que	el	CELAM	y	las	grandes	Conferencias	de	Medellín	hasta	
Aparecida elaboraron con respecto a la pastoral social; 

•	 Por	las	ricas	declaraciones	y	documentos	de	diferentes	Conferencias	
Episcopales de América Latina; 

•	 Por	toda	esa	rica	búsqueda	de	caminos	para	expresar	y	anunciar	el	
mensaje de nuestro Señor Jesucristo en las realidades de la América 
Latina de hoy, que forma la base para Misereor y su trabajo de 
pastoral dentro de Alemania. Muchos obispos de América Latina 
no saben del trabajo pastoral que Misereor tiene que realizar en 
Alemania. 

•	 Cuando	el	Cardenal	Frings	fundó	Misereor	hace	53	años,	es	decir	
en 1958, unos años después de la fundación del CELAM, también 
le dio a Misereor una tarea pastoral en Alemania, consistente en la 
formación de la “pastoral de cuaresma” y conversión en las 12.000 
parroquias de Alemania –dicho sea de paso, Frings es el mismo 
Cardenal que llevó al joven teólogo Josef Ratzinger, nuestro Santo 
Padre de hoy, como su perito al Concilio Vaticano II.

•	 Misereor	solamente	puede	realizar	esta	tarea	pastoral	en	Alemania	
percibiendo de Uds., de América Latina, del CELAM y sus 
Conferencias Generales, de los documentos de las Conferencias 
Episcopales de América Latina, etc., sus testimonios, perspectivas y 
riquezas pastorales y sociales. 

•	 Lo	recibido	de	Uds.	lo	transmitimos	durante	la	campaña	de	cuaresma	
y lo integramos en nuestro trabajo de formación en las parroquias 
y la sociedad durante todo el año.

•	 Los	efectos	de	nuestra	pastoral	cuaresmal	se	ven	en	la	colecta	de	
cuaresma en todas las parroquias y en las demás donaciones que 
recibimos durante todo el año para América Latina, África, Asia y 
Oceanía.

De tal modo el año pasado, en el 2010, pudimos apoyar proyectos en 
América Latina por una suma de 45 millones de euros. Esa suma es más 
o menos una tercera parte de lo que invertimos en total en proyectos. 
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Aunque la situación en América Latina es bastante mejor que la de África o 
de algunos países de Asia, mantenemos el principio de distribuir una tercera 
parte de los fondos a cada continente del Sur.

Tengo estadísticas para cada Conferencia Episcopal sobre las 
contribuciones de Misereor a los países de América Latina en sus 53 
años de existencia. Esas cifras expresan también algo de la Partnerschaft 
(“partenariado”) y de la cooperación entre sus países respectivos y Misereor 
durante los 53 años.

Además de lo aportado a cada país, también ha habido un apoyo directo 
de Misereor al CELAM. Por ejemplo, en relación a Aparecida, para su 
preparación, realización y puesta en práctica en la vida cotidiana apoyamos 
al CELAM con más de 600 mil euros.

Desde que soy Director de Misereor he trabajado intensamente en la 
profundización de las relaciones entre el CELAM y Misereor. 

Tengo que dar gracias por la excelente y continuada cooperación con 
los presidentes del CELAM, el Cardenal Oscar Rodríguez, Jorge Enrique 
Jiménez, el Cardenal Francisco Javier Errázuriz y el Cardenal Raymundo 
Damasceno Assis y por supuesto sus equipos. 

Ha sido un apoyo mutuo, un intercambio fructífero realizando también 
muchas actividades en común. Sólo quiero mencionar algunas: antes de 
Aparecida, respondiendo a la propuesta del Cardenal Errázuriz en Santa 
Marta, realizamos un Simposio en el Vaticano (con expertos internacionales 
y reconocidos) sobre la globalización y el bien común global, enriqueciendo 
así la base del trabajo de Aparecida. En el mismo sentido se realizaron en 
América Latina encuentros preparatorios con representantes de la política 
escogidos por el CELAM, y otro con mujeres de toda América Latina.

En junio de este año se realizará una conferencia sobre industrias 
extractivas, industrias bajo las cuales en muchos países de América Latina 
sufren los pobres y el medio ambiente.

Para enfrentarnos al cambio climático se realizaron en América Central, 
en Bolivia y en la Amazonía foros de diálogo. Los resultados se incluyeron en 
un estudio sobre el cambio climático publicado por Misereor en septiembre 
de 2010.
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El 1 y 2 de octubre de 2010 presentamos y discutimos los resultados de 
ese estudio en el Vaticano, donde representantes del CELAM, SECAM, FABC 
y de la región pacífica se encontraron para un primer diálogo Sur-Sur. Los 
“Diálogos Sur-Sur” parecen muy necesarios y útiles, dadas las experiencias 
frustrantes de Copenhague, después de las cuales podemos ver que los 
sufrimientos de los países pobres de los continentes del Sur no cuentan 
frente a los intereses de los países industrializados y de China.

En Roma, elaboramos una declaración que vamos a enviar a todas las 
Conferencias Episcopales de América Latina, África, Asia y la Región Pacífica 
junto con una documentación. Esto puede servir para concientizar a las 
Conferencias Episcopales y ayudarnos a prepararnos para la Conferencia 
de la ONU en Durban (África del Sur) y Río+20: “Cumbre de Desarrollo 
Sostenible” el próximo año. Entregamos el estudio al Santo Padre Benedicto 
XVI. Estos son algunos ejemplos del trabajo conjunto de CELAM y 
Misereor. 

Desde Misereor deseamos dar gracias de una manera especial al Padre 
Sidney Fones, Secretario General Adjunto, por la excelente cooperación, y 
a toda la gente de la oficina del CELAM en Bogotá. 

iii. Unas observaciones sobre los Proyectos  
de misereor 

Estimadas Eminencias y Excelencias, hermanas y hermanos, por último 
deseo añadir algunas palabras más respecto a los “proyectos de Misereor” 
en América Latina:

•	 Los	proyectos	que	se	realizaron	en	América	Latina	durante	los	53	
años de existencia de Misereor son proyectos de Uds., de los cuales 
presentaron sus solicitudes.

•	 Los	criterios	para	la	aprobación	de	proyectos	se	han	elaborado	en	
base a sus documentos –desde Medellín hasta Aparecida– a los 
documentos de las Conferencias Episcopales de América Latina y 
de la Doctrina Social de la Iglesia. 

•	 El	marco	 de	 la	 cooperación	 entre	Misereor	 y	 América	 Latina	
fue acordado entre nosotros y el CELAM y concretizado con 
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representantes de los diferentes países. Por ejemplo: la presidencia 
de la Conferencia Episcopal de Brasil estuvo dos días en Aachen 
(Aquisgrán), en las oficinas de Misereor, y acordamos el marco del 
trabajo con Brasil por cuatro años. 

•	 Explico	 todo	esto	por	 razones	de	 transparencia.	No	es	 la	 gente	
de Aachen la que decide a su gusto. ¡No! De ninguna manera. 
Todo es un proceso de diálogo y Partnerschaft en la base arriba 
mencionada. 

•	 Lo	más	importante:	¡Detrás	de	todo	esto	hay	una	teología!	Misereor	
no es algo así como un banco cómodo, donde se recibe dinero sin 
pagar intereses y sin necesidad de reembolsar el crédito. Todo lo 
contrario. Misereor es una expresión de nuestra fe cristiana, una 
expresión del seguimiento de Cristo. 

•	 El	nombre	MISEREOR	es	espiritual:	fue	tomado	de	las	palabras	de	
Jesús Misereor super turbam, es decir tengo compasión/misericordia 
con el pueblo que sufre. 

•	 De	 esa	 forma	 juntos	 tenemos	 que	 prolongar	 la	misericordia	 de	
nuestro Señor Jesucristo y de su Padre en nuestros tiempos. 

•	 Lo	hacemos	desde	Alemania	hacia	América	Latina	–y	desde	América	
Latina hacia Alemania– apoyándonos mutuamente.

•	 Según	la	“eclesiología	de	la	comunión”	del	Vaticano	II,	las	Iglesias	
Particulares tienen una mutua responsabilidad para el porvenir de 
cada una. Es decir: 

•	 Sin	Uds.	y	sus	contribuciones	de	fe	desde	América	Latina	la	Iglesia	
de Alemania sería pobre. 

•	 Y	subrayo	lo	más	importante:	

 Por lo recibido de Uds. (p. ej. las grandes Conferencias Generales 
o los testimonios de fe de tanta gente y sus mártires) entendemos 
nuestras contribuciones desde Alemania a América Latina como una 
expresión de gratitud a Uds. y a Dios Padre. Su Hijo Jesús nos dice 
en el Sermón de la Montaña: “Uds. son la sal de la tierra, Uds. son 
la luz del mundo (cfr. Mt 5, 13 s.)”.
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Sí, lo somos con la Fuerza del Espíritu Santo. Entonces los hombres 
pueden ver nuestras obras de la Iglesia de América Latina y la Iglesia en 
Alemania - llegando así a la alabanza de Dios Padre en el cielo (cfr. Mt 
5.16).

Gracias por su atención. 

Informes: Instituto Teológico-Pastoral para América Latina - ITEPAL
Avenida Boyacá No. 169D-75 / A.A. 253 353

Tels: (57-1) 667.0050 - 6670110 - 6670120
Fax: (57-1) 6776521 / itepal@celam.org

Bogotá D.C. - Colombia

revista

medellín
Teología y Pastoral para América Latina
Revista Trimestral Fundada en 1975

•América Latina: US$ 60,oo •Asia y África: S$ 65,oo
•Europa, Estados Unidos y Canadá: US$ 75,oo

Forma de pago: enviar en carta certificada cheque en dólares sobre  
banco en los Estados Unidos a nombre de CELAM

•Colombia: $50.000,oo
Cuenta 01713043-6 de AV Villas - Grupo AVAL

Forma de pago: Enviar en carta certificada cheque a nombre de CELAM, o 
consignar en cualquiera de las cuentas a nivel nacional. Una vez realizada 
la consignación, se puede enviar por fax el comprobante con los datos del 

suscriptor, al (571) 6776521 y 6121929
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Saludo al Santo Padre 
Benedicto XVI del Cardenal 
Dom Raymundo Damasceno 
Assis, Presidente del CELAM

Vaticano, marzo 31, 2011

Muy querido Santo Padre,

Agradecemos enormemente y es una alegría muy especial poder 
encontrarnos como Presidencia del CELAM con Ud. ahora 
que concluimos nuestro cuatrienio que asumimos por encargo 

de nuestros hermanos Cardenales, Arzobispos y Obispos de América 
Latina y del Caribe en julio del año 2007, inmediatamente después de la V 
Conferencia General del Episcopado Latinoamericano en Aparecida, Brasil 
(mayo 2007).

Ud. tuvo a bien convocar, inaugurar y enriquecer con su presencia y 
palabra esa Conferencia realizada junto al Santuario de N. Sra. Aparecida, que 
nos fueron muy orientadoras en el trabajo allí realizado y, posteriormente, 
en el despliegue de la Misión Continental que ha sido el proyecto central 
del encargo recibido.

Sus palabras en la entrevista publicada en el libro Luz del Mundo son una 
confirmación de esta línea central: 

¡Cuando pienso en Brasil, en lo que surgió allá en el encuentro con los 
Obispos! Iniciamos una Misión Continental que ahora determina realmente 
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los programas de las diócesis… Por doquier se sentía (allí) la consciencia 
de que la Iglesia Católica vive y se encuentra vigorosa (p. 140).

Efectivamente, este ha sido el encargo central y orientador que ha 
movido al CELAM en este cuatrienio y que aún está lejos de agotarse para 
alcanzar su objetivo pleno: conmover y educar a la Iglesia de nuestra región 
hacia una consciencia más discipular y misionera que, en Cristo, lleve a 
nuestros pueblos a una vida más plena y verdadera, más justa y fraterna. 
Una Iglesia de discípulos y permanentemente en misión. Gracias por esta 
reciente referencia en la mencionada entrevista, entre otras muchas sobre 
la V Conferencia y la Misión Continental.

No sólo esto. En su magisterio universal ordinario Ud. ha aportado a 
la orientación y realización de esta Misión Continental con importantísimas 
contribuciones a la profundidad y enraizamiento de la dinámica central 
de este esfuerzo continental en nuestra situación histórica concreta. Sólo 
quisiera mencionar algunas de estas especiales contribuciones.

La proclamación del Año Sacerdotal sirvió mucho para abrir la vida de 
los ministros de Iglesia a la experiencia de la Conferencia de Aparecida y 
renovar, con nueva lucidez y compromiso, su propio seguimiento al Señor 
y orientar su servicio en una dirección más misionera. También ayudó a 
todos a superar el agresivo ambiente contra la Iglesia provocado por los 
escándalos de abusos de menores.

Sus orientaciones en Caritas in Veritate (2009) han sido muy oportunas 
para ahondar el ministerio pastoral por “una vida plena” en Jesucristo de 
nuestros pueblos, tan necesitados y siempre dramáticamente presentes en 
esos rostros de quienes sufren la pobreza por falta de mayor acompañamiento 
solidario y hasta de exclusión social (DA 65).

Su Exhortación Apostólica Verbum Domini (2010) ha sido un gran impulso 
a algo que en la Conferencia de Aparecida y en la Misión Continental (DA 
247-249) ha sido central y ciertamente un punto ya probado y arquimédico 
de su dinámica: la Lectio divina o lectura orante de la Escritura, como lugar 
privilegiado de un encuentro vivo con el Señor. Sus reflexiones han sido muy 
orientadoras y fortalecedoras del esfuerzo de nuestras Iglesias que están 
en buen camino y que nuestro Centro de Pastoral Bíblica ha extendido con 
mucha fecundidad.
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Al crear ahora un organismo de la Curia Romana para la Nueva 
Evangelización, Ud. retoma para la Iglesia Universal un encargo ministerial que 
el venerable Juan Pablo II había anunciado para la Iglesia de Latinoamérica y 
El Caribe en el tiempo previo a la celebración, en 1992, de los 500 años de la 
primera evangelización de nuestro Continente y de la IV Conferencia General 
del Episcopado Latinoamericano. La expresión “nueva evangelización” y sus 
amplios contenidos son materias muy familiares en nuestras Iglesias y que 
con el impulso de la Misión Continental está adquiriendo una dimensión 
de responsabilidad misionera más clara y decidida. Con gusto podríamos 
colaborar más de cerca en este proyecto y servicio.

Estamos aquí ante Ud. con un gran espíritu filial para expresarle los 
esfuerzos que desde el CELAM hemos impulsado hacia nuestras Iglesias y 
cómo hemos recogido sus múltiples empujes personales en ellas. A mediados 
del mes de mayo próximo, tendremos una Asamblea Ordinaria del CELAM 
para elegir la nueva directiva episcopal que seguirá llevando adelante este 
servicio especial y único de solidaridad episcopal a la comunión y misión de 
la Iglesia. Sin duda que sus orientaciones seguirán encontrando en nuestra 
región un oído atento y una voluntad dispuesta a su realización. Para nosotros 
sería un inmenso regalo cualquiera orientación de su parte que pueda 
hacernos llegar a la Asamblea, sea personalmente por un saludo suyo o sea 
en palabras del Cardenal Marc Ouellet que estará en la inauguración. 

Con mucha humildad imploramos ahora su bendición apostólica sobre 
nuestras Iglesias latinoamericanas y caribeñas, sobre nosotros y sobre todo 
el personal del CELAM y de sus familias. Muchas gracias. 

+ RAymuNDo CARDENAl DAmAsCENo AssIs 
Arzobispo de Aparecida, Brasil

Presidente del CELAM

Roma, 31 de marzo de 2011
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Resumen de los  
InfoRmes de GestIón 2007-2011 
pResentados a la  
XXXIII asamblea oRdInaRIa

Secretaría General

introdUcción

Estimados Señores Cardenales, Arzobispos, Obispos, 
Sacerdotes, Religiosos, Religiosas y Fieles Laicos. Cumplo con 
mi deber de informar a esta Asamblea General Ordinaria 
del Consejo Episcopal Latinoamericano, reunida en esta 

hospitalaria y pujante ciudad de Montevideo al final del cuatrienio 2007-
2011, sobre las principales actividades de los dos últimos años: mayo 2009 
a mayo 2011. Los Departamentos y Centros, de manera sucinta, harán lo 
mismo dentro de la dinámica de esta Asamblea con el fin de favorecer un 
intercambio de sugerencias y aportaciones pertinentes de cara al futuro de 
este Organismo de servicio a la Iglesia que peregrina en América Latina y 
El Caribe.

En la XXXII Asamblea General Ordinaria celebrada en Managua, 
Nicaragua, del 12 al 15 de mayo de 2009, fui elegido Secretario General para 
completar la diligente gestión iniciada por Mons. Víctor Sánchez Espinosa 
quien fue nombrado Arzobispo de Puebla de los Ángeles, México, el 5 de 
febrero del mismo año.

1. Plan global 2007-2011

El cuatrienio que hoy termina quedará marcado como el cuatrienio 
de la sensibilización, conocimiento y aplicación inmediata de Aparecida. 
El acontecimiento de Aparecida ha sido un nuevo Pentecostés para la 
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Iglesia de América Latina y El Caribe “llamada a repensar profundamente 
y relanzar con fidelidad y audacia su misión en las nuevas circunstancias 
latinoamericanas y mundiales” (DA 11). El acontecimiento y el mismo 
documento de Aparecida, tan rico en contenido, queda como un faro que 
ilumina el reto fundamental que afrontamos y debemos seguir ahondando 
en el próximo cuatrienio: “mostrar la capacidad de la Iglesia para promover 
y formar discípulos y misioneros que respondan a la vocación recibida y 
comuniquen por doquier, por desborde de gratitud y alegría, el don del 
encuentro con Jesucristo” (DA 14) y así seguir escribiendo en la vida 
de nuestras Iglesias Particulares el definitivo capítulo del tan significativo 
encuentro vivo con Jesucristo para bien de nuestros pueblos.

1.1. Aplicación de Aparecida

Ha sido fuerte la conmoción en las distintas Conferencias Episcopales 
las cuales en estos cuatro años se han dado a la tarea de promover el 
conocimiento, difusión y aplicación del documento de Aparecida con 
creatividad y empeño evangelizador. Varias son las Diócesis que han asumido 
la pedagogía de Aparecida en su Planes Pastorales (DA 278). Por doquier 
abundan los subsidios para apuntalar dichos procesos.

1.2. La Misión Continental

Aparecida nos dio el mandato de la Misión Continental con el fin 
de conseguir que la Iglesia sea misionera y discipular. Una misión para 
comunicar vida. “La vida se acrecienta dándola y se debilita en el aislamiento 
y la comodidad. De hecho, los que más disfrutan de la vida son los que 
dejan la orilla y se apasionan en la misión de comunicar vida a los demás”  
(DA 360). Para impulsar la Misión, la Presidencia nombró una Comisión 
Ad hoc compuesta por ocho Obispos y siete pastoralistas, presidida por el 
Secretario General del CELAM.

En los dos últimos años hemos tenido dos encuentros donde se han 
resaltado los siguientes aspectos:

1.2.1 La Misión Continental ya forma parte de una estructura. Varias Diócesis 
la han incorporado a sus Planes Diocesanos de Pastoral.

1.2.2 Se ha descubierto que el despertar misionero exige formación. “El 
impulso misionero es una señal clara de la madurez de una comunidad 
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eclesial” (VD 95). ¿Qué Iglesia queremos en los años venideros? Con 
la Misión Continental apenas estamos quemando los cohetes, aún no 
el castillo, la fiesta.

1.2.3 El problema de la Misión Continental es de Metodología: se necesitan 
procesos. Ya han sido asumidos varios términos en el pueblo de Dios: 
Aparecida, salir, comunión, interlocutores, encuentro con Cristo… 
etc. Pero lo que más cuesta es la idea de proceso.

1.2.4 La Palabra de Dios en el centro de la Pastoral. Hay que reconocer 
que la Misión Continental también ha animado a la Palabra, nos ha 
llevado a un enamoramiento.

1.2.5 Se ha dado un impulso a la Lectio Divina.

1.2.6 Se va dando un cambio de mentalidad: pasar de una pastoral de espera 
a una pastoral de propuesta. “La Iglesia no puede limitarse en modo 
alguno a una pastoral de mantenimiento para los que ya conocen el 
Evangelio de Cristo” (VD 95).

1.2.7 El Tríptico como signo continental.

1.2.8 Subsidios:

 a) La Misión Continental para una Iglesia Misionera,

 b) Itinerario de la Misión Continental,

 c) La Palabra de Dios, corazón de la Misión Continental. La Lectio 
Divina,

 d) La Comunidad eclesial al encuentro de todos,

 e) Misión Continental y Misión Ad gentes,

 f) Colección de treinta folletos monográficos.

1.2.9 ¿Cuáles serían los indicadores para pasar de Misión Continental a 
misión permanente? Cuando quede instalado en la práctica pastoral 
el ejercicio de la Lectio divina. Cuando se tenga el Plan de Pastoral con 
inspiración misionera: 
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 a) Pastoral para los cristianos;

 b) Nueva evangelización para los excristianos;

 c) Primer anuncio (Ad gentes) para los paganos.

1.2.10 La conversión pastoral. La Misión Continental es como el aire, 
llega a todos. Vivifica, oxigena y pone en movimiento centrífugo. 
Conversión eclesial: toca el ser de la Iglesia. Conversión pastoral: 
toca el quehacer de la Iglesia. Conversión personal: toca el corazón 
mismo de la persona.

La Comisión ad hoc para la Misión Continental, ha escrito una Carta a 
los Obispos del CELAM al término del período 2007-2011 intitulada: “La 
experiencia de acompañar y promover el despertar misionero”.

2. la relación con la santa sede

2.1 En estos dos años tuvimos la oportunidad de estar como Presidencia 
tres veces con la Curia Romana y dos veces con el Santo Padre. Una, en junio 
de 2009; la segunda, en setiembre de 2010, visitamos los Dicasterios 
de la Curia Romana. Esta vez con menos suerte ya que no nos pudo 
recibir en Audiencia el Romano Pontífice porque regresaba recién del 
viaje a Inglaterra. En marzo de este año la Presidencia del CELAM 
fue recibida en Audiencia por el Santo Padre Benedicto XVI. Fue una 
visita de agradecimiento por el apoyo recibido de parte de Su Santidad 
durante el cuatrienio 2007-2011. Le agradecimos la promulgación del 
Año Sacerdotal, la publicación de la exhortación apostólica postsinodal 
Verbum domini, de igual manera la publicación de la segunda parte del 
libro Jesús de Nazareth y su entrevista “Luz del mundo”. Así mismo la 
creación del nuevo Dicasterio para la Nueva Evangelización.

 Hay que agregar que estas visitas a Roma, además de los muchos vínculos 
importantes que se forjaron, también fueron ocasión de reuniones 
formales e informales de la Presidencia para impulsar materias del 
CELAM.

2.2 Mons. Raymundo Damasceno Assis, Arzobispo de Aparecida y 
Presidente del CELAM fue invitado ex-off icio a la II Asamblea Especial 
para el Sínodo de África, realizada en octubre de 2009, y en octubre 
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del año 2010 pudo participar también del Sínodo para el Medio Oriente. 
Ambas reuniones en Roma.

2.3 En abril de 2011, se llevó a cabo en Roma la Asamblea Plenaria 
del Pontificio Consejo para las Comunicaciones en la cual participó 
Mons. Héctor Gutiérrez Pabón, Obispo de Engativá, Presidente del 
Departamento de Comunicación y Prensa del CELAM y Consultor de 
dicho Consejo Pontificio.

2.4 La relación con la Pontif icia Comisión para América Latina ha 
sido continua, de mutuos intercambios y presencia constante del 
Vicepresidente, Mons. Octavio Ruiz Arenas, en nuestras Asambleas 
Ordinarias. Así mismo con el Presidente, Cardenal Marc Ouellet durante 
las visitas a Roma.

3. reUniones anUales del celam

3.1 Presidencia y Directivos del CELAM. Se han tenido las reuniones anuales 
previstas, ambas en la sede del CELAM.

a) En febrero 2010. Se reflexionó sobre la naturaleza del CELAM y su 
relación de servicio para la comunión con las distintas Conferencias 
Episcopales. Se insistió en que los programas del CELAM sean una 
respuesta a lo que necesitan las CCEE. El P. Leonidas Ortiz expuso 
el tema: “La cuestión social en el documento de Aparecida y en 
Caritas in Veritate”.

b) En febrero 2011. Se revisó la estructura vigente del CELAM y se 
dieron sugerencias para el nuevo Plan Global 2011-2015 que debemos 
fijar ahora. Se insistió en no descuidar la recepción de Aparecida, 
como rica fuente de nuestro permanente esfuerzo pastoral, y 
permear todo con la animación y unidad de la Sagrada Escritura.

3.2 Reunión de Secretarios Generales. Se han tenido las dos reuniones anuales 
previstas, ambas en Bogotá.

a) En marzo 2010. Consideramos que las reuniones con los Secretarios 
Generales son muy útiles ya que ellos son el canal inmediato 
de vinculación con sus respectivas Conferencias Episcopales. Se 
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ofrecieron algunos elementos para revisar la estructura del CELAM 
y su gestión. 

 El P. Agenor Brighenti expuso los temas: “El proceso de recepción 
del documento de Aparecida en la Iglesia” y “La conversión 
pastoral”.

b) En marzo 2011. De cara a esta Asamblea Ordinaria, se asumió 
como tarea recoger las opiniones de las Conferencias Episcopales 
a 5 preguntas, que previamente se enviaron a los Secretarios para 
el intercambio durante el encuentro. Dos de la actualidad socio-
política y pastoral de nuestros países: 1. La actualidad socio-política 
más relevante de su país en el último año; 2. Avances de la Misión 
Continental e iniciativas para la celebración del año sacerdotal. Y tres 
sobre los servicios que el CELAM puede prestar a las Conferencias 
Episcopales: 3. Desde su Conferencia ¿cómo ven los servicios del 
CELAM, en general y específicamente de los Centros de Formación: 
ITEPAL, CEBIPAL y del Observatorio Pastoral?; 4. Conforme al 
caminar pastoral de su Conferencia Episcopal ¿qué tema sugiere 
para conformar el Plan Global 2011-2015 del CELAM?; 5.Ante la 
catástrofe de Haití ¿qué acciones ha emprendido la Conferencia 
Episcopal de la cual Usted es Secretario? 

 Mons. Santiago Silva Retamales de manera magistral nos presentó 
la exhortación postsinodal Verbum Domini.

3.3 Reunión General de Coordinación. Ambas en la sede del CELAM. Son 
reuniones anuales de todos los Obispos y Secretarios Ejecutivos para 
coordinar la aplicación del Plan Global para el siguiente año y también 
poder solicitar las ayudas correspondientes.

a) En julio 2009. Además de los trabajos de toda Reunión General de 
Coordinación, se quiso integrar a la planificación el impulso del Año 
Sacerdotal que propuso el Santo Padre. Mons. Guillermo Melguizo 
Yepes coordinó con atingencia un Panel sobre el año sacerdotal en 
el que participaron tres prestigiados Obispos: Mons. Ricardo Ezzati 
Andrello,S.D.B.; Mons.Sergio da Rocha y Mons. Andrés Stanovnik, 
O.F.M. Cap.

b) En julio 2010. Durante el año 2010 hemos dedicado tiempo a la 
revisión de nuestras estructuras, que en gran parte obedecen a 
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las reformas que se impulsaron hace ya ocho años, y nos hemos 
preguntado si son las más adecuadas para ser fieles a la naturaleza 
y a las funciones que debe desempeñar el CELAM hoy y cómo 
garantizar la continuidad de los procesos, de manera que no se 
pierda la riqueza de gracia que se ha derramado de diferentes  
formas.

 El Padre Armando González Escoto (México) al comenzar nos 
expuso el tema: “Del escándalo a la persecución” con dos claves 
de interpretación: primera: el desfase alarmante que se da entre 
la estructura eclesiástica y el mundo contemporáneo; segunda: 
el protagonismo exacerbado que han jugado los medios de 
comunicación este fenómeno.

 Al día siguiente de finalizar la Reunión de Coordinación 2010 (el 
23 de julio) fueron convocados los Presidentes de las Conferencias 
Episcopales de América Latina y El Caribe a reunión extraordinaria con 
la finalidad de escuchar al Presidente de la Conferencia Episcopal de 
Haití, Mons. Louis Kébreau, S.D.B. quien nos puso al corriente de 
la situación de ese país, azotado por el sismo el 12 de enero 2010, 
y al mismo tiempo canalizar las múltiples ayudas que brotaron por 
doquier como signo de solidaridad con esa querida nación. El CELAM 
será el interlocutor privilegiado para las CCEE en orden a mantener 
la continuidad de este diálogo.

4. reUnión interamericana EcclEsia in amErica

Se trata de reuniones anuales entre los directivos de las Conferencias 
Episcopales de los EEUU, de Canadá, de Latinoamérica y El Caribe 
representadas por la Presidencia del CELAM y, por rotación, de cinco 
Presidentes de Conferencias Episcopales de las diversas regiones del 
CELAM.

a) En febrero 2010 nos reunimos en Montreal, Canadá. El tema se centró 
en la situación y desafíos que encaran los sacerdotes hoy día en el gran 
continente americano. El tema fue inspirado por el Año Sacerdotal 
convocado por el Santo Padre en junio 2009. Una preocupación especial 
de esta reunión fue la trágica situación del pueblo y de la Iglesia en Haití 
después del reciente terremoto.
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b) En febrero 2011 nos reunimos en Baltimore, USA. El tema de esta reunión 
de Obispos de América fue “Comunión y Comunicación” centrada en 
un intercambio de puntos de vista acerca de cómo transmitir al mundo 
moderno el mensaje del Evangelio y la imagen de la Iglesia católica. Mons. 
Baltazar Enrique Porras Cardozo, Arzobispo de Mérida - Venezuela y 
Primer Vicepresidente del CELAM expuso el tema: “La comunicación 
y comunión en la Iglesia, ¡La caridad en la verdad!”.

c) En febrero 2012 se espera realizarla en Perú.

5. bicentenarios de la indePendencia  
en américa latina

No siempre el juicio de la historia ha sido objetivo y justo con el papel 
que la Iglesia desempeñó en los momentos de emancipación y de lucha de 
nuestros pueblos que buscaban nuevos derroteros de libertad. Por eso, la 
Presidencia del Consejo Episcopal Latinoamericano decidió realizar del 13 
al 15 de mayo de 2010, en Bogotá, un Seminario sobre los Bicentenarios de 
Independencia para poner en evidencia el aporte de la Iglesia católica en la 
vida de nuestros pueblos, en sus culturas e instituciones, y lo que esto implica 
en su reconocimiento o desconocimiento en los proyectos nacionales que se 
están elaborando de cara al futuro. Y al mismo tiempo subrayar el aporte 
de tantos próceres que ofrendaron sus vidas para darnos patria y libertad. 
Participaron Arzobispos y Obispos de ocho países, así mismo expertos en 
historia, política y comunicación. Las ponencias se han publicado en un libro 
intitulado: Bicentenario y Cristianismo. La presencia cristiana en la Independencia 
de las naciones americanas.

6. Presencia del celam en algUnos eventos relevantes

6.1 En octubre 2009, Mons. Baltazar Porras, en representación del 
Presidente del CELAM, participó en la Asamblea Plenaria del Consejo 
de las Conferencias Episcopales de Europa, celebrada en París, cuyo tema 
abordado fue “Las Relaciones Iglesia-Estado”.

6.2 Mons. Juan Vicente Córdoba Villota, S.I., Obispo Auxiliar de 
Bucaramanga y responsable de la Sección Educación General y Media, 
representó al Presidente del CELAM en la Asamblea Plenaria del Consejo 
de las Conferencias Episcopales de Europa celebrada en Zagreb, Croacia, 
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del 30 de septiembre al 3 de octubre de 2010, el tema tratado fue 
“Demografía y Familia”.

6.3 Convocados por el CELAM se llevó a cabo en Manaus, Brasil, en octubre 
de 2009, el III Encuentro Regional sobre Amazonia con presencia de este 
Secretario General y Ejecutivos de otros Departamentos. Se examinó 
la problemática socio-pastoral de las diócesis de la Amazonia siguiendo 
los lineamientos de la Conferencia de Aparecida y los documentos 
magisteriales de la Región durante los últimos cuarenta años. En dicho 
Encuentro se decidió que la Secretaría General del CELAM fuera la 
encargada de convocar a los países involucrados a sucesivos encuentros 
y darles el debido seguimiento.

6.4 En octubre 2009, el Secretario General del CELAM participó en un 
encuentro organizado por el Pontificio Consejo para la Cultura en 
San José, Costa Rica, sobre los centros culturales católicos. Expuso 
el tema: “El cauce pastoral de Aparecida: ser y formar discípulos y 
misioneros”.

6.5 En junio 2010, el Secretario del CELAM, Mons. José Leopoldo González 
y el Secretario General Adjunto, P. Sidney Fones, visitaron la capital de 
Haití para conocer de primera mano las consecuencias del terremoto 
y ayudar en caminos para una acción solidaria. Nos entrevistamos con 
Mons. Louis Kébreau, S.D.B., Arzobispo de Cabo Haitiano y Presidente 
de la Conferencia Episcopal de Haití; en la Nunciatura tuvimos una 
reunión con Mons. Pierre-Andrés, Presidente de Cáritas; con Mons. 
José Lafontant, administrador apostólico y otros sacerdotes. Se requiere 
la reconstrucción física de la Iglesia en Haití y el fortalecimiento de la 
Iglesia viva en Haití.

6.6 El Secretario General del CELAM participó en el encuentro “Diálogo de 
alto nivel: educación para la inclusión social” celebrado en Buenos Aires, 
del 5 al 6 de agosto 2010, con la finalidad de elaborar un documento 
que sería presentado en la Cumbre Iberoamericana de Presidentes 
realizada en Mar de Plata en diciembre del mismo año.

6.7 El Presidente, el Secretario General y el Secretario General Adjunto 
del CELAM participaron en el II Congreso Continental Latinoamericano 
de Vocaciones celebrado en la ciudad de Cartago, Costa Rica, del 31 de 
enero al 5 de febrero de 2011, organizado por el CELAM.
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6.8 El Presidente del CELAM ofreció un mensaje a la Junta Directiva de 
la CLAR reunida en Brasilia, del 21 al 24 de mayo de 2010. Así mismo 
presentó un breve informe de las actividades del CELAM a la Asamblea 
General de la CNBB, celebrada en mayo de 2010. De igual manera 
representó al CELAM en el XVI Congreso Eucarístico Nacional, celebrado 
en Brasilia, Brasil. 

6.9 Mons. Guillermo Ortiz Mondragón, Obispo de Cuautitlán, Responsable 
de la sección comunicación digital y RIIAL, representó al Presidente 
del CELAM en el evento Mutirao de Comunicaciones realizado en Porto 
Alegre, en febrero de 2010.

6.10 Mons. Emilio Aranguren Echeverría, Obispo de Holguín, Cuba, y 
Presidente del Comité Económico, participó en la toma de posesión 
de Mons. Thomas Wenski como Arzobispo de Miami, el 31 de mayo 
de 2010.

6.11 Mons. Baltazar Porras, en representación del Presidente del CELAM, 
participó en el Congreso América Latina “El continente católico en cambio. 
Crece la importancia de las iglesias pentecostales como desafío para 
la Iglesia y la sociedad” celebrado en Mülheim, Alemania, del 28 de 
febrero al 1 de marzo de 2011.

6.12 Encuentro judío católico, realizado en París, por la Comisión Bilateral de 
las delegaciones del Gran Rabinato de Israel y la Comisión de la Santa 
Sede para las Relaciones Religiosas con el Judaísmo. Celebró su décima 
reunión para debatir los Desafíos de la Fe y del Liderazgo Religioso en 
la Sociedad Laica. Fue invitado a participar en ella el Secretario General 
Adjunto.

6.13 En octubre 2010, el Pontificio Consejo Justitia et Pax, celebró un 
simposio sobre Cambio climático y justicia en el que el CELAM estuvo 
representado por el Secretario General, el Secretario General Adjunto 
y el Ejecutivo del Departamento de Justicia y solidaridad.

7. Personal del celam
Tenemos que agradecer el personal que tenemos en el CELAM, en la 

mayoría de los casos con una larga presencia de servicio y una fidelidad y 
ánimo de trabajo muy positivo.
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Lentamente van pasando a retiro un grupo importante de ellos y se 
ha tomado la decisión, como política global, de reorganizar la planta de 
servicios sin tener que despedir a nadie pero evitando nuevas contrataciones 
para acortar la nómina.

8. nUevo imPUlso a la editorial del celam

Se ha logrado con mucho esfuerzo rescatar la mayor parte de las 
cuentas por cobrar y se está comenzando un período de más equilibrio 
en la gestión. 

9. ProsPectiva

9.1 Se quisiera impulsar una mejor presencia y acción episcopal en las 
diversas tareas, representaciones y presencia del CELAM. Mayor 
liderazgo episcopal en su conducción directa.

9.2 Con este objetivo reordenar las estructuras de funcionamiento de los 
Centros y Departamentos. Lo veremos en el día de mañana. Centrarlos 
más, hacerlos más eficientes y cuidar de los gastos del conjunto.

9.3 Aprender a trabajar más y a utilizar mejor algunos recursos operativos 
instalados en el CELAM. Por ejemplo con Video-Conferencias, la 
conexión especial con las Conferencias Episcopales que nos permiten 
interactuar como anexos del servicio telefónico y otros.

9.4 Se está elaborando un necesario manual de funciones.

conclUsión

Doy gracias a Dios por haberme permitido contemplar, desde la ventana 
del CELAM, el continente de la esperanza y del amor. Gracias a ustedes 
por la confianza depositada en mi persona para prestar este honroso y 
enriquecedor servicio en la Secretaría de este noble organismo de comunión, 
animación y ayuda a la reflexión y a la acción pastoral. Gracias a Mons. 
Sidney Fones por su constante y fecunda labor en la coordinación general 
del personal y trabajos del CELAM.
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Gracias a los Padres Secretarios Ejecutivos y Rectores de los Centros por 
su loable trabajo. Gracias a las Secretarias y a todo el personal en general que 
día a día desgastan su vida en bien de esta Institución. Gracias a los diversos 
organismos e instituciones de ayuda por su generosa y puntual colaboración 
en los variados proyectos durante el cuatrienio que hoy termina. Una disculpa 
por las deficiencias a lo largo de estos dos años. A todos gracias.

José lEoPolDo GoNzálEz GoNzálEz

Obispo Auxiliar de Guadalajara
Secretario General del CELAM

Montevideo, Uruguay, 18 de mayo de 2011
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Departamento de  
Comunión Eclesial y Diálogo

El Departamento de Comunión Eclesial y Diálogo, para 
cumplir con lo establecido en los Estatutos (Art. 25,2), 
presenta el informe de Gestión 2007-2011 a los Miembros 
de la XXXIII Asamblea Ordinaria del CELAM, reunidos en 

Montevideo, Uruguay, del 16 al 20 de mayo de 2011.

obisPos integrantes del dePartamento 

Mons. CARlos AGuIAR RETEs

Arzobispo de Tlalnepantla - México
Presidente de la Conferencia Episcopal de México 
Presidente del Departamento de Comunión Eclesial y Diálogo.

Mons. CARlos mARíA CollAzzI IRAzABAl, S.D.B.
Obispo de Mercedes, Uruguay
Presidente de la Conferencia Episcopal de Uruguay
Responsable de la Sección Conferencias Episcopales e Iglesias  

 Particulares.

Mons. FABIo suEsCúN muTIs

Ordinario Militar para Colombia 
Responsable de la Sección de Pastoral Castrense.

Mons. José FRANCIsCo ulloA RoJAs

Primer Obispo de Cartago, Costa Rica
Responsable de la Sección Movimientos Eclesiales y Nuevas  

 Comunidades.

Mons. sERGIo AlFREDo GuAlBERTI CAlANDRINA

Obispo Auxiliar de Santa Cruz de la Sierra, Bolivia
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Responsable de la Sección de Parroquia, Comunidades Eclesiales de  
 Base y Pequeñas Comunidades.

Mons. FélIx lázARo mARTíNEz

Obispo de Ponce, Puerto Rico
Responsable de la Sección Ecumenismo y Diálogo Interreligioso.

Secretario Ejecutivo: 
Pbro. CRIsóFoRo DomíNGuEz PEDRAl

Diócesis de Texcoco, México.

Secretaria:
Luz Angela Prieto Espitia.

asPectos generales

I. Logros

•	 Se	 cumplieron	 progresiva	 y	 satisfactoriamente	 los	 objetivos	 y	
las metas de los programas 7 al 19 propuestos para el presente 
cuatrienio en el Plan Global 2007-2011.

•	 Fortalecimiento	de	las	relaciones	con	las	CCEE	y	con	los	Obispos	
Responsables de las respectivas Comisiones que conciernen a las 
distintas Secciones de Nuestro Departamento. 

•	 Apoyo	 a	 la	 difusión,	 recepción,	 estudio,	 reflexión	 y	 aplicaciones	
pastorales de las conclusiones de Aparecida y Documentos de la 
Misión Continental.

•	 Seguimiento	y	continuidad	del	proceso	del	Departamento	creado	
en el 2003; se ha mantenido el proceso inicial de las cinco Secciones 
del Departamento.

•	 Promoción	 insistente	de	 la	conversión	personal	y	pastoral	en	 los	
comunicados, los encuentros y elaboración de documentos finales 
a fin de hacer realidad la Misión Continental.

•	 Los	Obispos	 Responsables,	 integrantes	 de	 este	Departamento,	
lograron conformar un excelente equipo de trabajo con la mutua 
colaboración en los distintos encuentros de cada Sección.
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•	 Se	creó	el	equipo	teológico-pastoral	de	Asesores	del	Departamento,	
que ha coadyuvado en la reflexión eclesiológica, en la programación 
y realización de los distintos encuentros.

•	 En	los	encuentro	se	propiciaron	espacios	de	colegialidad,	comunión,	
solidaridad e integración entre los Señores Obispos de los diferentes 
países de nuestro Continente. 

•	 Se	 ha	 logrado	 crear	 progresivamente	mayor	 conciencia	 sobre	 la	
corresponsabilidad y la solidaridad en la Iglesia con los Talleres de 
Autofinanciación.

•	 El	Departamento	a	través	de	las	5	Secciones	realizó	un	total	de	34	
Encuentros.

II. Dificultades

•	 La	lenta	comunicación-respuesta	de	algunas	Conferencias	Episcopales,	
el poco interés y la no participación en algunos encuentros del 
Departamento de parte de algunas CCEE.

•	 La	tardía	comunicación	en	algunas	Conferencias	para	hacer	llegar	la	
invitación a los Obispos Responsables de las respectivas Comisiones 
Episcopales para agendar su participación en los encuentros.

•	 Una	limitante	que	impidió	alcanzar	todas	las	metas	fue	la	falta	de	
financiación de tres encuentros en el año 2010: Reunión del Equipo 
de Asesores, Taller continental de Autofinanciación y el Encuentro 
sobre la Antártida.

•	 Falta	de	respuesta	de	los	representantes	de	las	CCEE	a	la	convocatoria	
a los encuentros.

III. Perspectivas

•	 La	conveniencia	de	que	se	nombre	como	Presidente	del	Departa-
mento a alguno de los Obispos Responsables actuales para darle 
continuidad al proceso logrado.

•	 Mantener	y	complementar	el	equipo	teológico-pastoral	de	Asesores,	
para que con su carisma y especialidad sigan apoyando el proceso 
logrado con su participación en la planeación y realización de los 
proyectos de este Departamento.
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•	 Crear	 la	Sección	y/o	darle	una	atención	especial	 a	 la	Amazonía	
Continental que permita una mayor coordinación y solución a los 
problemas que aquejan esa zona.

•	 Solicitar	a	las	CCEE	que	nos	proporcionen	las	fechas	de	sus	Asambleas	
Ordinarias y Visitas ad Limina para no programar encuentros de los 
Departamentos del CELAM en esas fechas.

1. sección conferencias ePiscoPales e iglesias 
ParticUlares

I. Logros

•	 Se	 realizaron	 en	 total	 11	 Encuentros:	 4	Cursos	 de	 actualización	
Bíblica para Obispos, 2 Cursos de Formación permanente para 
Obispos, 3 Talleres de Autofinanciación de la obra Evangelizadora 
de la Iglesia, 1 Encuentro de la Región de la Amazonía en conjunto 
con los Departamentos de Misión y Espiritualidad y Departamento 
de Justicia y Solidaridad y 1 Encuentro para promover la Misión 
Continental.

•	 Esta	Sección	creada	en	el	período	2003-2007	logró	dar	continuidad	
al proceso y dinamismo inicial. 

•	 Se	 dio	 fortalecimiento	 a	 la	 colegialidad	 episcopal,	 incrementó	 la	
comunión, unidad, solidaridad y la corresponsabilidad pastoral de 
las CCEE.

•	 Promovió	 la	 difusión,	 la	 recepción,	 ref lexión	 y	 aplicación	 del	
Documento de Aparecida y documentos de la Misión Continental.

•	 Se	propició	un	ambiente	de	estudio	y	reflexión	en	torno	a	la	Palabra	
de Dios.

•	 Se	logró	representar	al	Obispo	Responsable	en	algún	Encuentro	por	
otro Obispo del Departamento.

II. Dificultades

•	 Único	inconveniente:	fue	el	poco	interés	por	el	curso	de	actualización	
Bíblica para Obispos, del 28 de julio de 2008, por la cercanía del 
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CAM3, el Congreso Eucarístico, algunas Visitas ad Limina y el Sínodo 
de Obispos. Todos los participantes coincidieron que fue lamentable 
que se perdieran de tan excelente curso.

•	 Sección	con	múltiples	encuentros	que	requieren	tiempo	del	Obispo	
Responsable que no siempre puede participar. Sin embargo alguien 
del Departamento lo pudo cubrir.

III. Perspectivas

•	 Analizar	 la	 posibilidad	 de	 una	 Sección/atención	 especial	 para	 la	
Amazonía Continental que permita una mayor coordinación y 
solución a los problemas que aquejan esa zona.

2. sección Pastoral castrense

I. Logros

•	 Se	 realizaron	11	 actividades:	 3	 Encuentros	 Latinoamericanos,	 un	
Curso itinerante, un Diplomado y 6 Visitas Pastorales a Obispados 
Castrenses.

•	 En	la	Asamblea	XXXI	en	Cuba,	del	10-13	julio	de	2007,	se	decidió	
que se integrara al Departamento de Comunión Eclesial y Diálogo 
en este período 2007-2011.

•	 Se	dio	 la	continuidad	de	 la	Sección	por	el	apoyo	de	Mons.	Ariel	
Gutiérrez Marulanda, quien desde 1985 al 2010 organizó 16 
Encuentros Latinoamericanos de Pastoral Castrense y colaboró muy 
de cerca en este cuatrienio.

•	 En	 los	Encuentros	hubo	excelente	participación	por	parte	de	 los	
Obispados Castrenses. 

•	 Se	invitó	por	primera	vez	a	participar	a	un	Militar	Laico	por	Obispado	
en los Encuentros XV y XVI con excelente respuesta.

•	 Se	elaboraron	documentos	finales	con	compromisos	específicos	para	
hacer aplicaciones concretas a las conclusiones de Aparecida y los 
documentos de la Misión Continental.



49JUNIO 2011

II. Dificultades

•	 Está	 pendiente	 el	 nombramiento	 del	 Obispo	 Castrense	 en	
Argentina.

III. Perspectivas

•	 Integrar	un	equipo	asesor	con	Capellanes	Castrenses	de	Colombia	
y/u Obispados de AL para dar continuidad al proceso logrado.

3. sección ParroqUias, comUnidades eclesiales  
de base y PeqUeñas comUnidades

I. Logros

•	 Se	realizaron	5	Encuentros:	2	sobre	renovación	de	Parroquia,	en	
Montevideo y México; 2 con la Articulación de CEBs, en Lima 
y Santiago de Chile y uno para animar la Misión Continental en 
Lima.

•	 Dar	continuidad	al	proceso	de	renovación	y	vitalidad	parroquial	con	el	
Documento de Aparecida y los documentos “La Misión Continental 
para una Iglesia Misionera” y “el Itinerario de la Misión Continental 
para una Iglesia Misionera”.

•	 Mayor	conciencia	para	promover	la	renovación	de	la	parroquia	a	fin	
de ser comunidad de comunidades, formadora de laicos discípulos 
misioneros.

•	 Dar	respuesta	evangelizadora	a	los	nuevos	desafíos	de	la	realidad	
urbana y rural y hacer realidad la Misión Continental.

•	 Se	realizó	un	Encuentro	para	promover	 la	Misión	Continental	en	
conjunto con la Sección de Conferencias Episcopales e Iglesias 
Particulares y la Sección de Parroquias, Comunidades de Base y 
Pequeñas Comunidades, con bastante participación, aceptación y 
resultados. 

•	 Se	elaboró	un	documento	orientador	final	para	animar	la	Misión	
Continental en las Conferencias Episcopales, Iglesias Particulares y 
Parroquias.
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II. Dificultades

•	 Falta	 de	 interlocutor	 para	 dirigir	 nuestras	 convocatorias,	 porque	
no existe una Comisión específica ni Obispo Responsable en 
las Conferencias Episcopales encargado de la Renovación de 
Parroquia.

•	 Incomprensión	de	las	CEBs	en	algunas	Iglesia	Particulares	y	en	algunas	
CCEE.

•	 Tensión/inconformidad	 Post-Aparecida	 sobre	 el	 tema	 de	 los	
numerales o párrafos que se suprimieron sobre CEBs en el 
documento conclusivo.

III. Perspectivas

•	 Que	se	clarifique	en	la	Asamblea	de	Montevideo	la	situación	concreta	
de CEBs en las CCEE y el CELAM.

4. sección de movimientos eclesiales y nUevas 
comUnidades

I. Logros

•	 Se	 realizaron	 4	 Encuentros:	 II	 y	 III	 Congreso	 de	Movimientos	 y	
Nuevas Comunidades; 2 Encuentros de Obispos Responsables 
de Movimientos y Nuevas Comunidades Eclesiales y/o de sus 
Delegados.

•	 Temas:	“La	formación	de	Discípulos	Misioneros	de	Jesucristo,	Luz	
del mundo en los Movimientos y Nuevas Comunidades a la luz de 
Aparecida” y “Laicos comprometidos con la Misión Continental a 
fin de ser una Iglesia en Misión Permanente”. 

•	 Excelente	 participación	 en	 los	 Congresos:	 se	 convocó	 a	 un	
responsable de cada Movimiento o Nueva Comunidad de AL y El 
Caribe y participaron hasta dos y en algún caso tres Delegados.

•	 Concientización	 de	 su	 identidad	 y	 participación	 en	 la	Misión	
Continental desde la Parroquia y la Diócesis. 

•	 En	cada	Congreso	y	Encuentro	se	elaboró	un	documento	final	con	
algunos criterios pastorales fundamentales comunes en la formación 
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de discípulos misioneros a fin de integrarse progresivamente a la 
Diócesis y Parroquia y participar en la Misión Continental.

II. Dificultades

•	 La	lenta	comunicación	por	parte	de	algunas	Conferencias	Episcopales	
sobre su participación en los Congresos, y la tardía invitación de los 
Responsables de la Comisión de Laicos/Movimientos a los miembros 
de los respectivos Movimientos Apostólicos y Nuevas Comunidades 
para prepararse a su participación en el evento. 

III. Perspectivas

•	 Favorecer	el	 trabajo	de	 los	Movimientos	y	Nuevas	Comunidades	
y apoyar los encuentros a nivel latinoamericano, sobre todo para 
buscar criterios pastorales comunes para su inserción en la Misión 
Continental.

5. sección ecUmenismo y diálogo interreligioso

I. Logros

•	 Se	realizaron	3	Encuentros:1	Encuentro	Judío-Católico,	1	de	Obispos	
Responsables de Ecumenismo y 1 sobre Pentecostalismo.

•	 Después	de	14	años	se	realizó	un	Encuentro	Latinoamericano	Judío-
Católico en donde se estudió, y reflexionó la realidad de la vivencia 
de la fe y de la familia en el ambiente de secularismo actual.

•	 Se	ha	mejorado	el	dinamismo	logrado	anteriormente,	promoviendo	
el espíritu ecuménico y el diálogo interreligioso en las Conferencias 
Episcopales de AL y El Caribe con la iluminación del DA.

•	 Se	reflexionó	sobre	la	difusión	del	Pentecostalismo	en	AL	que	ha	
dificultado la actividad evangelizadora de la Iglesia y ha obstaculizado 
el espíritu ecuménico.

•	 Se	participó	en	el	I	Foro	Cristiano	Mundial,	con	tres	participantes	
del CELAM, en Nairobi en 2007, y en el Foro Regional en San José, 
Costa Rica, en octubre 2010, con 3 Obispos, 2 sacerdotes, 1 diácono 
y 3 laicos. 
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II. Dificultades

•	 El	poco	interés	e	inasistencia	a	los	encuentros	sobre	Ecumenismo	
de algunos Obispos Responsables de la Comisión de Ecumenismo 
en sus CCEE.

•	 Dificultad	para	promover	la	Jornada	de	Oración	por	la	Unidad	de	los	
Cristianos, porque algunas Conferencias la realizan el 25 de enero 
y otras en Pentecostés. 

III. Perspectivas

•	 La	participación	del	CELAM	en	el	Foro	Cristiano	Mundial,	que	se	ha	
programado cada cuatro años, es mejor que participen tres/cuatro 
Obispos de los que participaron en el Foro Cristiano Regional.

•	 En	este	año,	del	3	al	7	de	octubre,	sugerimos	que	vaya	el	Obispo	
Responsable saliente y el nuevo Responsable y dos más de los que 
estuvieron en San José, Costa Rica, en el Foro Regional. 
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Anexo

encUentro del dePartamento

A. Encuentro del Equipo de Asesores del Departamento de Comunión 
Eclesial y Diálogo. Bogotá, Colombia, 24 de julio de 2009.

I. Logros

•	 Se	realizó	un	solo	encuentro	de	los	Obispos	Responsables	de	las	
Secciones de este Departamento con el Equipo teológico-pastoral 
de Asesores.

•	 Se	invitaron	cuatro	Sacerdotes	representantes	de	las	cuatro	Regiones	
de AL para integrar este grupo de apoyo con buenos resultados. 

•	 Se	les	pidió	dirigir	la	reflexión	de	temas	concretos:	sobre	la	unidad	y	
comunión de la Iglesia y la diversidad de carismas en los Movimientos; 
sobre el Camino Neocatecumenal y sobre la propuesta de la Iglesia 
Anglicana acerca del curso Alpha y sobre la situación de las CEBs 
en AL y El Caribe.

II. Dificultades

•	 Uno	de	los	sacerdotes	invitados,	el	Pbro.	Eduardo	Ramírez,	de	Costa	
Rica, renunció porque lo nombraron parte del Equipo formador del 
Seminario.

III. Perspectivas

•	 Confirmar/reconfirmar	 la	 disponibilidad	 de	 los	 tres	 actuales	
integrantes, puede ser la base del Equipo de Asesores.

•	 Completar	y/o	aumentar	el	número	de	integrantes;	la	idea	inicial	
fue que estuvieran representadas las cuatro regiones pastorales de 
AL y El Caribe.
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Departamento de  
Misión y Espiritualidad

obisPos integrantes del dePartamento

Mons. héCToR mIGuEl CABREJos VIDARTE, O.F.M. 
Arzobispo de Trujillo
Presidente del Departamento de Misión y Espiritualidad

Dom JuVENTINo kEsTERING

Bispo de Rondonópolis
Responsable de la Sección Catequesis

Mons. loRENzo VolTolINI EsTI

Arzobispo de Portoviejo
Responsable de la Sección Liturgia

Mons. mARCo ANToNIo oRDENEs FERNáNDEz

Obispo de Iquique
Responsable de la Sección Santuarios y Piedad Popular

Mons. EDmuNDo VAlENzuElA mEllID, S.D.B.
Vicario Apostólico del Chaco Paraguayo
Responsable de la Sección Misión ad gentes

Secretario Ejecutivo:
Frei CARlos RoCkENBACh, OFM Cap. 

Secretaria: 
Rosa Stella Quiroga

objetivo del dePartamento

Impulsar el itinerario formativo de los discípulos misioneros con una 
espiritualidad trinitaria, para que se cumpla con la misión de la Iglesia en dar vida 
en abundancia para todos.
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sección cateqUesis

Actividades

1. Reunión con el grupo de expertos de la Sección de Catequesis, en Bogotá -  
Colombia, del 26 al 28 de febrero de 2008.

2. Reunión del Equipo de Expertos en Catequesis del CELAM, Bogotá, 13 y 
14 de marzo de 2009.

3. Encuentro conjunto con los expertos de las dos secciones Catequesis y Piedad 
Popular y Santuarios, Bogotá, del 13 al 17 de octubre de 2010.

4. Encuentro de las Comisiones Episcopales de Catequesis de la región: 
México, Centroamérica y El Caribe con el tema: “Catequista discípulo 
misionero”; en la ciudad de Guatemala, del 5 al 9 de octubre de 
2008.

5. Encuentro suramericano de Comisiones Episcopales de Catequesis, en la 
ciudad de Bogotá, del 17 al 21 de octubre de 2010.

Logros

•	 Toma	de	consciencia	de	la	riqueza	catequética	del	Documento	de	
Aparecida y de cuanto la catequesis puede y debe contribuir en la 
Misión Continental y permanente.

•	 La	 temática	Catequista: discípulo misionero, trabajada en los tres 
regionales del CELAM y el rico contenido de las ponencias en todo 
los encuentros, como: “La lectura catequética del RICA y la catequesis 
mistagógica”, “Apuntes para una lectura catequética de la Misión 
Continental”, “Hacia una catequesis social incisiva”.

•	 Los	 artículos	 de	 los	 asesores	 de	 la	 sección	 sobre	 catequesis,	
publicados en la Revista Medellín, nº 136, de diciembre de 2008: 
“Hacia un nuevo paradigma de la catequesis”.

•	 Elaboración	de	una	propuesta	colectiva	en	torno	a	las	implicaciones	
catequéticas de la Misión Continental, para la reunión de Obispos 
responsables de los Sectores que conforman el Departamento de 
Misión y Espiritualidad a celebrarse en Argentina, en octubre de 
2009.
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•	 La	reunión	conjunta	entre	expertos	de	Catequesis	y	de	Liturgia	en	
torno al tema de la Iniciación Cristiana en el RICA, exhortando a 
hacer un camino de conversión pastoral y diálogo en relación a la 
dimensión celebrativa y catequética de la Misión Continental.

•	 El	encuentro	entre	expertos	de	 las	secciones	de	Catequesis	y	de	
Piedad Popular. El rico compartir de experiencias de catequesis con 
expresiones, lenguaje y métodos populares y de las creativas formas 
de evangelización y catequesis que acontecen en los santuarios y 
ámbitos de piedad popular.

Dificultades

•	 Cierta	resistencia	a	la	propuesta	de	cambio	en	el	método,	contenido	
y finalidad de la catequesis según la perspectiva catequética propuesta 
por el RICA, el DGC y el Documento de Aparecida.

•	 Muchos	peregrinos	que	acuden	a	los	santuarios,	tienen	poco	o	ningún	
vínculo y compromiso con sus comunidades de origen, por eso el 
acceso a un proceso de catequesis o evangelización es todavía muy 
restricto.

•	 La	formación	de	agentes	laicos	que	puedan	servir	mejor	a	los	muchos	
peregrinos que acuden a los santuarios.

Continuidad, perspectivas

•	 A	 partir	 del	Documento	 de	Aparecida,	 del	 RICA,	motivar	 en	
las distintas CCEE un trabajo más integrado entre Liturgia y 
Catequesis.

•	 Contribuir	desde	la	catequesis	para	que	los	Santuarios	y	lugares	de	
peregrinación sean espacios de evangelización, de catequesis y de 
experiencia de fe.

•	 Estimular	 a	 las	 Comisiones	 Episcopales	 de	 Catequesis	 de	 las	
Conferencias Episcopales para que asuman el Proyecto Misión 
Continental.

•	 Impulsar	la	opción	por	la	formación	permanente	en	la	catequesis	
de los discípulos misioneros con procesos de Kerigma, iniciación 
cristiana, maduración de la fe y envío a la misión.
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•	 Profundizar	la	metodología	ver-juzgar-actuar,	y	buscar	una	mayor	
unidad en lo que concierne a contenidos, pedagogía y toda la acción 
catequética, teniendo como inspiración y paradigma el DGC, el 
Documento de Aparecida y el RICA.

•	 Fortalecer	la	animación	bíblica	de	la	catequesis,	de	la	teología	y	la	
pastoral. Encuentro integrador de Biblia-catequesis-liturgia. Plantear 
proyectos para el catecumenado bautismal (liturgia y catequesis). La 
Iniciación Cristiana de adultos debe ser el centro de la conversión 
pastoral.

sección de litUrgia

Actividades

6. Reunión del grupo de expertos en liturgia y catequesis (integrando los dos 
programas 24 y 25), Bogotá, 11 y 12 de marzo de 2009.

7. Selección, revisión y compilación de todos los Documentos Magisteriales de 
Liturgia, desde 1963 hasta hoy, para la publicación en forma de Enchiridium, 
como el V volumen del Manual de Liturgia del CELAM, a ser publicado 
pronto.

8. Artículos de los expertos de la Sección de Liturgia para ser publicados en la 
Revista Medellín: los artículos de los asesores de la Sección sobre liturgia, 
publicados en la Revista de Medellín, nº 145, de enero-marzo de 2011: 
“La celebración del misterio”.

9. Reunión del grupo de expertos de la Sección de Liturgia, en Bogotá, 
Colombia, 5 al 10 de mayo de 2008.

10. Reunión del grupo de expertos de liturgia, en Bogotá, el 9 y 10 de marzo 
de 2009.

11. Reunión del grupo de expertos de la Sección de Liturgia, en Zamora - 
Ecuador, del 17 al 20 de mayo de 2009.

12. Reunión del grupo de expertos de la Sección de Liturgia, en Bogotá - 
Colombia, del 18 al 20 de Septiembre de 2010, previo al encuentro de 
las CONALI 2010.



58 BOLETÍN CELAM 332

13. Reunión del grupo de expertos de la Sección de Liturgia, en Portoviejo -  
Ecuador, del 14 al 18 de febrero de 2011.

14. Encuentro entre los Responsables de las Comisiones Litúrgicas de las 
Conferencias Episcopales de Latinoamérica, convocado por la Congregación 
para el Culto Divino y la Disciplina de los Sacramentos, en Bogotá, del 
21 al 24 de septiembre de 2010, en la ciudad de Bogotá (Colombia).

Logros

•	 El	progresivo	y	saludable	redescubrimiento	del	RICA	como	modelo	
paradigmático que inspira itinerarios de Iniciación Cristiana, y el 
trabajo integrado entre Comisiones de Liturgia y Catequesis.

•	 En	todos	los	encuentros	de	expertos	realizados	durante	el	cuatrienio,	
el trabajo minucioso y difícil de selección, revisión y compilación de 
los Documentos Magisteriales de Liturgia, para el V volumen del 
Manual de Liturgia, y la revisión del Pontifical Romano ocupó la 
mayor parte del tiempo.

•	 El	encuentro	de	las	CONALIS.	La	inculturación	de	la	Liturgia	que	
como preocupación, búsqueda y en muchas CCEE como una realidad 
edificante.

Dificultades

•	 La	constatación	que	en	algunos	lugares	continúa	el	divorcio	entre	
Liturgia y Catequesis. El ritualismo y el racionalismo litúrgico sofocan 
la dimensión catequética de la liturgia.

•	 El	encuentro	de	las	CONALI,	convocado,	organizado	y	conducido	
desde Roma, no llevó en consideración al CELAM y las CCEE.

•	 Los	intentos	de	volver	a	una	espiritualidad,	a	una	eclesiología	y	a	
una liturgia que se oponen a la renovación del Concilio Vaticano II.

•	 El	RICA,	en	algunas	Conferencias	Episcopales	no	es	muy	conocido,	y	
no es todavía referencia de todo el proceso litúrgico-catequético.

Continuidad, perspectivas

•	 En	el	CELAM	y	en	las	CCEE,	buscar	una	formación	integrada	entre	
las dos Secciones.
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•	 Dar	más	atención	a	la	formación	litúrgica	de	los	agentes	de	pastoral	
y del pueblo cristiano, a través de programas de formación virtuales 
a distancia, y encuentros de los Obispos y Secretarios responsables 
de la Liturgia en las CCEE.

•	 A	través	del	proyecto	de	formación	litúrgica	para	el	portal	del	CELAM,	
tener en cuenta la dificultad de integrar liturgia y catequesis.

sección de Piedad PoPUlar y santUarios

Actividades

15. Encuentro del grupo de expertos en piedad popular y santuarios del CELAM, 
en Bogotá - Colombia, del 29 de septiembre al 2 de octubre de 
2008.

16. Encuentro del grupo de expertos en piedad popular y santuarios del CELAM, 
en Bogotá - Colombia, del 25 al 29 de mayo de 2009.

17. Encuentro Regional de Piedad Popular y Santuarios de los países de 
Centroamérica, México y El Caribe, en la Ciudad de Cartago - Costa Rica, 
del 15 al 19 de junio de 2009.

18. Encuentro Regional de Piedad Popular y Santuarios de los países Bolivarianos, 
en la Ciudad de Quito - Ecuador, del 7 al 11 de septiembre de 2009.

19. Encuentro Regional de Piedad Popular y Santuarios de los países del Cono 
Sur, en Atirá - Paraguay, del 24 al 28 de mayo de 2010.

Logros

•	 El	optimismo	ante	el	rescate	y	la	evaluación	positiva	de	la	Piedad	
Popular por el Papa Benedicto XVI y la Conferencia de Aparecida, 
y la constitución de un Equipo de Expertos para ayudar a las 
Conferencias Episcopales. La legitimidad y autoridad conferida por 
la Conferencia de Aparecida a los que están involucrados en esta 
rica forma de vivir, profundizar y celebrar su fe.

•	 La	integración	entre	el	CELAM	y	la	Federación	de	los	Santuarios	de	
América Latina y El Caribe.
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•	 La	 realización	 exitosa	 de	 los	 encuentros	 regionales	 de	Rectores	
de Santuarios y Comisiones Episcopales de Piedad Popular y 
Santuarios.

•	 Los	artículos	sobre	la	Revaloración	de	la	Piedad	Popular,	publicados	
en la Revista Medellín, n. 138, en junio de 2009.

•	 Toma	de	consciencia	de	la	responsabilidad	y	del	protagonismo	de	las	
manifestaciones de la Piedad Popular en la labor evangelizadora de 
la Iglesia, específicamente en el proyecto de la Misión Continental.

Dificultades

•	 La	constatación	de	un	prejuicio	y	de	resistencia	por	parte	de	muchos	
clérigos en relación a la Piedad Popular, y no todos los Rectores de 
Santuarios manifiestan interés en participar de los encuentros y 
hacen un camino independiente.

•	 La	ausencia	de	un	estudio	de	la	temática	de	la	Piedad	Popular	en	los	
Seminarios e Institutos de Teología. 

•	 Ausencia,	por	falta	de	invitación	tanto	de	la	parte	del	CELAM	como	
de la parte de los santuarios, de los que viven más intensamente la 
Piedad Popular, los laicos.

•	 Dificultad	 en	 tener	 datos	 actualizados	 sobre	 la	 Piedad	 Popular,	
sobre Santuarios y sus respectivos Rectores por problemas de 
comunicación entre el Departamento de Misión y Espiritualidad del 
CELAM y los responsables de algunas CCEE.

Continuidad, perspectivas

•	 Hacer	la	actualización	de	los	datos	sobre	los	santuarios	que	existen	
en cada Conferencia y remitirlos a la secretaria del Departamento 
de Misión y Espiritualidad del CELAM.

•	 Motivar	a	los	Rectores	de	Santuarios	y	líderes	laicos	para	el	estudio	
del Directorio sobre la Piedad Popular y la Liturgia, el Documento 
de Aparecida.

•	 Hacer	de	los	Santuarios	un	lugar	privilegiado	de	la	Misión	Continental,	
a través del anuncio del Kerigma y de la motivación que los peregrinos 
sean los grandes misioneros en sus comunidades de origen. 
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sección misión ad GEntEs

Actividades

20. Encuentro de las Comisiones Episcopales de Misión Ad Gentes y Directores 
de las OMP del Cono Sur, en Porto Alegre - Brasil, 17 al 21 de noviembre 
de 2008.

21. Encuentro y conformación de la Coordinación de los Laicos Misioneros del 
CELAM, en Bogotá - Colombia, del 27 al 31 de julio de 2009.

22. Encuentro con representantes de las fuerzas misioneras (Expertos de la 
Sección Misión Ad Gentes, Laicos Misioneros, Comisión Ad hoc de la Misión 
Continental, OMP, Infancia Misionera, Institutos Misioneros…), presentes y 
actuantes en América Latina y El Caribe, en Bogotá - Colombia, del 3 al 
7 de mayo de 2010.

23. Encuentro de Obispos y Expertos de las cuatro secciones del Dpto. de Misión 
y Espiritualidad junto con las Comisiones Episcopales de las CCEE del Cono 
Sur, en Buenos Aires - Argentina, del 26 al 30 de octubre de 2009.

24. Encuentro de los Obispos y expertos de las cuatro secciones del Departamento 
de Misión y Espiritualidad, en Trujillo - Perú, del 09 al 11 de noviembre 
de 2010.

Logros

•	 El	acercamiento	e	integración	entre	el	CELAM,	Directores	de	OMP	
y Comisiones Episcopales de Misión Ad Gentes y otras fuerzas 
misioneras. Conocimiento mayor de lo específico de cada una de 
estas instituciones, sus logros, dificultades e inquietudes.

•	 La	constitución	del	Equipo	de	los	coordinadores	laicos	misioneros	
del CELAM.

•	 Indiscutiblemente	Aparecida	es	un	“nuevo	Pentecostés”	en	la	vida	de	
la Iglesia Latinoamericana y Caribeña. Es un documento propositivo, 
positivo que no impulsa a avanzar. Rescata y profundiza las grandes 
y vitales opciones de la Iglesia, entre las cuales la opción por los 
pobres, por las Comunidades Eclesiales de Base y el método ver, 
juzgar y actuar.
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Dificultades

•	 Unir	 las	 fuerzas	misioneras	 para	 renovar	 el	 espíritu	misionero	
en nuestra Iglesia, la debilidad progresiva del espíritu misionero 
Ad Gentes, y la mentalidad y organización pastoral fuertemente 
clericalista que dificulta la integración de los laicos misioneros en 
los proyectos de Misión Ad Gentes.

•	 La	superación	de	una	pastoral	de	mantenimiento	por	una	pastoral	
misionera, la identificación de las estructuras caducas de la vida de 
la Iglesia, y la falta de osadía y coraje para abandonarlas.

•	 Resistencias,	 desinterés	 de	parte	 de	muchos	 clérigos	 en	 relación	
a las ricas propuestas y desafíos de la Conferencia de Aparecida, 
hay intentos y hechos concretos de volver a una espiritualidad y 
eclesiología que se opone al Vaticano II.

•	 Una	 cierta	 desconexión	 entre	 Departamento	 de	 Misión	 y	
Espiritualidad y la Comisión Ad hoc de la Misión Continental.

Continuidad, perspectivas

•	 Realizar	un	Encuentro	de	Obispos	y	expertos	de	las	cuatros	secciones	
del Departamento, al inicio del próximo cuatrienio para un mutuo 
conocimiento, estudiar y asumir los programas y proyectos de forma 
conjunta e integrada.

•	 Reunir	expertos	misionólogos	para	realizar	un	estudio	y	publicación	
de artículos sobre la actualidad del decreto Ad gentes en el contexto 
de la celebración del 50 aniversario del Concilio Vaticano II.

•	 Coordinar	 con	 el	Departamento	 de	Vocaciones	 y	Ministerios	 la	
realización de un curso sobre misionología para formadores de 
Institutos teológicos y de Seminarios.

•	 Despertar	 la	 sensibilidad	Ad gentes, a partir del conocimiento de 
la realidad eclesial católica en el mundo y de la promoción de 
Encuentros de fuerzas misioneras en América Latina y El Caribe. 
Establecer criterios comunes para celebrar convenios entre los 
que envían y reciben a misioneros. Por ejemplo los convenios o 
condiciones que se tiene con las comunidades religiosas.
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•	 Cuál	es	 la	medida	del	aporte	de	Aparecida	a	 la	 Iglesia	universal,	
como ella percibe a Aparecida y la influencia en el seno de ella. Qué 
incidencias tiene. Por ejemplo el Sínodo de la Palabra y la Misión, el 
Papa lo está utilizando. El reto es que Aparecida entre en el lenguaje 
universal de la Iglesia.
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Departamento de  
Vocaciones y Ministerios

obisPos integrantes del dePartamento

Mons. sERGIo DA RoChA

Arzobispo de Teresina, Brasil
Presidente de Departamento de Vocaciones y Ministerios

Mons. GuIDo PlANTE, P.M.E.
Obispo de Choluteca, Honduras
Responsable de la Sección Pastoral Vocacional  

Mons. luIs ANToNIo sECCo, S.D.B.
Bishop of Willemstad, Curaçao
Responsable de la Sección Ministerios no Ordenados

Mons. IGNACIo GoGoRzA IzAGuIRRE, S.C.J
Obispo de Encarnación, Paraguay
Responsable de la Sección Vida Consagrada

Mons. osCAR omAR APARICIo CésPEDEs

Obispo Auxiliar de La Paz, Bolivia
Responsable de la Sección Seminarios y Ministerios ordenados

Secretario Ejecutivo:
Pbro. AlExIs RoDRíGuEz VARGAs

Costa Rica

Secretaria:
Angélica Sánchez Castellanos

A continuación se presenta un breve informe de los programas del 
DEVYM presentes en el plan global del CELAM 2007-2011.
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1. sección Pastoral vocacional

Logros

•	 La	realización	del	II	Congreso	Continental	de	Vocaciones	ha	sido	un	
paso muy positivo para la PV del Continente. Hubo una participación 
de casi 500 agentes, el 100% de las CCEE estuvieron presentes, 
se dieron espacios de reflexión de alto nivel, la participación del 
Vaticano, el mensaje del Papa... todo ayudó a realizar un evento de 
muy alta calidad.

•	 Se	 ha	 consolidado	 el	 trabajo	 en	 algunas	 regiones	 y	 del	 equipo	
latinoamericano de PV, se elaboraron diversos materiales y 
subsidios.

•	 Se	 han	 fortalecido	 las	 relaciones	 con	 organismos	 nacionales,	
congregacionales e internacionales de PV y con los institutos de PV.

•	 Se	han	reforzado	los	procesos	de	formación	de	agentes	a	la	luz	de	
Aparecida mediante los diplomados de PV, tanto en el ITEPAL como 
itinerantes.

Dificultades

•	 Visión	 reduccionista	 de	 algunos	 agentes	 sobre	 el	 concepto	 de	
vocación.

•	 Poco	impacto	del	primer	Congreso	(1994)	en	los	planes	nacionales	
de PV.

•	 Recargo	 de	 actividades	 de	 los	 agentes	 de	 PV.	 Agentes	 de	 PV	
con exceso de funciones y poco tiempo para apoyar procesos 
continentales y regionales.

Expectativas

•	 Mayor	participación	de	los	agentes	en	los	diplomados	de	ITEPAL.

•	 Consolidación	de	criterios	y	un	lenguaje	común	en	torno	a	la	Cultura	
Vocacional, a partir de la reflexión del Congreso.

•	 Realización	de	post-congresos	regionales	que	impulsen	la	PV.

•	 Difusión	 de	 los	 contenidos	 del	 Congreso	 (mensaje	 del	 Papa,	
reflexiones y documento conclusivo).
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•	 Mayor	inserción	de	los	agentes	de	PV	en	la	Misión	Continental	y	en	
procesos de evangelización a la luz de Aparecida.

2. sección laicos y ministerios no ordenados

Logros

•	 Realización	de	un	encuentro	de	obispos,	presbíteros	y	 laicos	del	
continente organizado por tres departamentos del CELAM.

•	 Participación	 cuantitativa	 y	 cualitativa	 de	 laicos	 en	 el	 Segundo	
Congreso de PV en febrero de 2011.

•	 Consolidación	del	concepto	de	vocación laical en la eclesiología del 
Continente.

•	 Masiva	participación	de	agentes	 laicos	en	 los	procesos	de	Misión	
Continental.

•	 Amplia	extensión	de	diversos	ministerios	laicales	en	el	Continente.

•	 Elaboración	de	materiales	para	ministerios	laicales.

Dificultades

•	 Falta	 de	 respuesta	 y	 dificultades	 de	 comunicación	 con	 algunas	
Conferencias Episcopales.

•	 Diversidad	de	visiones	y	uso	en	forma	equívoca	del	concepto	de	
ministerios laicales en el Continente.

•	 Poca	coordinación	e	integración	de	los	diversos	ministerios	laicales	
a nivel nacional y continental.

•	 Visión	 reduccionista	 de	 algunos	 pastores	 sobre	 el	 concepto	 de	
vocación laical.

Expectativas

•	 Mantener	para	el	futuro	la	posibilidad	de	organizar	diplomado	sobre	
teología laical y sobre ministerios laicales en el ITEPAL.

•	 Clarificación	teológico-pastoral	de	los	conceptos	de	vocación	y	de	
ministerios laicales.
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•	 Mayor	inserción	de	los	ministerios	laicales	en	la	Misión	Continental	
y en procesos de evangelización a la luz de Aparecida.

•	 Socialización	de	experiencias	de	diversas	CCEE	en	el	tema.

3. sección vida consagrada

Logros

•	 Fortalecimiento	 de	 las	 relaciones	 del	DEVYM	 con	CLAR	 y	 con	
CISAL, por ejemplo, la participación en las Asambleas de CLAR en 
2008, 2009, 2010 y 2011 por parte del Obispo responsable de la 
sección de VC o del ejecutivo. Papel protagónico de la CLAR en el 
Congreso de Vocaciones.

•	 Reunión	con	la	directiva	de	CISAL.

•	 Realización	 de	 encuentros	 de	 expertos	 sobre	 temáticas	 poco	
desarrolladas, por ejemplo nuevas formas de VC, en abril 2009 y 
Ordo Virginum, en abril 2011.

•	 Financiamiento,	elaboración	y	difusión	de	nuevos	materiales	para	
la vida contemplativa a la luz de Aparecida, en función de la Misión 
Continental.

•	 Realización	de	una	reunión	entre	directivas	de	CLAR	y	OSLAM,	
en 2008, para reflexionar sobre aspectos de la formación inicial y 
permanente.

Dificultades

•	 Falta	de	coordinación	y	dificultades	de	comunicación	entre	algunas	
Conferencias Episcopales y la VC.

•	 Poca	inserción	de	algunas	Congregaciones	religiosas	en	procesos	y	
planes pastorales diocesanos.

•	 Aparente	desinterés	y	desconocimiento	de	muchos	pastores	sobre	
el tema del Ordo Virginum.

•	 Poca	 comunicación	 de	 sección	 de	VC	 con	monasterios	 de	 vida	
contemplativa.
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•	 Exceso	 de	 actividades	 de	 los	 diversos	 organismos	 dif iculta	 el	
acompañamiento cercano del DEVYM a todos los procesos.

•	 No	siempre	los	planes	pastorales	y	la	visión	de	CELAM	y	de	las	otras	
instituciones concuerdan.

Expectativas

•	 Mayor	participación	de	la	VC	en	procesos	pastorales	nacionales	y	
diocesanos.

•	 Que	CCEE	asuman	algunas	recomendaciones	de	VC	sobre	Misión	
Continental.

•	 Continuar	la	reflexión	latinoamericana	y	caribeña	sobre	las	nuevas	
formas de Vida Consagrada y sobre el Ordo Virginum.

•	 Consolidación	de	criterios	y	un	lenguaje	común	en	torno	a	temas	
de interés mutuo entre CELAM, CLAR y CISAL.

•	 Fortalecer	 la	 cooperación	 y	 el	 intercambio	 sobre	 procesos	 de	
formación inicial y permanente y sobre procesos de acompañamiento 
y discernimiento. 

4. sección seminarios y ministerios ordenados - oslam

logros

•	 Realización	 de	 diversos	 cursos	 a	 nivel	 latinoamericano	 para	
formadores de seminarios mayores (curso una vez al año, de cuatro 
semanas), seminarios propedéuticos (curso semanal cada tres 
años), curso para seminarios menores (cada tres años), curso para 
directores espirituales (cada dos años, curso quincenal). Todos ellos 
son organizados por OSLAM, en el espíritu de Aparecida y de cara 
a la Misión Continental. 

•	 Realización	de	encuentro	sobre	formación	sacerdotal	inculturada	y	
difusión de sus conclusiones, en 2008.

•	 Acompañamiento	y	animación	a	organismos	nacionales	y	regionales	
de formadores.
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•	 Fortalecimiento	de	los	programas	de	Lectio divina en los seminarios 
de AL y El Caribe, en estrecha colaboración con el CEBIPAL. Se 
realizaron 5 talleres de lectio con seminaristas en las diversas regiones 
del continente.

•	 Fortalecimiento	de	OSLAM	y	buena	dinámica	de	trabajo	de	su	Junta	
Directiva, en especial con motivo de sus bodas de oro (2008) y de 
su Asamblea electiva en 2010.

•	 Utilización	del	Año	sacerdotal	convocado	por	el	Papa	para	impulsar	
la pastoral sacerdotal en el continente.

•	 Participación	del	DEVYM	y	de	la	OSLAM	en	la	Asamblea	de	la	CAL	
sobre formación sacerdotal en América Latina. 

•	 Importante	 evento	 de	 comunión	 y	 trabajo	 entre	 los	 centro	 de	
atención al clero del continente y los obispos responsables de 
pastoral sacerdotal de las CCEE, en el 2009.

•	 Se	 han	 fortalecido	 las	 relaciones	 del	 DEVYM	 con	 organismos	
internacionales como la Unión Apostólica para el Clero.

•	 Reactivación	 del	 equipo	 interamericano	 de	 previsión	 social	 con	
participación de ADVENIAT.

•	 Se	ha	consolidado	el	trabajo	del	equipo	latinoamericano	de	DP.

•	 Se	ha	iniciado	un	diplomado	para	formadores	de	diáconos,	a	la	luz	
de Aparecida y de cara a la Misión Continental, en el ITEPAL.

•	 Se	ha	programado	la	realización	del	Segundo	congreso	latinoamericano	
de DP, para mayo de 2011, abordando el tema de la misión de los 
diáconos en las nuevas fronteras. Se realizaron tres pre-congresos 
regionales sobre DP en miras al Segundo congreso (CA, México y 
El Caribe en 8/2009, Bolivarianos 7/2010 y Cono Sur 10/2010). 

•	 Renovación	y	amplia	difusión	del	Boletín	OSLAM	y	de	su	página	
web.

•	 Encuentro	de	reflexión	y	cooperación	entre	responsables	de	PV,	
formación inicial y formación permanente con participación de la 
CAL.
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•	 Acompañamiento	al	seminario	de	Haití	y	a	otros	seminarios	en	sus	
necesidades específicas.

Dificultades

•	 Falta	de	conciencia	entre	algunos	pastores	sobre	la	importancia	de	
la formación permanente de los formadores de seminarios.

•	 Subutilización	de	los	cursos	para	formadores	de	OSLAM	y	de	ITEPAL,	
por parte de los formadores y de las Conferencias Episcopales.

•	 Gravedad	de	las	situaciones	que	desafían	el	ministerio	y	la	vida	de	
los pastores en la actualidad (cfr. DA 192).

•	 Activismo	 y	 cansancio	 en	muchos	ministros	 ordenados	 y	 poco	
impulso misionero en algunos de ellos.

•	 Fuerte	 impacto	 de	 la	 crisis	 internacional	 sobre	 los	 organismos	
eclesiales nacionales de previsión social.

•	 Visión	 reduccionista	 de	 algunos	 agentes	 sobre	 la	misión	 de	 los	
diáconos.

•	 Poca	integración	de	los	diáconos	entre	sí	y	con	algunos	presbiterios	
del continente.

•	 La	diversidad	de	necesidades	en	distintas	áreas	(formación,	logística,	
material, etc.) en los seminarios de los diversos países, imposibilita 
a OSLAM a responder a todas.

Expectativas

•	 Realización	del	I	Curso	para	Rectores	de	seminarios,	en	enero	de	
2012.

•	 Fortalecimiento	y	renovación	de	cursos	anuales	para	formadores	de	
seminarios mayores a la luz de Aparecida.

•	 Mayor	aprovechamiento	de	la	Licenciatura	con	énfasis	en	formación	
sacerdotal, del ITEPAL, por parte de seminarios de AL. 

•	 Elaboración	y	difusión	de	materiales	sobre	Sagrada	Escritura	en	los	
seminarios en colaboración con CEBIPAL.
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•	 Dar	 a	 conocer,	 en	 relación	 con	 el	Observatorio	 del	 CELAM,	
programas de atención especializada para sacerdotes.

•	 Producir	subsidios	de	apoyo	para	pastoral	sacerdotal	de	cara	a	la	
Misión Continental.

•	 Realización	 del	 II	 Congreso	 latinoamericano	 de	 Diaconado	
Permanente.

Agradecemos a las diversas Conferencias Episcopales, en las personas 
de sus Presidentes y delegados ante el CELAM, el apoyo, tanto pasado 
como futuro, brindado a nuestras iniciativas de comunión y servicio. 
Encomendamos, además, a la intercesión de Nuestra Señora de Aparecida 
el camino de Misión Continental y los aportes del DEVYM al mismo.
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Departamento  
de Familia y Vida

obisPos integrantes del dePartamento

Mons. lEoPolDo José BRENEs solóRzANo

Arzobispo de Managua, Nicaragua
Presidente del Departamento de Familia y Vida

Mons. ANToNIo AuGusTo DIAs

Bispo Auxiliar de São Sebastião do Rio de Janeiro 
Responsable de la Sección Vida 

Mons. GERmáN TRAJANo PAVóN PuENTE

Obispo de Ambato, Ecuador
Responsable de la Sección de Familia

Mons. mARIANo José PARRA

Obispo de Ciudad Guayana, Venezuela
Responsable de la Sección de Juventud

Secretario Ejecutivo:
Pbro. AuGusTo Ríos RoChA 
Nicaragua

Secretaria:
Nubia Camacho

objetivo del dePartamento

El Departamento de Familia y Vida tiene por objetivo: “Fortalecer 
la familia como casa y escuela de fe y comunión, de manera que consolide su 
identidad de discípula-misionera de Jesucristo, promotora y defensora de la vida 
y transmisora de valores para los jóvenes”.
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la sección de familia se planteó como objetivo del cuatrienio: 
Apoyar la Pastoral Familiar de las Conferencias Episcopales y organismos 
Nacionales a f in de que la familia sea asumida como núcleo básico de Cultura, 
de Promoción Humana y de Nueva Evangelización, convirtiéndola en discípula 
misionera.

Para lograr dicho objetivo se desarrollaron los siguientes programas: 1. 
Formación y atención a las familia como ámbito de discipulado y misión, 2. 
Seguimiento legislativo de los temas referentes a familia y vida, 3. Familias en 
situaciones irregulares, 4. Atención a la niñez, 5. La dignidad y participación 
de la mujer, 6. La responsabilidad del varón y padre de familia, y 7. Atención 
pastoral a personas con tendencias homosexuales.

Entre los logros podemos señalar:

•	 Formación	 interdisciplinar	 de	 los	 delegados	 de	 las	 pastorales	 de	
familia de las CCEE. Impulsando la promoción de la Familia como 
eje transversal de la acción pastoral de la Iglesia; promoviendo la 
familia como sujeto evangelizador de las familias.

•	 Estudio	de	temáticas	desafiantes	en	la	pastoral	familiar,	fortaleciendo	
la conciencia del valor y centralidad que tiene la familia en la sociedad 
y en la Iglesia.

•	 Fomento	de	la	pastoral	de	acogida	y	acompañamiento	de	niños,	niñas	
y adolescentes que sufren el desamparo por la ruptura familiar.

•	 Promoción,	desde	la	pastoral	familiar,	del	protagonismo	de	la	mujer	y	
la recuperación de la figura del padre en la familia, la sociedad y la Iglesia.

•	 Publicación	de	subsidios	para	la	Pastoral	de	Familias	en	situaciones	
irregulares y la atención pastoral a personas con tendencias 
homosexuales.

•	 Diseño	de	un	programa	de	formación	virtual	para	los	agentes	de	
pastoral familiar.

Entre las dificultades más pronunciadas encontramos: 

•	 Desconcierto	sobre	la	forma	de	incorporar	la	pastoral	familiar	en	
la Misión Continental, en articulación con los planes nacionales y 
diocesanos. 
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•	 Dificultades	 para	 articular	 la	 Pastoral	 Familiar	 en	 la	 pastoral	 de	
conjunto, particularmente los Movimientos de Familia en la Pastoral 
Familiar diocesana.

•	 Tendencias	a	la	reducción	de	la	Pastoral	familiar	al	carisma	de	los	
movimientos de familia.

•	 Falta	de	materiales	para	 la	 implementación	de	 la	Misión	para	 las	
familias y hacer de ellas sujetos evangelizadores.

•	 Modelos	tradicionales	de	pastoral	familiar	que	no	siempre	responden	
a problemas nucleares en la familia, tales como la educación en el 
amor, paternidad/maternidad responsable, niños en situaciones de 
riesgo, familias en situaciones irregulares.

Dentro de las expectativas prioritarias podemos señalar:

•	 Elaborar	una	propuesta	de	discipulado	misionero,	desde	y	para	la	
familia. Itinerario de formación en los valores humanos y evangélicos 
que favorezca hacer de la familia sujeto, más que objeto, de 
evangelización.

•	 Impulsar,	desde	la	Pastoral	Familiar,	la	formación	de	las	familias,	por	
ende de la sociedad, en la educación para el amor.

•	 Animar	 una	 pastoral	 orgánica	 y	 de	 conjunto,	 con	 propuestas	
estratégicas, que favorezca hacer de la familia eje transversal de la 
Evangelización; a la vez que logre articular los diversos movimientos 
de familia dentro de la pastoral familiar diocesana.

•	 Continuar	 la	 formación	 de	 los	 agentes	 de	 pastoral	 familiar,	
especialmente en temas desafiantes tales como familia en situaciones 
irregulares, niños/as en situaciones de riesgo, paternidad/
maternidad responsable, la homosexualidad.

•	 Lograr	 una	mayor	 y	 eficaz	 injerencia	 propositiva	 de	 la	 pastoral	
familiar en las políticas de los Estados para salvaguardar y promover 
la familia.
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la sección de vida realizó dos programas: 1. Organización pastoral 
para promover y defender la vida humana y 2. Formación de los agentes 
de pastoral de la vida.

Entre los mayores logros podemos señalar:

•	 Conformación	de	un	equipo	de	Apoyo	de	la	Sección	para	animar	la	
pastoral de la vida en las regiones del continente Latinoamericano.

•	 Mapeo	de	políticas	de	los	Estados	en	temas	concernientes	a	la	Vida,	
tales como las políticas de salud reproductiva y educación sexual, 
permitiendo el seguimiento a las legislaciones y políticas públicas 
relacionadas con el tema de familia y vida.

•	 Formación	e	intercambio	de	experiencia	de	los	agentes	de	la	pastoral	
de la vida para responder a los desafíos, cada vez más acuciante, en 
la cultura de muerte.

•	 Animación	en	las	CCEE	de	Latinoamérica	de	una	pastoral	posaborto,	
que promueve la acogida a mujeres y varones que han abortado, 
para ayudarles a sanar sus graves heridas e invitarlas a ser personas 
defensoras de la vida.

Entre las dificultades acentuadas podemos señalar:

•	 Mínimo	conocimiento	de	los	agentes	de	pastoral	familiar	y	de	la	vida	
(Obispos, sacerdotes, laicos) en los temas y políticas concernientes 
a la vida (Bioética, Bioderecho, etc.).

•	 Poca	participación	de	los	Obispos	responsables	de	la	Pastoral	de	la	
Vida en los Seminarios y formación concerniente a esta pastoral.

•	 La	Pastoral	de	la	Vida	está	orientada	más	a	la	defensa	de	ámbitos	
legislativos, a reducidos grupos de influencia, que a la difusión del 
valor de la vida a niveles de formación popular.

•	 La	Pastoral	de	la	Vida	ha	recaído	prioritariamente	en	grupos	pro-
vida, que sin desmerecer su labor, su estrategia tiende a ser de 
confrontativa más que propositiva, no siempre coherente con la 
propuesta de la Iglesia.
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Entre las expectativas prioritarias consideramos:

Establecer en el continente una efectiva pastoral orgánica, con fuertes 
vínculos institucionales, para alcanzar a todos los ámbitos de la vida eclesial 
y social en la formación, promoción y defensa de la vida.

la sección de jUventUd tuvo por objetivo: Colaborar con las 
Conferencias Episcopales en su compromiso por mantener la opción pastoral 
y misionera que la Iglesia en América ha hecho por los jóvenes, para que ellos 
puedan hoy encontrarse con Jesucristo vivo y sean también, en la Iglesia y las 
sociedades de América, testigos y protagonistas, discípulos misioneros de Cristo 
en Latinoamérica.

Para lograr dicho objetivo se desarrollaron los siguientes programas: 1. 
Fortalecimiento de la Pastoral de adolescentes, 2. Animación de la Pastoral 
Juvenil en América latina, 3. Desarrollo de la Pastoral de Juventud y 4. 
Formación integral de los agentes de Pastoral Juvenil.

Entre los logros podemos señalar:

•	 Planificación	y	ejecución	del	Proyecto	de	Revitalización	de	la	Pastoral	
Juvenil del Continente, (Fascinar - Escuchar - Discernir - Conmover/
Convertir) a los agentes de Pastoral juvenil para actualizar las 
orientaciones de la pastoral de juventud a la luz de Aparecida.

•	 Sistematización	 diagnóstica,	 durante	 el	 XVI	 Encuentro	 de	
Responsables de Pastoral Juvenil Latinoamericana, etapa de la 
escucha, de los signos de vida y muerte de la juventud en las 
dimensiones juveniles, sociales y eclesiales.

•	 Discernimiento,	 durante	 el	 3er.	 Congreso	 Latinoamericano	 de	
Jóvenes, etapa del discernir, de los desafíos prioritarios de la Pastoral 
juvenil, sus nuevos paradigmas, horizontes y sueño de la juventud 
latinoamericana

•	 Actual izac ión	 de	 las	 or ientac iones	 para	 una	 pastoral	
latinoamericana.

•	 Diseño	 de	 la	 formación	 virtual	 para	 los	 agentes	 de	 Pastoral	
Juvenil.



77JUNIO 2011

Entre las dificultades podemos señalar:

•	 Marcada	dificultad	de	algunos	agentes	de	Pastoral	Juvenil	(Obispos,	
sacerdotes y laicos responsables) en el acompañamiento de los 
procesos nacionales. 

•	 Lenguaje	y	metodología	poco	atrayente	a	los	jóvenes	por	parte	de	
la propuesta eclesial.

•	 Desarticulación	 de	 los	movimientos	 apostólicos	 juveniles	 en	 los	
procesos nacionales y la propuesta de la PJ Latinoamericana.

•	 Escasos	 de	 recursos	 y	 presupuestos	 para	 la	 realización	 de	 los	
programas de la Pastoral Juvenil.

Entre las expectativas podemos señalar:

•	 Llevar	a	término	el	Proyecto	de	Revitalización	de	la	Pastoral	Juvenil	
Latinoamericana, la etapa del conmover/convertir, diseñada para 
cinco años de acuerdo al espíritu de los lugares bíblicos: Belén, 
Nazaret, Samaria, Betania, Jerusalén. 

•	 Responder	 a	 los	 desafíos,	 paradigmas,	 horizontes	 y	 sueño	
latinoamericano de la Pastoral juvenil del continente, discernidos 
en el 3er. Congreso de Pastoral Juvenil Latinoamericana.

•	 Fortalecer	la	articulación	de	la	Pastoral	Juvenil	Latinoamericana	en	
una pastoral de conjunto; los movimientos apostólicos juveniles y 
la Red de Institutos de Pastoral juvenil.

•	 Fortalecer	la	formación	de	los	agentes	de	Pastoral	juvenil,	sea	a	través	
del diplomado del ITEPAL, de un equipo itinerante de formación o 
de la formación virtual.
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Departamento de  
Cultura y Educación

obisPos integrantes del dePartamento

Mons. RICARDo EzATTI ANDREllo, S.D.B.
Arzobispo de Santiago de Chile
Presidente del Departamento de Cultura y Educación

Mons. osCAR uRBINA oRTEGA

Arzobispo de Villavicencio, Colombia
Responsable de la Sección  Cultura

Mons. NoRBERT klEmENs sTRoTmANN hoPPE, M.S.C.
Obispo de Chosica, Perú
Responsable de la Sección Educación Superior

Mons. JuAN VICENTE CóRDoBA VIlloTA, S.J.
Obispo Auxiliar de Bucaramanga, Colombia
Secretario General de la Conferencia Episcopal de Colombia
Responsable de la Sección Educación General y Media

Dom GIlIo FElíCIo

Bispo de Bagé, Brasil
Responsable de la Sección Afroamericanos

Mons. RoDolFo VAlENzuElA NúñEz

Obispo de Vera Paz - Cobán, Guatemala
Responsable de la Sección Pueblos Originarios

Secretario Ejecutivo:
Pbro. héCToR José TRAChITTE

Argentina

Secretaria:
Pilar Pineda 
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objetivo 

Servir a las conferencias Episcopales de América Latina y El Caribe, en la 
ref lexión y búsqueda de caminos pastorales, a la luz de la V Conferencia General 
del Episcopado, para que en los ámbitos propios del Departamento (cultura, 
educación, indígenas y afroamerianos) se fortalezca la vocación de discípulos y 
misioneros de Jesucristo en la misión propia de la Iglesia al servicio de la vida 
cristiana.

sección de cUltUra

Logros

•	 El	vínculo	cercano	entre	el	Departamento	y	el	Pontificio	Consejo	
para la Cultura, a través de comunicaciones e invitaciones a participar 
de los eventos que desde allí se adelantan.

•	 Contar	 con	 un	mayor	 número	 de	Obispos	 y	 responsables	 de	 la	
Pastoral de la Cultura en América Latina, en el último Encuentro, que 
permitió un mayor compromiso y procesos de reflexión respecto a 
la propuesta hecha desde la Presidencia de la Sección (Mapa Cultural 
para América Latina y El Caribe).

•	 Vínculos	con	la	Pastoral	de	la	Cultura	de	los	Estados	Unidos,	que	
permite nutrir las experiencias de reflexión y de compromiso. 

Dificultades

•	 Un	aspecto	a	mejorar	tiene	que	ver	con	la	comunicación	y	envío	
de memorias o resultados de las actividades que los centros están 
llevando a cabo. Por ejemplo, el diálogo entre los Centros Culturales 
de América Latina.

•	 La	poca	respuesta	a	las	comunicaciones	que	son	enviadas	en	cuanto	
a convocatorias a los encuentros; dado lo anterior, varios encuentros 
fueron aplazados.

Perspectivas

•	 Los	 Centros	 Culturales	 Católicos	 deben	 ser	 implementados	 y	
convertirse en nuevos areópagos, centros de unión comunitaria y 
social, que permitan compartir el sentido cristiano de la vida.
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•	 A	partir	de	la	iniciativa	tomada	por	los	obispos	se	precisaron	cinco	líneas	
de trabajo: Juventud / Nuevas Generaciones / Trabajo / La ciudad (El 
fenómeno urbano y la diversidad) / Indiferencia religiosa / Familia.

•	 Realizar	un	trabajo	en	conjunto	tanto	con	Pastoral	Juvenil	y	Pastoral	
de la Educación de las Conferencias Episcopales de América Latina 
y El Caribe. 

sección de edUcación sUPerior

Logros

•	 Se	dinamizó	la	reflexión,	la	discusión	y	se	priorizaron	los	aspectos	
que debe tener en cuenta la Universidad Católica en cuanto a 
Universidad: encarar la problemática de las grandes desigualdades 
sociales / Hacer de la universidad una institución más incluyente / 
Todo lo concerniente a la responsabilidad frente al medio ambiente 
/ Investigación pertinente / Búsqueda de la verdad / Calidad.

•	 Impulsar	y	asumir	un	trabajo	en	red	en	torno	a	temas	de	mutuo	
interés: Formación en el Liderazgo; Universidad Saludable; La 
Pastoral, la Misión y la Evangelización; Diálogo entre Ciencia y Fe. 

Dificultades

•	 Falta	de	coincidencia	en	proyectos	comunes.	

Perspectivas

•	 Que	 la	misión	 de	 la	 universidad	 se	 haga	 realidad	 a	 través	 de	 la	
vivencia, buscando el bien común, con sentido de participación y 
corresponsabilidad.

•	 Asumir	como	un	gran	proyecto	evangelizador	de	las	universidades	
a la Misión Continental.

sección de edUcación general y media

Logros

•	 Rescatar	 el	 diálogo	 trans-religioso,	 buscando	 entre	 todos	 líneas	
pastorales continentales, que permitan trabajar en el diseño de 
propuestas educativas.
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•	 Un	trabajo	en	conjunto	que	invita	a	las	comunidades	educativas	a	
vivir una mayor inserción en la pastoral orgánica de sus diócesis.

•	 Reflexionar	y	tener	claridad	respecto	a	las	orientaciones	como	pistas	
para la reflexión y toma de conciencia de las nuevas realidades, para 
que cada Comisión de Educación de las Conferencias Episcopales y en 
cada comunidad educativa, elabore sus propios proyectos educativos, 
inspirados en un diagnóstico que sabe mirar la realidad, desde una 
manera esperanzadora y desde la óptica del Evangelio.

Dificultades

•	 Falta	de	participación	de	las	Comisiones	de	Pastoral	Educativa	de	
México y Centroamérica.

•	 Dificultades	económicas	que	no	permiten	una	mayor	participación	
de los países.

•	 Poca	 participación	 de	 obispos	 responsables	 de	 la	 Comisión	 de	
Educación de las Conferencias Episcopales. 

Perspectivas

•	 Asumir	 la	 educación	 como	 un	 campo	 privilegiado	 para	 la	
evangelización.

•	 Diseñar	un	plan	integrado	educativo	como	Iglesia	para	el	Continente,	
que fomente en las nuevas generaciones compromisos reales con la 
vida y la dignidad de las personas.

•	 Asumir	 la	Misión	 Continental	 desde	 la	 Educación	Católica,	 en	
comunión eclesial con las diócesis y parroquias.

sección de PUeblos originarios 

Logros

•	 Una	mejor	reflexión	compartiendo	experiencias	tanto	de	formadores	
y formandos. 

•	 Compartir	experiencias	sobre	la	formación	sacerdotal	de	jóvenes	
procedentes de pueblos originarios.
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•	 Compartir	las	experiencias	bíblicas	en	el	mundo	indígena	de	nuestro	
continente. 

•	 Buena	participación	de	los	Obispos	responsables,	iluminando	así	la	
realidad de los pueblos indígenas.

•	 Los	encuentros	fueron	buenos	y	bien	logrados	para	los	medios	con	
los que contamos. La ayuda de la secretaria del CELAM (Pilar Pineda) 
ha sido valiosísima en comunicación.

Dificultades

•	 Muchas	 tareas	 para	 el	 Secretario	 Ejecutivo	 de	 varias	 Secciones,	
poca sensibilización del papel del CELAM en las Conferencias, poca 
participación episcopal.

•	 Queda	pendiente	Bolivia.	No	se	pudo	hacer	un	encuentro	en	el	
Cono Sur.

•	 Criterios	aislados	y	divisiones	internas.

•	 Falta	de	apoyo	y	confianza	en	los	indígenas	y	agentes	de	pastoral:	
sacerdotes, religiosas, animadores de las comunidades y catequistas, 
como protagonistas del proceso de inculturación del Evangelio.

Perspectivas

•	 Seguir	 ahondando	 en	 el	 papel	 de	 los	 pueblos	 originarios	 en	
su emergencia en el continente, los temas de Teología India e 
inculturación necesitan profundización, hay países que teniendo 
pueblos originarios aún no se sensibilizan.

•	 Animar	 procesos	 de	 formación	 sacerdotal	 inculturada	 en	 el	
continente, para fomentar experiencias similares en diócesis con 
población indígena.

•	 Anunciar	y	testimoniar	explícitamente	la	persona	de	Jesucristo	por	
medio de la Sagrada Escritura, como modo privilegiado del encuentro 
con el Señor.
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sección afroamericanos 

Logros

•	 Reorganización	de	la	Pastoral	Afroamericana	y	el	SEPAC.

•	 Estudio	del	documento	de	Aparecida	orientado	a	la	vida	y	misión	
de la Pastoral Afroamericana y Caribeña.

•	 Reelaboración	de	las	Líneas	Pastorales	Afro-Continentales	a	la	luz	
del Documento de Aparecida.

•	 Concretización	de	la	agenda	pastoral	para	esta	vigencia.

•	 Compromiso	de	animar	e	impulsar	las	vocaciones	nativas	con	una	
clara conciencia de su identidad étnica y cultural.

Dificultades

•	 Falta	de	una	estrategia	de	trabajo	que	permita	dinamizar	el	diálogo	
entre los agentes de la SEPAFRO, y la Sección de la Pastoral 
Afroamericana del CELAM.

•	 Resistencia	de	blancos	y	muchos	negros,	el	trabajo	de	la	Pastoral	
Afro, vista como un condicionamiento sobre la idea de que la Pastoral 
promueve el racismo, divisiones, etc.

•	 Pocos	recursos	financieros	para	la	publicación	o	publicaciones	del	
trabajo realizado.

•	 Falta	articulación	entre	las	regiones.

Perspectivas

•	 Ayudar	a	la	Iglesia	a	tornarse	cada	vez	más	intercesora	y	defensora	
del pueblo negro, para que sea esperanza y garantía de toda la 
sociedad.

•	 Promover	y	fortalecer	los	grupos	de	base	de	la	Pastoral	Afro,	en	
nuestras comunidades.
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Departamento de  
Justicia y Solidaridad

obisPos integrantes del dePartamento

Sr. Cardenal JulIo TERRAzAs sANDoVAl, C.SS.R.
Arzobispo de Santa Cruz de la Sierra, Bolivia
Presidente del Departamento de Justicia y Solidaridad

Responsables de la Sección Pastoral Social 
– Mons. JoRGE EDuARDo lozANo

 Obispo Gualeguaychú, Argentina

– Mons. luIs ARTEmIo FloREs CAlzADA

 Obispo de Valle de Chalco, México

Mons. José DomINGo ulloA mENDIETA, O.S.A.
Arzobispo de Panamá
Responsable de la Sección Movilidad Humana

Mons. José luIs AzuAJE AyAlA

Obispo de El Vigía-San Carlos del Zulia, Venezuela
Responsable de la Sección Laicos, constructores de la sociedad

Secretario Ejecutivo:
Pbro. ENRIquE quIRoGA CIVERA

Bolivia

Encargada Sección Movilidad Humana
hERmANA lIGIA RuIz, mscs
Colombia

Secretaria:
Francis Cangrejo
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El Objetivo general que orientó el trabajo del Departamento estuvo 
encaminado a impulsar una renovada pastoral social que construya vida 
y solidaridad, promoción humana y liberación integral, para que nuestros 
pueblos tengan vida en Cristo, siguiendo el mandato de Aparecida.

En esta línea de servicio y animación de la Pastoral Social Caritas de 
las Conferencias Episcopales, hemos buscado, ante todo responder a los 
urgentes desafíos que se nos presentaban desde la realidad social, política, 
económica, ambiental y cultural, asimismo en las manifiestas necesidades de 
esta área de evangelización que, en nuestro Continente, tiene características 
particulares de cara a la problemática de injusticias, inequidades y exclusiones 
persistentes y nuevas.

Hacer una evaluación detallada de cada una de las actividades llevaría 
mucho tiempo, considerando que dispondrán de este material en los discos 
que ofrecerán, me concentraré en resaltar algunos de los aspectos generales, 
que sean expresión del conjunto de programas y proyectos impulsados 
desde el departamento, siguiendo la línea que se nos ha sugerido para el 
informe que nos llevan a destacar los logros, identificar las dificultades y 
sugerir proyecciones y perspectivas desde la experiencia adquirida en este 
servicio que nos ha sido confiado.

Entre las tres secciones que hacen parte del Departamento de Justicia y 
Solidaridad: Pastoral Social, Laicos Constructores de la Sociedad y Movilidad 
Humana se han impulsado 16 programas con un total de 61 actividades 
entre encuentros, seminarios, simposios y talleres, que nos han permitido 
reflexionar en conjunto buscando líneas comunes de servicio pastoral, 
respondiendo al desafío de impulsar una renovada pastoral social en el 
continente con la fuerza de la Palabra de Dios, el patrimonio de la Doctrina 
Social de la Iglesia, con énfasis en los más recientes documentos, Aparecida 
y Caritas in Veritate que proponen nuevas luces para la evangelización de 
lo social.

Logros obtenidos

Entre los muchos logros que se han obtenido en la presente gestión me 
permito destacar algunos de ellos, que nos permitan hacer una idea del 
impacto que se ha logrado a nivel social como eclesial.
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1. Incidencia en poderes públicos nacionales e internacionales en economía, 
salud, migraciones, educación y desarrollo. Asimismo se han hecho 
alianzas estratégicas con organizaciones religiosas y de otro orden para 
el acompañamiento a personas vulnerables.

2. Se ha aportado a la toma de conciencia de problemáticas que reclaman 
urgente abordaje pastoral (cambio climático, contaminación ambiental, 
extracción y explotación de recursos naturales, trata de personas, 
desplazados ambientales, vulneración de los derechos humanos, 
trabajadores, turismo, explotación sexual, economía, democracia, etc.), 
identificando sus desafíos.

3. Se han generado espacios de comunión y formación de laicos 
constructores de la sociedad con temas de actualidad económica, 
política, social y cultural de cara al fortalecimiento de la democracia y 
la participación ciudadana y su compromiso con el bien común.

4. El trabajo con las organizaciones de empresarios, trabajadores y otros 
nos ha permitido compartir experiencias y desafíos para la construcción 
de una sociedad más justa, fraterna y solidaria.

5. La reflexión y elaboración conjunta de líneas comunes de trabajo 
pastoral en diversas dimensiones de la Pastoral Social, ha hecho posible 
que áreas específicas de la Pastoral Social hayan sido asumidas por las 
Conferencias Episcopales en sus planes de pastoral y la inquietud de 
abordar pastoralmente nuevas temáticas.

6. Como indicador de la receptividad de las actividades programadas 
destacamos una amplia, variada y activa participación de la mayoría de 
los países.

7. Los esfuerzos de trabajo complementario, de acciones y disciplinas al 
interior del Departamento y con otros Departamentos para el abordaje 
de algunas temáticas.

8. La permanente iluminación con la Doctrina Social de la Iglesia a los 
ámbitos político, económico y sociocultural, especialmente con el 
documento de Aparecida y la Caritas in Veritate, no has permitido 
abordar y posicionar nuevos temas de pastoral.
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9. Se ha mostrado la apertura que nos permitiera encontrar nuevos 
mecanismos para acercarse a los sectores más vulnerables de la sociedad 
en América Latina y El Caribe.

10. Un factor importante para la continuidad de los proyectos ha sido 
la consolidación, el compromiso y la continuidad de los Equipos de 
Reflexión y Apoyo que tiene el Departamento.

11. El encuentro anual de los Equipos de Reflexión y Apoyo facilitó en mucho 
un trabajo de conjunto y en línea del compromiso eclesial, permitiendo 
avanzar en la reflexión creativa de acercamiento a los procesos sociales 
y políticos que permitieran una aproximación pastoral creativa.

12. Trabajo realizado en equipo, comunicación, discernimiento y operatividad, 
que permitió el diseño y la preparación adecuada de cada una de las 
actividades, que permitió se lograran resultados coherentes y consistentes 
con los objetivos claros y acordes a las necesidades del continente.

Publicaciones

Entre los logros más significativos debemos destacar las publicaciones 
que se han hecho desde el Departamento, ofreciendo unidad de criterios y 
orientaciones generales en el desarrollo de algunas Pastorales específicas:

1. Imaginar un Continente para todos: Documentos del II Congreso de 
Doctrina Social de la Iglesia. Bogotá 2008.

2. Doctrina Social de la Iglesia en Aparecida. Bogotá 2008.

3. Discípulos Misioneros en el mundo de la salud, Guía para la Pastoral de la 
Salud en América Latina y El Caribe. Febrero 2010.

4. Def iende el derecho, ama la justicia y camina humildemente con tu Dios, 
Guía para la pastoral de los Derechos humanos. Abril 2011.

5. ¿No es éste el carpintero?, Guía de Pastoral de los trabajadores en el 
mundo del Trabajo. Abril 2011.

6. En el corazón del mundo y de la Iglesia, Laicos en una nueva época. Abril 
2011.
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7. Para que tengan vida y la tengan en plenitud, Documentos, Líneas de 
Pastoral, Mensajes y Declaraciones, 2007-2011. Mayo 2011.

Otras publicaciones en proceso

1. Guía del curso básico de Doctrina Social de la Iglesia para universidades. Está 
casi lista para su impresión.

2. Subsidio básico de formación en Doctrina Social de la Iglesia para adolescentes 
y jóvenes de conf irmación y grupos pastorales. 

3. Actualización de la Guía para la Pastoral de Movilidad humana.

Dificultades encontradas

Entre las dificultades que hemos encontrado en la realización de nuestro 
servicio mencionamos algunas de ellas.

1. Reducidas acciones de incidencia en niveles altos de la organización 
política internacional (ONU, Banco Mundial, etc.) debido a la falta 
de recursos, proyectos específicos. Asimismo detectamos insuficiente 
conocimiento y fuerza de las incidencias locales.

2. Ausencia de referentes de pastorales específicas en algunos países 
(DDHH, Migraciones, Turismo, Pastoral Social de la Infancia y 
Adolescencia en Riesgo, etc.). Esto no permitió seguimiento a los 
mismos.

3. La dificultad para entender y asumir los procesos de conversión pastoral, 
la debilidad en la comunicación y la falta de recursos humanos, y en 
algunos casos económicos, impidieron dar mayor impulso a algunos 
programas.

4. Débiles aproximaciones y seguimiento a algunos temas de Pastoral: 
Penitenciaria, reconciliación y paz.

5. No siempre existe correspondencia entre la oferta temática del 
Departamento con la demanda de las Conferencias Episcopales 
nacionales.
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6. La escasa participación representativa de pocos países en algunos eventos, 
el exceso de compromisos y la baja conciencia crítica imposibilitaron 
darle mayor impulso, seguimiento y difusión en las Iglesia Locales a 
programas específicos de la Pastoral Social.

7. Faltó mayor relación, articulación y comunicación interactiva con los 
Equipos de Pastoral Social Caritas de las Conferencias.

8. La relación con el Secretariado Latinoamericano y Caribeño de Caritas -  
SELACC, evidencia debilidades en temas comunes, en la planificación, 
ejecución y seguimiento de programas.

9. Discontinuidad en el diálogo con las Conferencias Episcopales (EEUU, 
Canadá, Europa, etc.) en temas sociales.

10. No se ha consolidado aún la red de difusión de los documentos y 
seguimiento y propuestas, que permitiera tener mayor impacto en las 
Iglesias particulares y en la sociedad civil de los resultados de eventos 
y compromisos adquiridos a nivel latinoamericano y caribeño. 

Desafíos y proyecciones

1. Rescatar la fuerza del diálogo con los distintos actores de la sociedad, 
con los procesos políticos, económicos, culturales y sociales para iluminar 
la realidad desde el Evangelio y la Doctrina Social de la Iglesia.

2. Diseñar un plan estratégico para generar incidencia en poderes públicos 
internacionales, gobiernos locales y sectores de la sociedad, en un 
diálogo efectivo que abra posibilidad de decisiones a favor de los más 
necesitados. Las incidencias deberán responder a un plan estratégico.

3. Aprovechar el alto índice de aceptación de la Iglesia en los procesos de 
mediación entre la globalización, el pensamiento científico tecnológico 
y el despertar de las clases emergentes, que permita otro tipo de 
globalización solidaria contraria a la neoliberal. 

4. Ampliar los espacios de incidencia para que las actividades y logros del 
Departamento se conozcan tanto a nivel de las Conferencias Episcopales 
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Nacionales, como de la Santa Sede, los equipos nacionales y organismos 
que trabajan lo social.

5. Usar más los Medios de Comunicación Social con las nuevas tecnologías, 
para generar mayor impacto con la difusión de documentos y permitan 
fortalecer la comunicación con mayor número de personas, tanto de 
agentes de pastoral como de la sociedad civil.

6. Revisar las estructuras e implementar las necesarias, que permitan su 
eficacia y se logren resultados para un mayor impacto en los destinatarios 
y la sociedad. Hay necesidad de instancias de coordinación. 

7. Contar con especialistas en temas, que asesoren y orienten la 
aproximación a la realidad con una conciencia crítica en los diversos 
niveles de la Iglesia y la sociedad, que permitan revertir los procesos 
de pobreza, injusticia, violación de los DDHH, atentados en contra de 
la vida –aborto, eutanasia, etc–. 

8. Practicar una apertura inteligente a otros sectores, evitando un 
encapsulamiento que impida ver los desafíos de la realidad en un sano 
discernimiento, que permita identificar lo que debemos hacer nosotros y 
lo que podemos compartir con otros. Esto lleva a promover alianzas y/o 
confluencias con sectores (políticos, económicos, sociales, culturales) 
para favorecer la incidencia interna.

9. Reflexionar ampliamente sobre el cambio de época, con caracterización 
y parámetros de referencia en la línea de la DSI, con énfasis en Caritas 
in Veritate, con los temas de gratuidad y comunión.

10.Tener en cuenta la pérdida de identidad que se aprecia en los diferentes 
sectores de nuestras sociedades para trabajar en ellas. Se hace urgente 
ser más eficaces, mejorando los impactos.

11. Revisar el modelo organizativo, que permita un trabajo de conjunto en 
la elaboración de líneas y criterios comunes, estableciendo prioridades 
para alcanzar los objetivos propuestos. Prever el seguimiento de cada 
uno de los programas y su evaluación constante.

12. Apoyo y seguimiento a la problemática de la ecología, el medio ambiente, 
especialmente de la Amazonía, con todos sus desafíos.
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13. Profundizar la fraternidad, la economía del don, los movimientos 
sociales, la democracia y la política en América Latina como temas 
permanentes y emergentes.

Ciertamente que hay muchas otras cosas que se pudieran haber dicho, 
pero por la brevedad del tiempo establecido para los informes es cuanto 
hemos juzgado pertinente compartir con ustedes. Agradezco su atención.
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El objetivo que nos propusimos para este cuatrienio fue: “Animar la 
Pastoral de la Comunicación en la Iglesia-misión, desarrollando procesos de 
formación y evangelización, que promuevan la esperanza y el amor, la comunión 
y la solidaridad entre los pueblos de América Latina y del Caribe, con políticas y 
estrategias adecuadas que respondan a los desafíos de este cambio de época”.

Para nuestro informe nos hemos basado en la propuesta de Logros, 
Dif icultades y Perspectivas.

Este informe, en lo relacionado con los Logros, lo hemos pensado en varias 
instancias:

•	 En el Departamento

•	 Desde el DECOS hacia el CELAM como Institución que incluye 
Departamentos y Centros

•	 Desde el DECOS hacia afuera: la proyección Pastoral –atención a las 
Conferencias Episcopales–.

I. Logros

En el Departamento:

•	 Se	 ha	 logrado	 posicionar	 como	 una	 of icina	 de	 servicios	 de	
Comunicación.

•	 Se	definieron	políticas	precisas	para	trabajar	durante	el	cuatrienio	en	
consonancia con el Plan Global: el primer año se trabajó la reflexión 
sobre la ética de la comunicación; el segundo año: la teología de 
la comunicación; el tercer año: los medios de comunicación; y el 
cuarto año, la estética y los nuevos lenguajes. Desde estas políticas 
se pensó un trabajo organizado con programas y proyectos  
precisos.

•	 Se	tuvo	un	plan	de	acción	para	cada	año,	avalado	por	los	Obispos	
del Departamento. Un plan con objetivos y metas precisas que 
respondiera a las necesidades de la Pastoral de la comunicación en 
América Latina y El Caribe.

•	 Se	consolidó	internamente	su	trabajo	de	apoyo	institucional.
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•	 Se	 diseñaron	 propuestas	 pedagógicas	 para	 la	Misión	Continental	
–textos, audios, vídeos–.

•	 Se	 diseñó	 para	 el	 CELAM	 la	 imagen	 de	 los	 nuevos	 portales	 en	
coordinación con la iglesia.cl –Conferencia Episcopal de Chile–. Fue 
un trabajo de coordinación, socialización, construcción conjunta en 
el que se evidenció el aporte de muchas personas y el producto final 
es el fiel reflejo de este trabajo en equipo.

•	 Se	diseñó	una	propuesta	de	trabajo	que	garantizara	la	continuidad	
en los procesos en consonancia con las metas establecidas en el Plan 
Global. Esta propuesta contenía todos los escenarios: medios de 
comunicación, mundo digital, pastoral de la comunicación, procesos 
de comunicación centrando la atención en la persona como sujeto 
de comunicación.

•	 Se	fortaleció	la	integración	de	esfuerzos	con	el	Pontificio	Consejo	
para las Comunicaciones Sociales, de Roma, con quienes se mantuvo 
siempre un diálogo permanente, apoyo mutuo en eventos y reflexión 
compartida.

•	 Se	 fijó	 una	meta	 clara	 de	 su	 identidad	 en	 donde	 la	RIIAL	 entra	
como parte fundamental del proceso de comunicación del 
CELAM –paternidad, maternidad compartida entre el CELAM y el 
P.C.C.S–.

•	 Se	perfiló	un	trabajo	desde	la	comunicación	como	pedagogía	de	la	
reconciliación.

•	 Se	promovió	un	trabajo	integrado,	cooperativo	y	colaborativo	de	
los Obispos responsables de las Comisiones de comunicación, los 
secretarios ejecutivos, los responsables de prensa, los coordinadores 
de áreas de sistemas y referentes RIIAL, haciendo un trabajo 
coordinado y trazando el camino de la comunicación hacia la 
comunión.

•	 Se	conformó	el	equipo	de	asesores	de	comunicación	y	prensa	con	
la colaboración de un grupo de profesionales de América Latina 
y El Caribe en las áreas de radio, prensa, cine, televisión, nuevas 
tecnologías, ética, edu comunicación, pastoral de la comunicación.
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•	 Se	han	realizado	diversas	producciones	audiovisuales	sobre	Aparecida	
y la Misión Continental. “Aparecida de la mano de los niños”; 
“Cántale a Jesús en la Misión Continental”; “Evangelizados para 
la misión”; “Pieza pedagógica sobre comunicación y la misión”; 
“Discípulos misioneros para la WEB”.

•	 La	 implementación	 de	 un	 espacio	web	 para	 el	Observatorio	 de	
comunicación con el fin de hacer monitoreo de medios y de procesos 
de pastoral de la comunicación en América Latina y El Caribe.

•	 Ha	 sido	de	 gran	 valor	 la	 presencia,	 estímulo	 y	 animación	de	 los	
obispos del Departamento de Comunicación y Prensa del CELAM, 
quienes han participado siempre en las diferentes reuniones de 
coordinación, encuentros del Departamento según el área específica 
y mediante procesos de reflexión para ver hacia dónde va el 
Departamento.

•	 La	reunión	de	coordinación	anual	en	la	que	se	diseñan	los	programas	
y proyectos para los Departamentos y Centros y cuenta siempre 
con la presencia de todos los obispos responsables de los mismos.

Desde el DECOS hacia el CELAM como Institución que incluye 
Departamentos y Centros

•	 Desde	el	Departamento	se	participó	en	diversos	procesos	internos	
del CELAM: formación del personal, comité paritario de salud 
ocupacional, programación y realización de actividades internas: 
paseos, celebración del día del trabajo y de la secretaria, aniversarios 
y fechas especiales, Navidad.

•	 Se	presentaron	desde	el	Departamento	de	Comunicación	y	Prensa	
documentos de reflexión sobre: “Estrategias de comunicación 
para ser aplicadas en la Misión Continental” y “Reestructuración 
del Departamento de Comunicación y Prensa del CELAM”. Se 
aportó en la construcción de tres textos: La comunicación a la luz 
de Aparecida, publicada por el CELAM y La Misión Continental y la 
comunicación, publicada por la Conferencia Episcopal de Colombia; 
así como “Evangelizados para la misión. Talleres pedagógicos 
para la Misión Continental”, publicado próximamente por el  
CELAM.
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•	 Se	 ha	 liderado	 un	 trabajo	 de	 recuperación	 del	 archivo	 histórico	
audiovisual, mediante un proceso de transfer a formato digital. 

•	 El	Departamento	de	Comunicación	y	Prensa	aportó	en	la	creación,	
configuración, diseño de material pedagógico –texto, audio, vídeos– 
así como el diseño de planes de comunicación para eventos, revisión 
de textos y asesoría en comunicación para algunos congresos. 

 Con los Departamentos

– Con el Departamento de Comunión Eclesial y Diálogo a través 
de la animación.

– Con el Departamento de Vocaciones y Ministerios se apoyó en 
la asesoría, dirección, diseño y realización de diversos productos 
como: el Cd Lanza las redes cantando, la serie Discípulos misioneros 
en la escuela de Jesús; el boletín de la OSLAM; la elaboración 
de afiches y del vídeo del Congreso de Vocaciones. Asimismo 
mediante la coordinación del comité de comunicación del II 
Congreso de Vocaciones y Ministerios. 

– Con el Departamento de Cultura y Educación se lideraron 
propuestas de formación en ética y valores y la realización del 
Congreso de ética de la comunicación y comunicación ética. Se 
apoyó en la elaboración de textos sobre la cultura a la luz de 
Aparecida.

– Con el Departamento de Familia y Vida se apoyó con la dirección 
y diseño de multimedia en familia, apoyo para el III Congreso 
Latinoamericano de Jóvenes mediante la revisión de textos, 
coordinación y supervisión de foros y realización de entrevistas 
para publicar en la WEB.

– Con el Departamento de Misión y Espiritualidad se impulsó el 
concurso “Cántale a Jesús en la Misión Continental”.

– Con la Sección Movilidad Humana del Departamento de Justicia 
y Solidaridad, se ha liderado un trabajo de sistematización de la 
experiencia de Movilidad Humana en América Latina y El Caribe 
con muy buena acogida. 
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 Con los Centros

– Se apoyó el trabajo del Centro de Publicaciones y se hizo 
presencia a través del Comité editorial del que hacen parte el 
Obispo Presidente del Departamento y el secretario ejecutivo.

– Con el CELAM, la realización del vídeo Animación bíblica de la 
pastoral –que está en proceso–.

– Con el Observatorio de Pastoral mediante la participación en el 
encuentro de Observatorios.

– Con el ITEPAL a través de la presencia del Ejecutivo, obispos 
y varios de los asesores del Departamento como Profesores 
del diplomado “Pastoral de la Comunicación”. El rediseño 
del diplomado de Pastoral de la Comunicación. Propuesta de 
virtualización de los Centros y diseño del material del diplomado 
“Comunicación, periodismo y medios” y del curso “Pastoral de 
la comunicación”.

Desde el DECOS hacia afuera: la proyección Pastoral 
–atención a las Conferencias Episcopales–

•	 Se	tuvo	siempre	la	conciencia	clara	de	animación	y	apoyo	pastoral.	
Se valoró el trabajo de las Comisiones de Comunicación de las 
Conferencias Episcopales de América Latina y El Caribe y con muchas 
de las Conferencias Episcopales se mantuvo una relación cordial y 
de cercanía.

•	 Apoyo	 a	Conferencias	 Episcopales	 en	 la	 realización	 de	 algunas	
actividades académicas entre las que podemos destacar Paraguay, 
Panamá, Chile, Colombia, Argentina, Perú.

•	 Participación	 en	 eventos	 convocados	 por	 las	 Conferencias	
Episcopales, sobre todo con motivo de la Jornada Mundial para las 
Comunicaciones sociales.

•	 Diseño	de	propuesta	de	formación	en	“comunicación	en	tiempo	de	
crisis” para la Conferencia Episcopal de Panamá y para la Conferencia 
Episcopal de Colombia. En el caso de Panamá, se tuvo el desarrollo 
e implementación de la propuesta con los obispos del país.
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•	 El	Departamento	de	Comunicación	y	Prensa	participó	de	diferentes	
eventos programados por entidades, organismos eclesiales y 
organizaciones de comunicación, de diversos países: OCCLAC, 
ALER, SIGNIS, CEDAL, Fundación para la Reconciliación, Creadores 
de imágenes cristianas.

•	 Destacamos	 la	participación	de	muchos	obispos	 responsables	de	
las comisiones de comunicación de las Conferencias Episcopales de 
América Latina y El Caribe en los encuentros regionales.

•	 Se	ha	 logrado	dar	continuidad	a	diversos	programas	y	proyectos	
desde el DECOS CELAM como: “Reflexión sobre la ética de la 
comunicación y la comunicación ética”; “Encuentro regional con 
los obispos responsables de las Comisiones de comunicación, 
los ejecutivos, los responsables de prensa, los referentes RIIAL”; 
“Encuentro con el grupo de asesores de comunicación y prensa”; 
“Congresos de medios de comunicación”; “Reflexión sobre la 
importancia de la comunicación para la vida de la Iglesia”. 

•	 Aparecida	 ha	 sido	 la	 fuente	 de	 inspiración	 que	 ha	 permitido	
tejer las relaciones de la comunicación en América Latina y la 
Misión Continental, el gran desafío al que se han sumado los 
comunicadores sociales, las productoras de televisión católicas, las 
estaciones de radio, la prensa católica, los sitios web católicos. En 
todos los encuentros, reuniones y congresos hemos marcado el 
itinerario evangelizador desde la idea de una comunicación para la  
misión.

•	 El	 recurso	 de	 la	 vídeo	 conferencia	 permitió	 el	 encuentro	 y	 la	
preparación de algunos eventos latinoamericanos y de esta manera 
la optimización de los recursos económicos.

•	 Apoyo	del	DECOS	a	la	Red	de	Medios	católicos	de	Centro	América	
y México, consolidando internamente su propuesta de Pastoral de la 
comunicación, participando de sus encuentros y aportando a través 
de conferencias, talleres y procesos de gestión.

Las dif icultades y las perspectivas las planteamos en forma general.
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II. Dificultades

•	 La	falta	de	recursos	para	la	ejecución	de	los	Programas.	Para	ninguno	
de los proyectos se contó con la aprobación total de solicitud a las 
Agencias Internacionales.

•	 Falta	articulación	de	procesos	en	la	pastoral	del	CELAM.

•	 Faltan	políticas	de	comunicación	claras	en	el	CELAM,	que	favorezcan	
un trabajo más coordinado y efectivo del departamento. Políticas 
que deben darse desde la Presidencia y Secretaría General. 

•	 Ausencia	de	criterios	justos	y	equitativos	a	la	hora	de	distribuir	los	
recursos para programas y proyectos de los Departamentos cuando 
desde las Agencias se ha recortado a los presupuestos. Se aplica un 
mismo criterio para todos.

•	 Desconocimiento	 de	 los	 talentos	 y	 habilidades	 así	 como	 de	 los	
perfiles de los sacerdotes que trabajan en el CELAM y que podrían 
fortalecer un trabajo articulado.

•	 En	el	CELAM	falla	la	comprensión	del	concepto	de	comunicación	
reducido muchas veces a una oficina, a un medio de comunicación, 
al ejecutivo de turno o a los portales y no se favorece la potenciación 
de la comunicación como eje transversal y articulador en los procesos 
de pastoral del CELAM. Esta realidad ocurre igualmente en las 
Conferencias Episcopales. La misma ubicación del Departamento 
–o las comisiones– en los organigramas refleja esta realidad. 

•	 Internamente	en	el	CELAM	se	dan	serios	problemas	de	comunicación,	
lo que lleva a la repetición de eventos, programas y proyectos muy 
similares y a la falta de articulación. Más allá de los programas y 
proyectos, también se evidencian estos problemas de comunicación 
en el personal que labora para CELAM.

•	 Con	 las	 Comisiones	 de	 comunicación	 de	 algunas	 Conferencias	
Episcopales de América Latina y El Caribe es muy difícil la 
comunicación y su participación en los programas promovidos por 
el CELAM.

•	 Muchos	 obispos,	 a	 quienes	 llega	 la	 correspondencia	 oficial	 del	
Departamento, tardan en responder a las invitaciones por lo que 
los procesos se ralentizan.
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•	 La	imposibilidad	de	presentar	más	proyectos	a	Agencias	internaciona-
les. Mientras algunos departamentos presentan todos los proyectos 
que desean, a otros se les limita el número de proyectos que deben 
presentar.

III. Perspectivas

•	 Es	 importante	 revisar	 el	 organigrama	 del	 CELAM	 y	 darle	 a	 la	
comunicación el puesto preponderante que debe ocupar, más allá 
de una oficina o de unos procesos mediáticos y tecnológicos. Esto 
comporta el diseño desde los Directivos, de políticas de comunicación 
claras y precisas. 

•	 Implementar	un	programa	y	plan	de	comunicación	para	el	CELAM	
como Institución, en el que se pueda tener el aval de los Directivos, 
para trabajar procesos de comunicación interna, diseño de imagen 
corporativa, marketing.

•	 Trabajar	 internamente	 la	 integración	 del	 Departamento	 de	
Comunicación y Prensa con el área de sistemas del CELAM. Debe 
haber una sincronización de fuerzas en el trabajo pastoral.

•	 Fortalecer	la	Pastoral	de	la	Comunicación	en	América	Latina	y	El	
Caribe con el aporte de todos los responsables de comunicación, 
y ayudar en una comprensión integral de la comunicación como 
estructura de base y eje transversal que debe permear el ser y 
quehacer de la Iglesia.

•	 Es	fundamental	revisar	el	puesto	que	la	RIIAL	debe	ocupar	en	la	vida	
del CELAM, reconociendo que la RIIAL es un espíritu de servicio 
orientado a fortalecer y dinamizar la comunicación eclesial. Ya se 
ha presentado una propuesta oficial que ha sido socializada con los 
Directivos del CELAM para definir su lugar y sus roles.

•	 Es	 importante	 crear	 una	 cultura	 de	 la	 comunicación	 persona	 a	
persona mediante la respuesta a las llamadas telefónicas, a los correos 
electrónicos, a las invitaciones oficiales. 

•	 Continuar	el	trabajo	coordinado	y	de	apoyo	con	el	Pontificio	Consejo	
para las Comunicaciones Sociales.
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•	 Seguir	implementando	el	uso	de	las	nuevas	tecnologías	mediante	la	
calidad de los portales del CELAM y el uso de la vídeo conferencia 
como recurso pedagógico que favorece el encuentro y optimiza los 
recursos.

•	 Continuar	 trabajando	 por	 la	 articulación	 con	 las	 organizaciones	
católicas de comunicación para unir sinergias y fortalecer una pastoral 
de la comunicación en América Latina y El Caribe.

•	 Continuar	 aportando	 en	 el	 proceso	 de	 virtualización	 de	 los	
CENTROS. Para este efecto se ha presentado una propuesta 
pedagógica al ITEPAL.

•	 Contratar	por	parte	del	CELAM	un	webmaster	responsable	de	los	
portales y la virtualización de los Centros.
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Instituto Teológico Pastoral 
para América Latina - 
ITEPAL

obisPos integrantes:

Mons. BAlTAzAR PoRRAs CARDoso

Arzobispo de Mérida, Venezuela
Vicepresidente del CELAM 

Pbro. ANDRés ToRREs RAmíREz

México
Rector

Pbro. PAulo CRozERA

Brasil
Vice-rector Académico

Mons. GuIllERmo mElGuIzo yEPEs

Colombia
Vice-rector Pastoral

Secretarias:
Hna. Mónica Gómez Castellanos
Sra. Nancy Sanabria

introdUcción

Tanto el informe completo de 18 páginas que se presentó a Secretaría 
General, como el breve que aquí se pone a consideración de la Asamblea, 
está estructurado en tres partes y da razón de la actividad del Instituto 
Teológico Pastoral para América Latina - ITEPAL durante el cuatrienio 2007-
2011. En la primera parte damos razón de la ejecución de los programas 
del Plan Global; en la segunda reportamos las actividades más significativas 



103JUNIO 2011

en apoyo a la ejecución de los programas; en la tercera señalamos, en 
forma sumaria, los logros, las dificultades y las perspectivas. Conviene 
tener presente que en diciembre de 2009 el P. Salvador Valadez Fuentes 
cesó en su servicio como Rector del ITEPAL y en enero de 2010 asumió 
esta responsabilidad el P. Andrés Torres Ramírez quien hizo equipo con 
Mons. Guillermo Melguizo, Vicerrector de Pastoral, y P. Paulo Crozera, 
Vicerrector Académico.

Primera Parte: desde los Programas del Plan 
global y sUs metas

Programa n° 103: formación de los discíPUlos 
misioneros

Durante el cuatrienio servimos a 27 alumnos en el programa de 
Doctorado en Teología; después de cinco años de haber iniciado este 
programa, se han graduado seis candidatos y 21 alumnos están elaborando su 
trabajo de grado. En el programa de Licenciatura en Teología se atendieron 
101 alumnos; actualmente 24 están realizando cursos presenciales, 38 están 
elaborando su trabajo de grado y 29 lograron su graduación. Se realizaron 51 
diplomados y 55 cursos, sirviendo a un total de 1041 alumnos. Se realizaron 
tres cursos regionales, beneficiando a 180 agentes. Se realizaron once 
actividades itinerantes sobre Aparecida y la Misión Continental, atendiendo 
a un promedio de 2000 agentes y estamos por iniciar la experiencia de 
Diplomados y Cursos virtuales.

Programa n° 104: estUdio e investigación de temas de 
interés teológico-Pastoral-misionero 
en la PersPectiva de aParecida

Se llevó a cabo el Primer Encuentro de doctorandos y doctores a 
partir del cual ha nacido la Red Latinoamericana de teólogos y teólogas de 
América Latina.

Programa n° 105: difUsión de estUdios y materiales de 
aPoyo Para la nUeva evangelización 
de los discíPUlos misioneros

Rediseñada la distribución de la revista Medellín, de julio de 2007 a mayo 
de 2011 se han publicado puntualmente los 15 números correspondientes y 
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hemos avanzado en la adecuación de nuestra publicación a los estándares 
que se exigen para su indexación.

Hemos continuado con la sistematización de la Hemeroteca; se han 
adelantado 4 proyectos, generando más de 54.000 registros, y se encuentra 
uno más en proceso.

Nuestra Biblioteca se ha enriquecido con 4.200 títulos de libros, 1.200 
se han logrado por compra y 3.000 por donación. Para la compra, además 
del presupuesto anualmente otorgado para este fin, nuestra Biblioteca 
se ha visto enriquecida gracias a proyectos presentados por el CEBIPAL. 
Actualmente la biblioteca cuenta con un fondo de 24.500 títulos.

Programa n° 106: relaciones con institUtos de formación 
teológica-Pastoral

Se han firmado y mantenido convenios con la Pontificia Universidad 
Javeriana, con la Pontificia Universidad Bolivariana, con la Universidad 
Nacional y a Distancia, y con la Universidad Católica del Norte.

Más allá de estos convenios, se han mantenido relaciones de cooperación 
con otras Instituciones. Junto con la CLAR, SOTER, Amerindia, y diversas 
universidades e institutos teológicos, el ITEPAL está participando en la 
organización del Congreso Continental de Teología a realizarse en Brasil, del 
7 al 11 de octubre de 2012. Se llevó a cabo, en Bogotá, Colombia, un curso 
para obispos y presbíteros de varios países de América Latina con el apoyo 
de Alpha Internacional. A solicitud de los Directivos de los Misioneros Fidei 
Donum, el ITEPAL diseñó, organizó y acompañó, en Bogotá, Colombia, la 
realización del Primer Encuentro Continental Latinoamericano de sacerdotes 
misioneros Fidei Donum europeos que prestan sus servicios en América 
Latina y, en este espíritu, se realizó el III Encuentro Latinoamericano de 
Institutos de Teología y Pastoral.

segUnda Parte: desde algUnas actividades  
de aPoyo a los Programas 

A fin de mejorar y hacer operativa una experiencia formativa integral 
se elaboraron varios documentos de apoyo y, puesto que la formación 
permanente es la continuación natural y absolutamente necesaria del proceso 
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de estructuración de la personalidad iniciada en el proceso de formación 
básica, nuestro esfuerzo se orientó a mantener vivo un proceso de continua 
maduración en la formación humana, espiritual, intelectual y pastoral.

En el contexto de la reunión de Secretarios Generales de las CCEE 
de mayo de 2010, recogimos la apreciación de las Conferencias sobre los 
servicios que estamos prestando y un mes después presentamos a Secretaría 
General un estudio sobre Elementos para un análisis del quehacer del ITEPAL, 
ambos trabajos nos han permitido mejorar nuestros servicios.

En apoyo a la formación se adquirieron equipos de cómputo, equipos para 
la cabina de radio y se realizaron mejoras materiales como la remodelación 
y dotación del oratorio y la habilitación de las aulas con mesas y sillas para 
facilitar el uso de computadoras portátiles.

tercera Parte: logros dificUltades  
y PersPectivas generales

Más allá de los datos cuantitativos ya referidos, de forma sintética 
presentamos aquí cuatro logros más relevantes, dos dificultades más 
destacadas y cuatro perspectivas.

Logros

a) Las evaluaciones reflejan que se ha logrado un adecuado y optimista 
ambiente y un alto nivel académico. Podemos afirmar que nuestro 
profesorado está altamente capacitado y es representativo de toda 
América Latina.

b) Existe una buena relación y apoyo entre el ITEPAL y los demás 
Centros y Departamentos del CELAM, así como con diversas 
Instituciones educativas.

c) Hemos logrado fortalecer la investigación y la difusión teológica y 
pastoral mediante los trabajos de grado de nuestros alumnos, los 
servicios de nuestra Biblioteca y la publicación de nuestra revista 
Medellín. En esta línea cabe destacar la constitución de la Red de 
Teólogos y el rediseño de nuestro portal en la página web.

d) Destacamos y agradecemos el apoyo de las agencias de ayuda en 
todos los proyectos que hemos presentado. Los aportes de los 
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Secretarios Generales y los Elementos para un análisis del ITEPAL… 
nos dejaron ver el alto aprecio que existe por los servicios que 
presta el ITEPAL, nos ha hecho más conscientes de la situación 
económica y nos han dado pauta para mejorar nuestra propuesta  
educativa.

Dificultades

a) Los señores obispos valoran y agradecen los servicios que el ITEPAL 
ofrece a las CCEE, pero la respuesta comprometida en el envío de 
alumnos es baja; se insiste en que la limitación económica impide 
enviar más alumnos.

b) Aunque el número de alumnos atendido durante el cuatrienio no es 
bajo, la falta de una más numerosa participación nos deja ver que 
la comunicación no está llegando a los posibles candidatos. 

Perspectivas

a) Es necesario despertar el interés de los señores obispos en nuestra 
propuesta educativa, procurar una más eficiente comunicación 
con las CCEE y empeñarnos en formas más eficaces de difusión y 
publicidad.

b) Es necesario revisar y mejorar permanentemente la propuesta 
educativa del ITEPAL y, recogiendo la experiencia de los 
Departamentos y su corresponsabilidad, diseñar cursos regionales 
y nacionales o inter-diocesanos; así mismo, se han de impulsar los 
cursos virtuales que se han iniciado.

c) Se ve cada vez más necesaria una nueva y adecuada edificación para 
la Biblioteca, lo cual tiene mayores posibilidades si, al contemplar la 
unificación de la sede, se opta por la sede de Boyacá.

d) Se percibe, cada vez con mayor claridad, la necesidad de unificar los 
Centros de formación en orden a un trabajo conjunto e integrado 
de los servicios de formación.
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Centro Bíblico Pastoral  
para América Latina 
CEBIPAL

Obispo Responsable
Mons. sANTIAGo sIlVA RETAmAlEs

Obispo Auxiliar de Valparaíso, Chile

Pbro. FIDEl oñoRo

Colombia
Director

Pbro. WIllIAm sEGuRA sáNChEz

Costa Rica
Subdirector

Secretaria:
Isabel Cristina Ramírez

El CEBIPAL en una entidad del CELAM al servicio de la traducción de la 
Biblia, la formación bíblica y la animación bíblica de la pastoral en América 
Latina y El Caribe.

Nuestro informe se centra en 6 puntos a partir de los cuales se puede 
ponderar la vitalidad del CEBIPAL y su aporte, como organismo del CELAM, 
a la Iglesia latinoamericana y caribeña durante este cuatrienio.

1. avance en la tradUcción de la biblia de la iglesia  
en américa (bia)

•	 Programa	a	diez	años	(van	6).

•	 En	 julio	 de	 2011	 se	 publicarán	 los	 Evangelios	 como	 “edición	
piloto”.
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•	 La	Biblia	entera	se	pondrá	a	disposición	de	las	CCEE	en	2015.

Desafío: Entregar la traducción con sus introducciones, notas y ayudas en el 
plazo establecido y con la mayor calidad posible.

2. imPlementación de la animación bíblica de la 
Pastoral (abP) como lo Pide da 248 y vd 73

•	 Desde	 el	 Primer	 Encuentro	 Latinoamericano	 en	 2009	 (con	 16	
Conferencias Episcopales involucradas) se camina con una “Hoja 
de Ruta” latinoamericana.

•	 Está	en	camino	la	elaboración	de	un	“Ideario	Latinoamericano	para	
la ABP” (se lanzará oficialmente en 2012).

•	 Se	está	publicando	una	serie	de	subsidios	didácticos.

Desafío: Lograr que todas las diócesis entiendan el cambio de paradigma 
pastoral que implica la ABP y lo hagan realidad en sus proyectos pastorales.

3. animación y articUlación de las oficinas de abP de 
las ccee

•	 Acompañamiento	y	apoyo	a	los	Departamentos	de	Biblia	y	Catequesis	
de las Conferencias Episcopales.

•	 La	estrategia	de	las	reuniones	regionales	(2008)	y	(2011)	dio	buenos	
resultados. El CEBIPAL atiende las tareas que le han pedido las 
Conferencias Episcopales en estas reuniones regionales.

•	 En	 2011	 se	 camina	 hacia	 la	 consolidación	 de	 las	 regiones	 y	 la	
conformación de un equipo latinoamericano representativo.

Desafío: Consolidar un equipo de trabajo permanente en el CEBIPAL que 
brinde apoyo a toda América Latina.

4. formación de formadores en sagrada escritUra y abP

•	 Cursos	 de	 actualización	 bíblica	 para	 docentes	 de	 los	 Seminarios	
Mayores (en colaboración con DEVYM) y para los Obispos de 
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América Latina (en colaboración con el Departamento de Comunión 
Eclesial y Diálogo).

•	 Cursos	presenciales	en	Bogotá	(y	uno	en	colaboración	con	el	ITEPAL)	
y servicio a las regiones de AL.

•	 Cursos	 virtuales	 ofrecidos	 directamente	 por	 CEBIPAL	 o	 en	
colaboración.

•	 Formación	permanente	del	Clero	en	Sagrada	Escritura	y	ABP	donde	
las CCEE o diócesis específicas lo han solicitado.

•	 Curso	“Biblia	en	contexto”:	en	Tierra	Santa.

•	 Todo	lo	anterior	unido	a	los	esfuerzos	para	que	el	acervo	bibliográfico	
del CELAM en materia bíblica se mantenga actualizado.

Desafío: Organizar toda la propuesta formativa del CEBIPAL en una malla 
curricular, que sea avalada a nivel de educación superior y crear una escuela 
bíblica latinoamericana, que capacite un buen número de biblistas de alto nivel 
y con fuerte sentido eclesial.

5. Promoción, caPacitación y acomPañamiento  
de la lEctio divina (ld)

•	 Cursos	presenciales	sobre	LD	en	la	sede	Bogotá.

•	 Programa	Lectionatuas	y	discipulitos	(en	colaboración	con	SBU).

•	 Programa	de	formación	de	seminaristas	y	de	formadores:	se	hizo	
en todas las regiones (en colaboración con DEVYM).

•	 Capacitación	 para	 sacerdotes	 (en	 colaboración	 con	 CCEE	 y	
diócesis).

•	 Ofrecimiento	de	materiales	permanentes	por	 la	web	(Lectio para 
domingos y días de semana) y también para la radio.

•	 Jornadas	de	espiritualidad	en	la	sede	Bogotá	y	divulgación	en	la	web	
de los subsidios utilizados.

Desafío: Sostener en el tiempo estos servicios involucrando nuevos biblistas 
que den apoyo cualif icado.
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6. divUlgación, jornadas de estUdio y encaminamientos 
Prácticos de la exhortación vErbum domini (vd)

•	 Relectura	de	la	VD	desde	el	caminar	de	la	Iglesia	latinoamericana	a	
través de jornadas de estudio: 6 en la sede Bogotá y cuatro junto con 
las Conferencias Episcopales (4 semanas de estudio regionales).

•	 Creación	y	divulgación	de	materiales	para	motivar	 la	 lectura	y	el	
estudio de la VD.

•	 Articulación	con	la	Misión	continental.

Desafío: Lograr que todas las Iglesias particulares de América Latina entiendan 
que la Palabra de Dios es el alma de todas sus actividades y que actúen en 
consecuencia.



111JUNIO 2011

Observatorio Pastoral  
para América Latina 
OBSEPAL

Obipo Responsable
Mons. VíCToR VAlENTíN sáNChEz EsPINosA

Arzobispo de Puebla, México

Pbro. lEoNIDAs oRTíz losADA

Director

Secretaria:
Gloria Sandoval

El Observatorio Pastoral del CELAM se creó como un centro 
interdisciplinar de recolección de información y análisis social, orientado a 
aportar elementos para una reflexión pastoral sobre las nuevas realidades 
socio-culturales de América Latina y El Caribe.

Los principales logros en este período han sido los siguientes:

1. estUdio de la realidad latinoamericana. maPa 
Pastoral

•	 Se	ha	elaborado	el	Mapa Pastoral de la región, con la colaboración 
de los Secretarios Generales de las Conferencias Episcopales y con 
el apoyo de un equipo de investigación.

•	 En	la	elaboración	del	Mapa	pastoral	se	hizo	énfasis,	en	la	realidad	
socio-eclesial, en la relación Iglesia-Estado, en la presencia de la 
Iglesia en la sociedad, en la marcha de la Misión Continental, en la 
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realización del Año Sacerdotal, en la celebración del Bicentenario, 
en los modelos de santidad de cada país y en las declaraciones 
de la Conferencia Episcopal relacionadas con el abuso de  
menores.

2. organización de banco de datos

Se ha organizado un Banco de datos para reunir información sobre 
tres campos:

2.1 Estudios, experiencias, investigaciones y publicaciones 
en torno a la recepción de Aparecida

•	 Se	 ha	 reunido	 una	 amplia	 información	 sobre	 las	 publicaciones	
que se han realizado en torno al acontecimiento “Aparecida”, 
especialmente en las Revistas y Libros que llegan a la Biblioteca 
del ITEPAL. Se ha escogido el esquema del Resumen Analítico de 
Estudio-RAE: Tipo de documento, Título, Autor, Publicación, Autor 
institucional, Palabras claves, Descripción, Fuentes, Contenidos, 
Metodología, Conclusiones.

•	 En	la	página	web	del	Observatorio	se	han	publicado	diversos	informes	
sobre Aparecida y se ha colocado la Base de Datos.

2.2. Estudios, investigaciones y publicaciones sobre 
Doctrina Social de la Iglesia en América Latina y El Caribe

Se ha reunido información sobre las publicaciones de Doctrina Social de 
la Iglesia de los últimos cinco años, especialmente en las Revistas y Libros 
que llegan a la Biblioteca del ITEPAL. Hasta el momento se tienen 162 
Resúmenes Analíticos de Estudio –RAE– de Doctrina Social de la Iglesia y 
74 de Pastoral Social.

2.3 Investigadores y estudiosos de ALC en los distintos 
campos de la vida eclesial

Se está elaborando la Base de Datos de especialistas en diversas áreas 
de la formación teológica, bíblica y pastoral. Hasta el momento se cuenta 
con 130 expertos, la mayor parte vinculados al ITEPAL y al CEBIPAL.



113JUNIO 2011

3. encUentros de observatorios y de exPertos

•	 Se	realizó	en	Bogotá	un	encuentro	 latinoamericano	de	Expertos	
del OBSEPAL y de Delegados de Observatorios o Centros de 
Investigación de la realidad, vinculados a las Conferencias Episcopales. 
Y se han realizado dos encuentros regionales: el primero, en El 
Salvador para Centroamérica y México; y el segundo, en Buenos 
Aires para los países del Cono Sur. Está pendiente el encuentro de 
Países Andinos o Bolivarianos para el mes de julio de 2011.

•	 Las	Conferencias	Episcopales	de	la	región	están	interesadas	en	crear	
o fortalecer estos Observatorios orientados al estudio de la realidad 
en sus diversos campos y a la investigación de temas puntuales, de 
acuerdo con las necesidades y urgencias de la Iglesia local.

•	 En	algunas	Conferencias,	como	las	de	México,	Colombia,	Chile	y	
Perú, han iniciado con un centro de investigación o una oficina de 
estadística o un observatorio de la realidad. Otras Conferencias 
como las de Bolivia, Costa Rica, Guatemala, Panamá y República 
Dominicana han acogido esta iniciativa porque da respuesta a una 
necesidad sentida en el mundo eclesial y están comenzando su 
implementación. Conferencias como Brasil, desde hace varios años 
cuenta con un servicio sistemático de estudio de coyuntura. En las 
Conferencias de Argentina, Paraguay, Uruguay y Venezuela, aunque 
no cuentan con un observatorio, tienen el apoyo de centros de 
investigación de universidades católicas. En otros países hay interés, 
pero no se ha concretado la inquietud.

4. Página web del observatorio

•	 Se	ha	trabajado	en	el	nuevo	diseño	de	la	página	del	Observatorio	
para poder prestar un mejor servicio con agilidad, dinamismo y 
eficiencia.

•	 Esta	página	se	está	actualizando	semanalmente.	Los	informes	se	dan	
a conocer por medio del NOTICELAM y se incorporan a la página 
del Observatorio.

•	 Se	han	organizado	tres	Blogs	con	motivo	del	Año	Santo,	de	la	Misión	
Continental y del Bicentenario, con cartas, documentos y subsidios 
de las Conferencias Episcopales. Se puede acceder a ellos por medio 
de la página del Observatorio.
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5. PUblicaciones

Las publicaciones que se han hecho en el Observatorio, tanto en este 
período como en el anterior, han sido bien acogidas en los distintos ámbitos 
donde se han dado a conocer. Sus títulos son: América Latina: sociedades en 
cambio; Católicos y Políticos una identidad en tensión; Sectas y nuevos movimientos 
religiosos; Neopopulismo y democracia; La familia en América Latina; y Mapa 
Pastoral del Cono Sur.

Además, se ha apoyado a la Comisión ad hoc para la Misión Continental 
en la publicación de 29 fascículos, en la Colección A la luz de Aparecida.

6. Proyecciones

•	 Actualizar	el	estudio	de	la	realidad	latinoamericana.

•	 Enriquecer	el	Banco	de	Datos.

•	 Fortalecer	la	red	de	Observatorios	pastorales	de	las	Conferencias	
Episcopales y su relación con los Centros de investigación de 
Universidades Católicas.
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Interrogantes de  
América Latina para la Iglesia

XXXIII Asamblea Ordinaria del CELAM
Montevideo, Uruguay, 17 de mayo de 2011

P. Luis Ugalde, s.j.*

IntroduccIón

La Iglesia, en las sociedades que fueron de cristiandad 
y van dejando de serlo, vivirá en los próximos años en 
una encrucijada que exigirá mucho discernimiento y que 
tiene sus analogía con la que vivió la primera comunidad 

cristiana, según el Nuevo Testamento, en la perplejidad y apertura 
desde una vivencia judía en exclusiva para judíos –que era la de los 
apóstoles–, al ancho mundo que incluye a todos los pueblos en la 
salvación que nos trae Jesús.

En esa situación los discípulos tenían que discernir –y tienen hoy– 
mirando a dos frentes:

1. ¿Cuál es la novedad esencial, la “buena nueva” de Cristo resucitado, 
válida para toda condición humana, sin distinción de pueblos, ni de 
tiempos? La pregunta les lleva a preguntarse sobre la religiosidad 
judía que ellos han heredado y viven plenamente. ¿Qué de eso es 

* El P. Luis Ugalde sj, pertenece a la provincia venezolana de la Compañía de Jesús, y fue largos 
años Rector de la Universidad Católica de Caracas. A él se le solicitó una ponencia general 
sobre los desafíos que tiene hoy la Iglesia en su presencia y servicio en Latinoamérica y El 
Caribe.
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válido para todos y qué es impedimento para transmitir la vivencia 
y significado de Jesús para todos los pueblos? (ver Hechos 10 y 
11 y Carta a las Gálatas).

 En definitiva, por encima de la Ley, lo que cuenta es el Espíritu 
de Cristo que nos hace libres y actúa por el amor (Ga 5,6). No 
importa venir del judaísmo o del paganismo, estar circuncidados 
o no, lo que salva es la fe en Cristo Jesús. Esa libertad espiritual 
en relación a la Ley, nos lleva a las obras espirituales y a una vida 
conforme al Espíritu. Sabemos que esta comprensión fue difícil, 
pues la fe en Jesucristo la recibieron los apóstoles en el recipiente de 
la religiosidad judía. Pedro se negó a comer alimentos prohibidos 
por la Ley (“de ningún modo Señor; nunca he probado alimento 
profano o impuro”, dice en Hechos 10,14) y considera que no 
puede entrar en casa de paganos y menos bautizarlos. Al fin lo 
hace, empujado por el Espíritu. Luego se escandalizan los cristianos 
de Jerusalén y le reclaman. Con Pablo se arrecia y radicaliza el 
debate y en el llamado Concilio de Jerusalén (Hechos 15, 1-35) 
se define lo esencial y se llega a arreglos transitorios entre la Iglesia 
de Jerusalén y la de Antioquía, tan condicionadas por su diverso 
origen. La clave consiste en que “nosotros creemos que tanto ellos 
como nosotros hemos sido salvados por la gracia del Señor Jesús” 
(Hechos 15,11). De orden más pragmático y transitorio son las 
mutuas concesiones en asuntos no esenciales.

 Hoy también hay una enorme divergencia cultural en medio de 
nuestra propia sociedad (con diversas y cambiantes culturas) y 
tenemos que discernir lo esencial –que es lo mismo que entonces–, 
de lo circunstancial en la religiosidad cristiana que hemos recibido, 
luego de veinte siglos, en el que diversos pueblos desde su cultura 
han encontrado a Dios y modelado ciertas formas y prácticas en la 
Iglesia. No podemos imponer como absoluto lo que es cambiante 
y no podemos cambiar lo que es el fundamental núcleo de nuestra 
fe, válido para todos los tiempos y circunstancias. La formulación 
que hemos citado del capítulo 5 de la Carta a los Gálatas, es una 
expresión sintética muy lograda sobre lo que tenemos que seguir 
como creyentes: la gratuidad de la salvación en Cristo Jesús y 
el Espíritu que en nosotros anima a todas las obras y conducta 
cristiana.
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2. Lo segundo que exige discernimiento es el mundo que tenemos 
delante, con su vida, valores, creencias, sean estas religiosas o 
no, y sus búsquedas. Como Pablo en Atenas debemos decir “yo 
vengo a anunciarles al que adoran sin conocer” (Hechos 17, 22). 
Vengo a anunciarles al “Dios desconocido”. Esta es la situación 
que vivimos en América Latina y El Caribe donde conviven la 
Iglesia de Jerusalén y la Iglesia de Antioquía (para usar el símbolo) 
formando parte de una sola Iglesia. Muchas divergencias las irá 
decantando el tiempo.

 Es importante también tener presente y vivir la actitud espiritual 
y la valoración de la conciencia propia que defiende Pablo como 
criterio en cosas más discutibles y transitorias (ver 1 Corintios 
8,4-12), aunque la conciencia de unos sea más ilustrada frente a 
otros de “conciencia débil” (12). Estos últimos también deben 
regirse por su propia conciencia, aunque estén equivocados o 
poco actualizados. En la Carta a los Romanos (14, 1-23) Pablo 
dice, sabemos que propiamente no hay alimentos impuros, “pero 
quien come dudando es culpable porque no obra de acuerdo a lo 
que cree. Y todo lo que no hacemos de acuerdo a lo que creemos 
es pecado” (23). Aunque lo que creemos esté equivocado.

II. Grandes retos espIrItuales para la IGlesIa  
y la socIedad latInoamerIcanas

Aunque haya más, voy a mencionar solamente cuatro áreas de 
discernimiento:

1. Disciplina eclesial heredada, devociones, expresiones y prácticas 
religiosas.

2. El reto de la inspiración cristiana a las nuevas generaciones. 
¿Cómo llevarlos al encuentro con lo esencial del cristianismo 
sin pretender imponer la religión y la Ley judía a los paganos? 
Usamos el simbolismo mencionado, que aclara mucho y nos 
libera para la creatividad cristiana, según los tiempos y los 
lugares (culturas juveniles, postmodernidad, vivencias cristianas 
contraculturales…).
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3. Creación de nuevas formas de vivir nuestra identidad de discípulos 
y seguidores de Jesús; no por simple herencia sociocultural, sino 
por convicción y experiencia espiritual personal. ¿Cómo transmitir 
esa fe vivida?

4. ¿Cómo actuar en cristiano “al servicio de la plena vida”, para decirlo 
en palabras del documento de Aparecida?

Desde luego, no pretendemos desarrollar cada punto, sino 
señalarlos para que tengamos la máxima claridad, discernimiento con 
libertad y paz creativa.

III. alGunas reflexIones sobre las realIdades socIopolítIcas

No haré una lista exhaustiva de todos los problemas socioeconómicos 
y políticos en nuestros países. Por ejemplo, no tocaré el gravísimo 
problema de la violencia en sus múltiples formas, ni el de la droga 
o de la realidad familiar, que fueron expresados en el documento de 
Aparecida.

1. El escándalo del abismo entre ricos y pobres. Creo que hoy la 
Iglesia está más clara que hace unas décadas sobre lo que significa 
la opción evangélica por los pobres como parte de la identidad de 
los discípulos de Jesús.

 En América Latina, en varios países, ha habido significativos avances 
en la reducción de la pobreza, pero no así en la disminución de la 
escandalosa brecha entre pobres y ricos, que destaca negativamente 
en una comparación global, lo que significa un rasgo muy negativo 
para un “continente católico”.

 La Iglesia, con el ejemplo y la palabra, debe seguir y profundizar 
en su rechazo a la exclusión social y afirmar las oportunidades de 
vida digna para aquellos que todavía viven en pobreza. La inmensa 
mayoría de los pobres son creyentes en Cristo, y sienten que la 
vida que Él nos trae implica reordenar los bienes de la tierra y 
crear oportunidades de educación de calidad y trabajo digno para 
ser productores económicos y para su participación política como 
sujetos. Es una tarea cristiana potenciar a los pobres para que 
tengan igualdad de oportunidades para la vida digna.



121JUNIO 2011

2. Aprendizaje y maduración política

 Desde la Asamblea del CELAM en Medellín han pasado 43 años. 
En este mundo que cambia vertiginosamente, es importante no 
seguir repitiendo cosas rutinariamente, como si nada hubiera 
cambiado, sino leer los hechos y acontecimientos ocurridos desde 
entonces, para discernir y aprender. En la política latinoamericana 
han ocurrido hechos muy importantes y no es posible ver las 
alternativas políticas del mismo modo que hace 40 años. Voy a 
referirme a alguno de esos cambios.

 Se ha superado el militarismo tradicional en todos nuestros países y 
creo que estamos más claros en la afirmación de la democracia social 
y el estado de derecho, como modelo político. Sin embargo en los 
últimos años han surgido con fuerza el neopopulismo con una 
combinación de figuras caudillistas, con reminiscencias marxista-
leninistas con autoritarismo antidemocrático en el ejercicio del 
poder, aunque provengan de una legitimación electoral.

 Hay también más claridad sobre la necesidad de algunos 
ajustes económicos estructurales, que en muchos países han 
producido frutos indudables y que ha permitido enfrentar menos 
traumáticamente que otros países la actual grave crisis económico-
financiera mundial. Pero, al mismo tiempo, ha quedado más claro 
lo engañoso de la ideología neoliberal que promete la solución 
de los problemas sociales y de pobreza con meras políticas de 
libre mercado. Cada día está más clara la necesaria combinación 
del crecimiento económico con la libre iniciativa e inversión 
empresarial privada, con un Estado eficiente, transparente y con 
decididas y claras políticas orientadas a la superación de la pobreza 
con educación y creación de oportunidades para los más pobres 
con desarrollo de sus propios talentos.

 Los mitos populistas y marxistas de paraísos en la tierra impiden 
los pasos concretos de mejoramiento con políticas sectoriales 
específicas. Hay países que están obteniendo avances y resultados 
muy significativos con estas políticas llevadas con espíritu de 
solidaridad. Queda claro que no basta denunciar, ni quedarse en 
promesas políticas que llegan a la emoción de la gente, pero luego 
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traen frustraciones si no hay capacidad de gestión para dirigir 
políticas hacia logros reales y medibles.

 Al mismo tiempo es imposible ignorar hechos significativos en el 
último cuarto de siglo en el mundo y en América Latina: la caída 
del “muro de Berlín” y el derrumbe por implosión del modelo 
totalitario marxista-leninista con todo el poder concentrado 
en el Estado, el partido único y su jefe supremo. También son 
impresionantes los cambios en China y Vietnam hacia economías 
capitalistas manteniendo el monopolio y la exclusiva del poder 
político en manos del partido comunista. Requiere también una 
lectura seria el fracaso de diversos ensayos socialistas estatistas de 
inspiración marxista en varios países de América Latina y de África. 
Por eso es lamentable que algunos sigan predicando soluciones 
ilusas y haciendo promesas, como si nada de esto hubiera ocurrido 
y nada tuviéramos que aprender de los hechos y experiencias. La 
experiencia enseña que las fórmulas de economía estatista con poder 
concentrado en un solo partido y un caudillo conducen al fracaso, 
porque no responden a la condición humana y atentan contra la 
libertad, la dignidad humana y la creatividad de los ciudadanos, 
sus iniciativas sociales y empresas.

 Otra cosa que queda en evidencia es que toda sociedad, para ser 
exitosa en sí misma y en un mundo globalizado, necesita la unión 
de la diversidad social en un objetivo común compartido y no 
una lucha de clases en la que una parte excluye a la otra parte 
de la sociedad. La ilusión de que la eliminación de la propiedad 
privada de los medios de producción producirá el hombre nuevo 
en la tierra, sin rasgo alguno de mal, no sólo va contra la fe y la 
Doctrina Social de la Iglesia, sino contra las evidencias que van 
desde la Unión Soviética hasta Cuba, pasando por China.

 Los cristianos no ignoramos las enormes injusticias y agravios 
históricos cometidos contra los indígenas, contra los esclavos 
africanos violentamente traídos a América, y tantas formas de 
explotación y abuso social denunciados por no pocos profetas 
cristianos en el pasado; exclusiones y atropellos que todavía no 
están superados. Pero esto no quiere decir que la solución está 
en retroceder el reloj de la historia para volver al pasado y que es 
posible hoy una solución sociopolítica sin empresas exitosas y sin 
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profesionales del más alto nivel. La clave está en que estos sean 
efectivamente aliados de los excluidos para juntos buscar y producir 
soluciones. La Iglesia debe promover esas alianzas sociales, formar 
esas conciencias de manera que los profesionales competentes 
y las empresas exitosas sean una buena noticia para los pobres 
y contribuyan a su fortalecimiento como sujetos económicos y 
sociales.

 Es un hecho que en la mayoría de nuestros países, los partidos 
políticos se han ido desprestigiando y con ello la vocación 
política y de servicio público entre los jóvenes. Este hecho no es 
exclusivo de América Latina y El Caribe, sino que lo podemos ver 
mundialmente, específicamente en Europa y Estados Unidos. 

 Creemos que en América Latina la Iglesia tiene que emprender, 
con nueva fuerza y creatividad, planes sostenidos de formación 
de jóvenes generaciones de políticos con verdadero sentido de 
servidores públicos. Sigue siendo verdad que la política debe 
ser una forma excelsa de caridad, por aquello de que “el bien 
cuanto más universal más divino”. Lo que a su vez significa que 
el mal cuanto más universal más diabólico, como ocurre con la 
corrupción de la función política que deriva en el mal común para 
toda la sociedad. La degeneración y corrupción política llevan a la 
desilusión de la democracia y estimulan la búsqueda de vengadores 
fuertes y cargados de promesas. La Iglesia, en nuestra opinión, 
debe fomentar con nuevo vigor la formación en Doctrina Social 
de la Iglesia en los jóvenes llamados a ser dirigentes en la sociedad 
y en la propia Iglesia. Tenemos la impresión de que en este aspecto 
estamos peor que hace medio siglo. Ese vacío será llenado –como 
desgraciadamente lo estamos viendo en algunos países– por 
aventureros expertos en promesas e ineptos en la gestión pública 
democrática.
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Teología y eclesiología  
del Diaconado Permanente

+ Mons. Victorino Girardi Stellin, mccj. 
Obispo de Tilarán - Liberia 

Costa Rica

IntroduccIón

Desde el Concilio Vaticano I (1870) nos acompaña la 
noción de teología como Ratio Fide illustrata, a saber 
como reflexión (ratio), iluminada por la fe. Es la fe pues 
con su contenido (depositum fidei), el punto de partida 

de toda reflexión teológica. Se trata de un proceso de apropiación 
e iluminación racional del contenido de nuestra fe. Y aplicando la 
teología al Diaconado Permanente, nos proponemos entonces verlo 
y comprenderlo dentro del marco de nuestra fe. Con otras palabras 
–aunque suenen pretenciosas– nos proponemos conocer y expresar la 
realidad del Diaconado Permanente, como Dios lo conoce y nos lo 
ha revelado. Naturalmente se trata de una labor que se contextualiza 
en la Iglesia, ya que es en ella y por ella que se transmite la fe y como 
consecuencia, cuanto debemos saber y practicar acerca del Diaconado 
Permanente. Como toda ciencia, también la teología tiene sus 
fuentes o loci theologici, diciéndolo con Melchor Cano (1509-1560). 
Ahora bien, al lado de sus fuentes primarias y fundamentales, como 
son la Revelación y el Magisterio, caben también los que desde el 
Concilio Vaticano II, llamamos “signos de los tiempos”. Es decir, 
toda reflexión teológica es y debe ser “situada”, atenta a su “hoy”, 
a saber, a los desafíos del presente. Todo esto implica acentuaciones 
de aspectos doctrinales y prácticos que en otro momento histórico 
no se hubiesen dado. Si ahora aplicamos este criterio al Diaconado 
Permanente, constatamos que surgen no pocos interrogantes. He 
aquí algunos de ellos.
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•	 Ya	se	han	cumplido	45	años	desde	cuando	el	Concilio	Vaticano	
II ha restaurado el Diaconado Permanente. ¿Por qué en no pocas 
Iglesias o no existe o su consistencia es muy precaria?

•	 Si	 durante	 casi	 10	 siglos,	 el	 Diaconado	 Permanente	 ha	
desaparecido en la Iglesia, ¿por qué restaurarlo? ¿La Iglesia lo 
necesita? Sus funciones bien pueden ser realizadas o por los 
presbíteros o por los laicos.

•	 Ordenar	a	laicos	para	unas	funciones	que	bien	pueden	ser	llevadas	
a cabo por los mismos laicos, ¿no implicará un inútil proceso 
de “clericalización” que puede de hecho frenar la promoción de 
los laicos y de los ministerios laicales?

•	 ¿Es	suficiente	la	falta	de	sacerdotes	para	promover	el	Diaconado	
Permanente?

•	 Hay	laicos	que	ya	cumplen	con	las	funciones	que	los	Diáconos	
Permanentes están llamados a ejercer… ¿Qué les añadirá a 
estos laicos el ser ordenados Diáconos Permanentes? ¿Ser 
acaso “presbíteros de segunda”? o –peor aún–, ¿“presbíteros 
frustrados”?

•	 ¿Cuáles	deben	ser	las	relaciones	de	los	Diáconos	Permanentes	
con el Presbiterio diocesano y cómo compaginarlas con sus 
relaciones familiares y profesionales o laborales?

 Lo que nos proponemos en la presente exposición, es 
precisamente un intento de respuesta a estos y semejantes interrogantes 
o desafíos, desde la reflexión teológica y eclesiológica.

1. los mInIsterIos en el camIno de la IGlesIa

La lectura del Nuevo Testamento nos lleva a constatar que iban 
surgiendo en la comunidad cristiana nuevos ministerios para responder a 
sus nuevas necesidades. Es el caso de los siete diáconos en la Comunidad 
de Jerusalén. Los Hechos nos informan de la necesidad de que alguien 
se encargue de atender a los huérfanos, a las viudas, a los necesitados 
de la comunidad helenística. Igualmente, cuando se ve oportuno 
dejar ministros estables en las comunidades que se van constituyendo, 
aparecen los presbíteros o “ancianos”… Surge espontánea la pregunta: 
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¿es análogo el caso de la restauración del Diaconado Permanente? La 
Constitución dogmática Lumen Gentium, eso hace pensar cuando 
nos dice: 

Ahora bien, como estos oficios, necesarios en gran manera a la vida 
de la Iglesia, según la disciplina actualmente vigente de la Iglesia 
Latina, difícilmente pueden ser desempeñados en muchas regiones, 
se podría establecer en adelante, el Diaconado como grado propio y 
permanente de la jerarquía (n° 29). 

La razón dada es, pues, eminentemente circunstancial: las dificultades 
de la situación actual y más concretamente, la disciplina actual acerca 
de la vinculación entre “presbiterado y celibato”. Ministerios tales 
como bautizar, predicar, ejercer la beneficencia, etc., son necesarios, 
pero actualmente, y debido a la penuria de presbíteros es difícil que 
puedan ser desempeñados. Este argumento no siempre ha favorecido 
la restauración del Diaconado Permanente y su justa comprensión, ya 
que en no pocas Iglesias locales, siempre se ha ido afirmando durante 
mucho tiempo: “¡nosotros no los necesitamos! Entre presbíteros y 
laicos bien hacemos frente a nuestras necesidades pastorales”.

El motivo invocado por el Decreto sobre la actividad misionera 
de la Iglesia, el Ad Gentes, es diferente, pero no opuesto al anterior. 
El texto parte de una comprobación: existen varones que ejercen, de 
hecho, un ministerio diaconal, ya sea predicando como catequistas, 
ya sea dirigiendo en nombre del párroco o del obispo, comunidades 
cristianas distantes, ya sea ejerciendo la caridad en obras sociales. 
Es justo, se concluye, que estos varones sean confirmados por la 
imposición de las manos transmitidas desde los Apóstoles, a fin de que 
puedan ejercer su ministerio de una manera más eficaz por medio de 
la gracia sacramental del diaconado (AG 16).

Como acabamos de escuchar, el decreto Ad Gentes prescinde 
del hecho de la “penuria de presbíteros” y parte del hecho de laicos 
con funciones diaconales. Es lógica la pregunta: ¿por qué hacerlos 
diáconos? ¿No sería mejor institucionalizar aquellos ministerios, sin 
restaurar algo que ya caducó? ¿No implicaría el hacerlos Diáconos, 
introduciéndolos así en la jerarquía, frenar la promoción eclesial y 
ministerial de los laicos?
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Intentemos contestar. En la historia de la Iglesia y de la teología, lo 
vivido precede lo tematizado. Esto explica como el Concilio Vaticano 
II nos ofrece abundantes reflexiones acerca del Episcopado y del 
Presbiterado, pero muy poco en torno al Diaconado. Y es que los Padres 
tenían en frente la realidad abundante y secular del Episcopado y del 
Presbiterado, mientras que del Diaconado Permanente, sólo tenían la 
petición para su restauración. Sin embargo, aunque escasas, el Concilio 
Vaticano II nos ofrece unos principios teológicos fundamentales acerca 
del Diaconado Permanente y ha fijado normas prácticas de índole 
general.

Ante todo, el Vaticano II afirma claramente que el Diaconado 
Permanente es un Sacramento. Él es uno de los tres grados del 
sacerdocio querido e instituido por Cristo; es una participación en 
el sacerdocio que el Obispo posee en plenitud, y una participación 
distinta de la de los presbíteros. Como consecuencia, los Diáconos 
Permanentes no hacen parte del estado laical, sino de la jerarquía, 
y le pertenecen de manera estable. Y subrayémoslo: su estatus está 
determinado por la gracia sacramental y por el carácter. Es interesante 
notar que esta afirmación de la Lumen Gentium, en sus números 29 y 
41, y del Ad Gentes 16, ha sido recogida en el Catecismo de la Iglesia. 
En su número 1570 leemos: 

Los diáconos participan de una manera especial en la misión y la 
gracia de Cristo. El sacramento del Orden los marca con su sello 
(“carácter”) que nadie puede hacer desaparecer y que los configura 
con Cristo que se hizo “diácono”, es decir, el servidor de todos (cfr. 
Mc 10,45; Lc 22,27).

En cuanto que sacramento, el Diaconado Permanente es inmutable 
en su “esencia” o naturaleza. Debemos enfatizarlo, aunque las formas 
de su ejercicio se den notablemente diversificadas en el tiempo y en 
el espacio.

Esto implica que la razón profunda de la restauración del Diaconado 
Permanente es de carácter dogmático. En efecto, sin el sacramento 
del Diaconado Permanente, la realidad de la Iglesia como “misterio” 
(es decir, como don y signo), no sería realizada en plenitud... Sin 
el Diaconado Permanente la unidad misma de la Iglesia, que se 
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manifiesta y se articula particularmente en fuerza de su estructura 
jerárquica tripartita, se daría como “menguada”, con menoscabo… 
Es verdad, para sostener la restauración del Diaconado Permanente, 
son importantes las razones de carácter histórico y circunstancial que 
ya hemos recordado teniendo presente lo que nos propuso al respecto 
el Concilio Vaticano II. Sin embargo estas razones ocupan un lugar 
secundario en relación a la afirmación que el Diaconado Permanente 
es “sacramento” constitutivo de la identidad de la Iglesia.

Una vez hecha esta debida observación, conviene sin embargo 
recordar a continuación que la razón dogmática y las razones históricas, 
en la realidad, son inseparables. Esto aparece bien claro de la historia 
de la Iglesia “naciente”, en efecto sabemos que el Diaconado surge 
y se identifica como respuesta a las nuevas exigencias de la misión, 
y todo eso en coherencia con la praxis y la enseñanza de Jesús, que 
progresivamente se iban explicitando y actualizando.

Volvamos a decirlo: en la perspectiva dogmática, hay que 
afirmar que el Diaconado Permanente desde siempre es un grado 
jerárquico permanente, y no sencillamente una etapa para acceder al 
presbiterado.

Ahora bien, una vez afirmada su necesaria existencia en la Iglesia, 
para comprender su naturaleza hay que partir de un presupuesto a 
nuestro parecer indispensable: el ministerio del Diaconado Permanente 
debe contemplarse inserto en una comunidad eclesial la cual está llamada 
toda ella a ser ministerial o diaconal. Esto es, debe estudiarse desde una 
teología de los ministerios en el contexto de la eclesiología del Vaticano II.

Hay que reconocerlo: el Concilio en la teología de los ministerios 
ha superado posiciones seculares y ha abierto nuevas perspectivas. 
El Concilio de Trento y la teología posterior, tenía como afirmación 
fundamental y originaria en la doctrina sobre el sacerdocio, la relación 
Sacerdocio-Eucaristía, y como consecuencia propugnaba una concepción 
cultual-ritual del sacerdocio, que culminaba en la celebración eucarística. 
El presbítero y el obispo eran vistos ante todo como “hombres de lo 
sagrado”.

El Vaticano II nos invita a comprender todos los ministerios en la 
Iglesia desde la Misión, y por tanto el mismo sacerdocio en sus tres 
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grados, es referido y entendido, en primer lugar, desde la Misión, o, 
que es lo mismo, como servicio del Evangelio.

Se parte de la Iglesia, como misterio de comunión y de envío, en 
total sintonía con aquel doble mandato del Señor: “Ámense como yo 
los amé” (Jn 15,12), y “Como el Padre me ha enviado yo los envío a 
ustedes” (Jn 20,21). Todo el pueblo de Dios es llamado y enviado y 
este envío lo constituye en servicio, en diaconía. La condición cristiana 
es servicio, servicio en el interior de la Iglesia (ad intra), servicio a 
nosotros y entre nosotros, pero servicio también al mundo, a imitación 
del Servidor absoluto, del Diácono por antonomasia, Jesús, que ha 
sido el servidor “entregado” por el Padre al mundo. Toda la comunidad 
cristiana está, en fuerza de su vocación a la fe y por su apostolicidad, 
en situación de servicio y de misión. Toda comunidad va construyéndose 
en la medida en que es “evangelizada y evangelizadora”, nos recordaba 
Pablo VI en su Evangelii Nuntiandi. Ampliemos un poco más estas 
reflexiones.

El Nuevo Testamento atestigua ya en la vida prepascual de Jesús, 
la existencia de llamadas y la trasmisión de funciones y poderes en 
orden al servicio del Evangelio. Sin embargo, el factor constitutivo del 
ministerio eclesial es la voluntad del Resucitado, quien con el envío de 
los discípulos y con la comunicación del Espíritu Santo hace surgir y 
configurarse a la Iglesia. Este envío se hace a los Doce, una vez que 
Matías sustituye a Judas, en su calidad de discípulos que escuchan la 
Palabra, se dejan interpelar por ella y se ponen a su servicio, y a la vez 
como grupo que va a ser guía y cabeza de las comunidades nacientes. 
A este propósito, así se expresa el Decreto Ad Gentes: “El Señor Jesús 
ya desde el principio llamó a sí a los que Él quiso, y designó a doce 
para que le acompañaran y para enviarlos a predicar (cfr. Mc 3,13; Mt 
10,1-42). Los Apóstoles fueron así la semilla del Nuevo Israel, a la 
vez que el origen de la jerarquía sagrada” (n° 5).

El mandato de Jesús va dirigido sin duda, de un modo general, a la 
comunidad entera de los discípulos, representada en aquel momento 
por los Doce. Sin embargo al mismo tiempo va dirigida también, de un 
modo concreto y particular, a esos hombres que con Pedro a la cabeza 
han de ser los guías de las primeras comunidades, según lo atestiguan 
los Hechos de los Apóstoles.
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En otras palabras, el apostolado, como envío y misión recibida de 
Cristo, es el ministerio constitutivo de la Iglesia y tiene la cualidad de 
ser el ministerio originario y originante de los restantes ministerios 
en la Iglesia. Ella nace de la Misión, vive de la Misión y por la  
Misión.

Se impone, pues, superar un esquema eclesiológico que se articule 
en la serie de binomios, “sacerdocio-laicado”, “jerarquía-pueblo fiel”; 
“secular-religioso o consagrado”… Es el concepto y la realidad de la 
comunión eclesial que vive, decíamos, de la Misión y por la Misión, que 
hace posible una correcta comprensión y una recta interpretación de las 
relaciones entre los miembros integrantes de la comunidad eclesial. En 
efecto, fieles y ministros, laicado y jerarquía, seculares y consagrados 
(religiosos) son, ante todo fruto del anuncio de la Palabra y de la 
acción del mismo Espíritu. Todos están juntos bajo la soberanía del 
Señor. Nadie puede atribuirse ministerio alguno si no es “por gracia”, 
y nadie es antes que nadie, sino que se da una dependencia mutua: 
ni los ministros son antes que los fieles en la comunidad, ni ésta se 
constituye sin la presencia de los ministros.

Por otra parte –y esto es de relevancia grande– ningún miembro del 
pueblo de Dios, sea cual sea el ministerio que realiza, posee aisladamente 
todos los dones, oficios y ministerios, sino que debe estar en comunión 
con los demás miembros. La comunión pone de relieve la diversidad 
de funciones y su complementariedad en la misión común.

Nos situamos, por tanto, ante una comunidad orgánicamente 
estructurada, que tiene una misión encomendada por Jesús, la cual es 
realizada por todos, pero no de la misma manera; una misión pues 
organizada, orgánica y estructurada. 

Como ya lo escribía en los años inmediatamente después del 
Concilio Vaticano II, Y. Congar, la comunidad eclesial no es la mera 
suma de los bautizados sin diferenciación alguna, ni una simple 
yuxtaposición de creyentes cuya unión fuera sólo la acción del Espíritu 
Santo, sin vínculo alguno con la obra del Verbo Encarnado, creador 
de la Iglesia de los Doce.
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2. apostolIcIdad de la IGlesIa y dIaconado permanente

En el marco de la Apostolicidad de toda la Iglesia, es necesario 
constatar –como ya lo hemos puesto de relieve– que el Apostolado 
(o envío) de los Doce y sucesivamente de Pablo y sus compañeros, 
es el fundamento y origen de todo ministerio ordenado y jerárquico. 
Afirma la Lumen Gentium: 

Esta divina misión, confiada por Cristo a los Apóstoles, ha de durar 
hasta el fin del mundo (cfr. Mt 28,20), puesto que el Evangelio 
que ellos deben propagar es en todo tiempo el principio de toda la 
vida para la Iglesia. Por esto los Apóstoles se cuidaron de establecer 
sucesores en esta sociedad jerárquicamente organizada. En efecto, no 
sólo tuvieron diversos colaboradores en el ministerio (cfr. Hch 6,2-6; 
11,30, 13,1, 14,23; 20,17…) sino que, a fin de que la misión a 
ellos confiada se continuase después de su muerte, dejaron a modo 
de testamento a sus colaboradores inmediatos, el encargo de acabar 
y consolidar la obra comenzada por ellos (LG 20).

Ya en el Nuevo Testamento, y más claramente en los escritos 
de los Padres Apostólicos, se dibujan las líneas fundamentales que 
constituyen el ministerio apostólico cuya validez es reconocida en las 
sucesivas épocas de la Iglesia. Aparece, pues, inevitablemente, una 
estructura visible. Esta estructura no ha surgido únicamente de los 
criterios universales de la razón –a priori, diríamos– sino que lleva la 
impronta de la historia, y así el ministerio ordenado o jerárquico se ha 
ido perfilando en forma ternaria: episcopado, presbiterado, diaconado. 

La historia, por lo demás, nos muestra el ámbito considerable de 
aplicaciones de que es susceptible la evolución de las funciones de estos 
ministerios jerárquicos.

El presbítero, por ejemplo, que fue primero un miembro de un 
consejo –presbiterio– del Obispo, se convirtió después, cuando se 
fundan las parroquias rurales, en una especie de “multiplicación” del 
Obispo, como su alter ego en esas comunidades alejadas del centro. 
Análogamente, sabemos que el ministerio del diácono sufre tal transfor-
mación a lo largo de los diez primeros siglos que llega, prácticamente, 
a desaparecer como tal ministerio en Occidente, quedando reducido a 
un grado, o escalón, para llegar al sacerdocio presbiteral.
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Ahora bien, teniendo en cuenta todo lo anterior, comprendemos 
que si el Concilio Vaticano II, restaura el Diaconado Permanente, éste 
se entronca con la misión apostólica, ya que de ella brotaron todos los 
ministerios en la Iglesia, ya los ordenados, es decir, sellados con la gracia 
sacramental, ya los no-ordenados. Nos recuerda el mismo Concilio: 
“Así, el ministerio eclesiástico, de institución divina, es ejercido en 
diversos órdenes por aquellos que desde antiguo vienen llamándose 
obispos, presbíteros y diáconos” (LG 28).

3. el dIaconado permanente en la estructura sacramental 
de la IGlesIa

Hemos insistido que la Misión confiada por Cristo a sus Apóstoles 
es el origen de todo ministerio en la Iglesia, y que gracias al propio 
ministerio al servicio de la única Misión, el Diaconado Permanente 
hace parte de la estructura jerárquica de la Iglesia. Pero hay que tener 
presente un elemento más, para ir comprendiendo la identidad y las 
funciones del DP, a saber que su inserción en la jerarquía acontece por 
la acción del Sacramento del Orden. Los textos de la Lumen Gentium 
y del Decreto Ad Gentes cuando afirman la posibilidad de restaurar el 
Diaconado Permanente para que sea un ministerio propio de la Iglesia, 
añaden que se establece sacramentalmente.

Se trata, pues, de un sacramento, de una ordenación y de una 
gracia sacramental conferida por la imposición de las manos (LG 29; 
AG 16).

El Concilio no desarrolla esta afirmación, pero bien sabemos que es 
de máxima importancia. Equivale a decir –como ya lo recordamos– que 
el Diaconado Permanente, si tiene como fundamento, un sacramento 
(el del Orden), esto significa que es de institución divina, como lo es 
su fundamento, a saber, el Sacramento.

Hemos de afirmar entonces que a través de la ordenación, 
el diácono se sitúa en el “orden de los diáconos” y como tal en 
colaboración con el “orden de los Obispos”. Éste, en cuanto posee la 
plenitud del sacramento y tiene en primer lugar la responsabilidad de 
la Iglesia Universal, será siempre el punto de referencia obligado de 
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la misión y comunión jerárquica. La Lumen Gentium así expresa esta 
colaboración: 

Los Obispos recibieron el ministerio de la comunidad con sus 
colaboradores, los sacerdotes y los diáconos, presidiendo, en nombre 
de Dios, la grey de la que son pastores, como maestros de doctrina, 
sacerdotes del culto sagrado y ministro de gobierno (LG 20).

Por otra parte, el Diácono Permanente siempre ha sido puesto en 
colaboración estrecha con su Obispo, como lo atestigua la más antigua 
tradición de la Iglesia. Así en la Didascalía se llega a afirmar que el 
Diácono debe ser “el oído, la boca, el corazón y el alma del Obispo, 
ya que estando los dos de acuerdo, de la concordia de ambos depende 
la paz de la Iglesia” (II, 44, 2 y 4). Conocemos que durante los dos 
primeros siglos abundan las afirmaciones semejantes a esta, en los 
escritos de los Padres.

Por consiguiente, en comunión con el Obispo y su presbiterio, los 
diáconos participan, a su modo, en virtud del sacramento del orden, del 
único ministerio de Cristo en la unidad de consagración y misión que 
requiere la comunión jerárquica. Con otras palabras, si el Diácono 
Permanente está llamado a estar en estrecha vinculación con su obispo y 
con los presbíteros, esto no significa que él sea una especie de “delegado” 
del Obispo o del presbítero con quien colabora, sino que su “poder” 
le deriva del sacramento, y en virtud de éste, el Diácono Permanente 
“ejerce, en la medida que le corresponde, el oficio de Cristo, Pastor 
y Cabeza” (LG 28). Naturalmente, será necesario, en un momento 
sucesivo, ver en qué se diferencian las funciones propias de cada uno 
de los tres grados del mismo Sacramento, pero esa diferenciación 
tiene sentido si antes hemos sacado todas las consecuencias del haber 
afirmado el Concilio Vaticano II, que los Diáconos Permanentes 
reciben el Sacramento del Orden… Ya desde ahora cabe entrever, 
las altas responsabilidades que se derivan de esta escueta afirmación: 
el Diácono Permanente lo es gracias a la participación en el único 
sacerdocio de Cristo, en virtud del Sacramento del Orden. Es este 
Sacramento el fundamento “divino”, por la gracia y el carácter que 
confiere, de la profunda, “ontológica comunión”, entre los Obispos, 
presbíteros y diáconos, que cuanto más se haga patente, más puede 
asegurar la “diakonía” que a su vez retroalimenta la koinonía de la entera 
comunidad local y universal.
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4. lo específIco del dIaconado permanente:  
representar sacramentalmente a crIsto servIdor

Para introducir y contextualizar esta afirmación, he escogido un 
denso y extraordinario texto de la Didascalía. En él se presenta a 
Cristo “diácono” y a los “diáconos” como los que están llamados a 
representarle en la comunidad cristiana. 

Nuestro Maestro y Salvador no temía en servirnos, como escribió 
Isaías, “para hacer justicia al justo que otorga buenos servicios 
a muchos” (Is 53,11). Si el Señor del cielo y de la tierra, nos 
presta servicio, soporta y aguanta por todos nosotros, ¿cómo no 
debemos hacerlo nosotros, por nuestros hermanos, para asemejarnos, 
nosotros que somos sus imitadores y que tenemos el lugar del Mesías? 
Encuentran que está escrito en el Evangelio que Él ciñe su cintura con 
un lienzo, coloca agua en un jarro de purificación mientras estamos 
reclinados, para aproximarse, y lavarnos los pies a todos nosotros y 
enjugarlos con el lienzo. Lo hace para mostrarnos el afecto y el amor 
por nuestros hermanos y para que nosotros hiciéramos lo mismo. Si 
nuestro Señor hizo de esa manera, ¿tendrán dificultad, ustedes 
los diáconos de hacer lo mismo, ustedes que son los soldados de la 
verdad y que tienen el ejemplo del Mesías? (…). Por ello, diáconos, 
es necesario que visiten a todos los indigentes, y de hacer conocer al 
obispo lo que necesitan; ustedes deben ser su alma y su pensamiento, 
y obedecerlo en todo (c 16).

En este “impactante” texto, constatamos la implicación del ministerio 
diaconal en el ministerio de Cristo, en su pro-existencia, es decir, en 
su ser-para-los demás. Sabemos, por haberlo manifestado Él mismo, 
la dirección servicial de la vida de Jesús: “El Hijo del Hombre no ha 
venido a ser servido sino a servir” (Mt 20,28; Mc 9,35). Manifestación 
que Lucas coloca en el ámbito de la Cena de despedida (cfr. Lc 22) 
y de la cual Juan recuerda, con finos detalles, el lavatorio de los pies. 
Las palabras y el gesto del lavatorio no son más que la iluminación de 
la manifestación de Jesús respecto a su misión, que es la de un servidor 
sin reservas: “vino para servir y dar su vida en rescate de todos” (Mc 
10,45). Jesús manifiesta su conciencia de servidor incondicional, 
específicamente en el contexto del banquete de despedida. “¿Quién 
es mayor, el que está a la mesa o el que sirve? El que está a la mesa, 
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¿verdad? Pues yo estoy entre ustedes como el que sirve” (Lc 22,27). 
El servicio de Jesús a favor de los comensales, es el gesto que hace 
presente la entrega anunciada: “Este es mi cuerpo, que es entregado 
por ustedes” (Lc 22,19). En la mesa Él no ofrece cualquier comida, 
nos ofrece a sí mismo: “Mi carne es verdadera comida, y mi sangre es 
verdadera bebida” (Jn 6,55)…

Pablo VI, el 15 de agosto de 1972, publicaba el motu proprio 
Ad pascendum con el que establecía normas relativas al Diaconado 
Permanente. En él define el Diácono Permanente como “animador 
del servicio, es decir, de la “diaconía” de la Iglesia en las comunidades 
cristianas locales, signo o sacramento del mismo Señor Jesucristo, 
que no vino a ser servido sino a servir”. Es aquí, sin duda, en donde 
podemos encontrar lo que tiene de original el ministerio del Diaconado 
Permanente.

En virtud de la imposición de las manos, un cristiano, responsable 
ya en fuerza de su bautismo, de la “diaconía” de la Iglesia, común 
a todos los fieles, recibe la gracia del Espíritu Santo para una tarea 
particular y una responsabilidad nueva: hacer presente de una 
manera privilegiada, esto es, simbólico-sacramental, en medio de la 
comunidad, a Cristo como servidor de los hombres. Él es el sacramento-
persona de Jesús servidor en la Iglesia toda ella servidora, o diaconal. 
Todo miembro de la Iglesia, por ser toda ella servidora, ministerial, 
debe ponerse al servicio del Evangelio, de su anuncio, en beneficio 
de toda la humanidad. En esta Iglesia, todo es servicio, todo debe ser 
“diaconía”; el único privilegio de la Iglesia, les decía Pablo VI a los 
miembros de la ONU, es servir.

El Diácono Permanente, miembro de la jerarquía, “ordenado para 
el ministerio, no para el presbiterado”, tiene como misión específica 
el ser testimonio visible de la “diaconía” eclesial, gracias a su ser 
“sacramento-persona” de Cristo “el diácono”.

Si el Diácono Permanente encuentra su última fundamentación 
teológica en las palabras y en la vida de Jesús, él existirá en la Iglesia para 
recordar a los fieles y a los miembros de la jerarquía que su verdadero 
“sacerdocio” consiste en el servicio constante, abnegado, por amor, 
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en unión con Cristo, a quien su amor hasta el extremo, le llevó a dar 
la vida, a ser crucificado, por la salvación de todos.

Son afirmaciones que implican consecuencias prácticas de enorme 
importancia para el estilo de vida que debe caracterizar a los Diáconos 
Permanentes. Si ellos son signo sacramental de Cristo siervo o diácono, 
teniendo en cuenta que es propio del signo, mostrarse, hacerse ver, 
eso comporta que el estilo de vida de nuestros Diáconos Permanentes 
debe reflejar a la persona de Cristo, particularmente en la serie de 
valores y de virtudes que acompañan el auténtico servicio o diaconía, 
como son la humildad, el desinterés, un estilo austero de vida… 
en una palabra, el asumir teórica y prácticamente el espíritu de las  
Bienaventuranzas.

Volviendo a la descripción de Pablo VI (que ha quedado integrada 
en los dos documentos de la Santa Sede, del 22 de febrero de 1998, 
Normas Básicas de la Formación de los Diáconos Permanentes y Directorio 
para el Ministerio y la Vida de los Diáconos Permanentes), conviene 
destacar que la representación sacramental de Cristo servidor, describe 
al Diácono Permanente en el plano de su ser, mientras que el aspecto de 
animación de la diaconía en las comunidades le describe en el plano de 
su actuar, que abarca a todas sus funciones que se articulan en torno a 
la tria munera propia de la jerarquía eclesiástica: servicio de la Palabra, 
de la santificación y del pastoreo o de la conducción de la comunidad 
cristiana. Son tres ministerios o servicios que el Diácono Permanente 
está llamado a realizar en unidad, sin opacar ninguno de ellos, y 
siempre en coordinación con su Obispo y sus presbíteros. Sin embargo, 
es del todo lógico, que en sintonía con su ser de servidor, privilegie 
aquellos ministerios que más directa y abiertamente manifiesten su 
identidad, sellada por el Sacramento del Orden. Es natural entonces 
que el Diácono Permanente sea un especialista de la “caridad”, de la 
atención a los pobres, a los enfermos… en una palabra, que se pueda 
decir de todo Diácono Permanente, lo que se dijo de Jesús, “pasó 
haciendo el bien”. Más concretamente, si en su servicio en el altar, él es 
minister calicis, ministro del Cáliz de la Sangre del Señor, le corresponde 
manifestar la íntima conexión entre celebración eucarística y “ofrendas 
caritativas”… El carisma diaconal es la presencia sacramental de la 
entrega salvadora de Jesús, “quien siendo rico se hizo pobre para con 
su pobreza enriquecernos a todos” (2Cor 8,9).
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conclusIón

Como hemos tenido la ocasión de ponerlo de relieve, no es mucha 
la reflexión teológica que nos ofrece el Concilio Vaticano II, acerca 
del Diaconado Permanente, sin embargo los principios y criterios que 
ha establecido para restaurarlo, son de una extraordinaria fecundidad. 
Nos muestra que el Diaconado Permanente nace como cualquier 
otro ministerio, ordenado y no ordenado, del mandato misionero, y 
de ahí que debe ser visto no en dialéctica con los otros ministerios, 
particularmente los no-ordenados, sino en plena convergencia y 
comunión. Además el Concilio afirma que el Diaconado Permanente 
es el tercer grado del sacramento del orden, que en cuanto tal entonces 
pertenece al ser de la Iglesia… Esta afirmación dio pie a que Pablo 
VI, en su Evangelii Nundiandi nos dijera: “la misión y función del 
Diaconado Permanente no se han de medir con los criterios puramente 
pragmáticos, por estas o aquellas acciones que pudieran ser ejercidas por 
ministros no ordenados” (n° 73). Lo mismo afirman los Documentos 
de Puebla en su n° 698.

La realidad del ministerio del Diaconado Permanente supera la 
mera “funcionalidad”, y su presencia para la Iglesia es gracia de Dios, 
o también, acción salvífica de Dios por la mediación humana (cfr.  
Ef 4,11-12).Y es que en donde la transmisión de un “servicio” o 
ministerio, y por lo tanto, la garantía de la gracia de Dios, puede darse 
o “suceder” de manera sacramental, debe realizarse de esa manera, pues 
resulta de la estructura sacramental de toda gracia cristiana, que es 
gracia de encarnación, gracia de la Palabra hecha carne. Es por fidelidad 
al modo con que Dios quiso realizar la economía de la salvación, 
que, en la medida de lo posible, debe obrarse de ese modo. Además, 
no se puede negar la repercusión existencial que el sacramento tiene 
para aquellos que lo reciben y consagran su vida a esa “diaconía” a la 
que Cristo entregó la suya. La historia de la Iglesia de los primeros 
siglos nos confirma que esas “repercusiones existenciales” motivaron 
y sostuvieron a no pocos Diáconos Permanentes en el camino de 
su heroica santidad. Son los casos de San Lorenzo, de San Vicente 
de Zaragoza, de San Efrén de Edesa… El camino de estos Santos 
Diáconos, es al que están llamados a recorrer nuestros contemporáneos 
Diáconos Permanentes.
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Lineamenta para el Sínodo 
sobre la Nueva Evangelización

Mons. Guillermo Melguizo Yepes 
Vicerrector Pastoral del ITEPAL

Las Asambleas Sinodales, de grata recordación en los 
primeros siglos de la Iglesia, y en buena hora restauradas 
por el Papa Pablo VI en 1965, como fruto temprano del 
Vaticano II, son Asambleas en las que los Obispos del 

mundo, reunidos por y con el Santo Padre, intercambian información 
sobre un tema concreto, comparten experiencias y buscan respuestas 
pastorales que tengan validez y aplicación universal.

Hasta el momento, desde 1965, se han celebrado en la Iglesia 32 
Sínodos: 12 Ordinarios, 12 Extraordinarios y 8 Especiales.

Ahora, nos interesan sobre todo los Sínodos Ordinarios. El que 
está convocado para octubre del año entrante será el XIII Ordinario 
sobre la Nueva Evangelización para la trasmisión de la fe cristiana.

El método utilizado, tanto en la preparación como en la celebración 
de estos Sínodos, es el siguiente:

•	 Convocatoria	hecha	por	el	Santo	Padre	donde	señala	el	tema	y	
la fecha.

•	 El	 envío	 de	 los	 Lineamenta para ser estudiados por las 
Conferencias Episcopales de cada país.

•	 El	envío	del	Instrumentum laboris, a la manera de síntesis de las 
respuestas al primer documento, y como lo dice su nombre, 
Instrumento de Trabajo para los Padres Sinodales.
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•	 Relatio ante disceptationem, una gran ponencia motivadora como 
telón de fondo que recoge todo el pensamiento anterior y que 
es presentada en el Aula Sinodal.

•	 Aportes	 orales	 y	 personales	 en	 Asamblea,	 de	 los	 Padres	
Sinodales.

•	 Relatio post disceptationem, otra gran ponencia que sintetiza todas 
las intervenciones escuchadas en el Aula.

•	 Círculos	menores	por	lenguas,	o	grupos	de	estudio.

•	 Elenco único de proposiciones o un listado de propuestas elaboradas 
por todos los participantes para ser presentadas al Santo 
Padre.

•	 Documento oficial conclusivo que prepara personalmente el Santo 
Padre, más tarde, a la manera de Exhortación Apostólica.

1. a las puertas de un nuevo sínodo

El Papa Benedicto XVI comenzó a preparar este acontecimiento 
con la creación del Pontificio Consejo para la promoción de la Nueva 
Evangelización, mediante su Carta Apostólica del 21 de septiembre de 
2010: Ubicumque et Semper, Siempre y en todo lugar.

Pocos días después, el Papa convocó al XIII Sínodo, precisamente 
con el tema de la Nueva Evangelización, para los días 7 a 28 de octubre 
de 2012. Y hace poco, el 4 de marzo pasado, la Secretaría del Sínodo 
envió a toda la Iglesia los Lineamenta que vamos a comentar.

Los Lineamenta, como sabemos, son las grandes líneas que van a 
orientar el estudio y la reflexión de una primera etapa de preparación 
al Sínodo.

Estos Lineamenta para el Sínodo sobre la Nueva Evangelización 
están elaborados con una gran altura, erudición y profundidad. 
Da gusto leerlos, para dejarse inquietar por ellos. Se trata de un 
documento de cerca de 60 páginas que ofrece un prefacio motivador, 
una introducción que nos pone en contexto de la urgencia, el deber, 
el discernimiento y los desafíos de la Evangelización hoy.
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Se introduce con un texto bíblico de la Carta a los Romanos: “Fui 
hallado de quienes no me buscaban; me manifesté a quienes no preguntaban 
por mí” (Rm 10, 20).

Tiene luego tres capítulos que se interconectan y guardan 
unidad:

1. Tiempo de Nueva Evangelización: “¿Cómo creerán en aquel a 
quien no han oído? ¿Cómo oirán sin que se les predique?”  
(Rm 10, 14).

2. Proclamar el Evangelio de Jesús: “Id por todo el mundo y proclamad 
la Buena Nueva a toda la creación” (Mc 16, 15).

3. Iniciar la experiencia cristiana: “Id pues y haced discípulos a todas las 
gentes, bautizándolas en nombre del Padre, del Hijo y del Espíritu 
Santo, enseñándoles a observar todo lo que os he mandado”  
(Mt 28, 14-21).

La Conclusión también está iluminada por una cita de los 
Hechos: “Recibiréis una fuerza, cuando el Espíritu venga sobre vosotros”  
(Hch 1, 8).

Las tres partes del Documento finalizan con una serie de preguntas 
(4 para la introducción, 16 para la primera, 22 para la segunda, 30 
para la tercera), preguntas no siempre claras, no siempre fáciles de 
responder, ¿tal vez muchas?

Los Lineamenta están avalados por un aparato crítico de 87 citas 
de documentos eclesiales que fundamentan e iluminan el contenido, 
tomadas del Vaticano II, de Benedicto XVI, de Juan Pablo II y de 
Pablo VI, todos relacionados con la Evangelización como la Verbum 
Domini, Redemptoris Missio, Ad Gentes, Evangelii Nuntiandi, Novo 
Millenio Ineunte, etc. 
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2. espIGando alGunas Ideas Impactantes

El prólogo o prefacio hace la distinción entre Evangelización 
(Primer anuncio Ad Gentes) y la Nueva Evangelización (Nuevo anuncio 
a los alejados).

La Introducción propiamente dicha del documento, insiste en la 
urgencia, el deber y el discernimiento de la Nueva Evangelización, 
todo a la luz de los desafíos del mundo de hoy.

La tarea de la Evangelización se encuentra así frente a nuevos 
desafíos, que cuestionan prácticas ya consolidadas, que debilitan 
caminos habituales y estandarizados, en una palabra, que obligan a 
la Iglesia a interrogarse nuevamente sobre el sentido de sus acciones 
de anuncio y de trasmisión de la fe (No. 3).

El primer capítulo: El tiempo de la Evangelización, refresca 
la terminología y la criteriología ya ofrecidas por Juan Pablo II y 
Benedicto XVI sobre el tema. La originalidad de esta parte está en que 
señala los escenarios más urgentes hoy para la Nueva Evangelización: la 
secularización, las migraciones, los medios de comunicación social, el 
mundo económico, el mundo de la investigación científica y tecnológica 
y el sector político.

2.1  El patio de los gentiles

Es aquí donde aparece inicialmente la iniciativa del Santo Padre 
sobre lo que se ha llamado el patio de los gentiles:

creo que la Iglesia debería abrir también hoy una especie de “patio de 
los gentiles”, donde los hombres puedan entrar en contacto de alguna 
manera con Dios sin conocerlo y antes de que hayan encontrado el 
acceso a su Misterio, a cuyo servicio está la vida interna de la Iglesia 
(No. 5).

La imagen del “patio de los gentiles” se nos ofrece como un ulterior 
elemento en la reflexión sobre la Nueva Evangelización, que pone 
de manifiesto la audacia de los cristianos de no renunciar jamás a 
buscar positivamente los caminos para delinear formas de diálogo 
que correspondan a las esperanzas más profundas y a la sed de Dios 
de los hombres (No. 5).
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2.2  Escenarios de la Nueva Evangelización

En cuanto a los escenarios de la Nueva Evangelización, el 
documento señala que el primero de todos es el cultural de fondo. Es 
la secularización y es la cultura del relativismo que se nos presentan 
como la posibilidad de imaginar la vida del mundo y de la humanidad sin 
referencia a la transcendencia… es una mentalidad en la cual Dios está, 
de hecho, ausente, en todo o en parte, de la existencia y de la conciencia 
humana (No. 6).

Hay otro escenario más social: el gran fenómeno migratorio que 
provoca un encuentro y una mezcla de culturas sin antecedentes 
que produce desmoronamiento de los puntos de referencia fundamentales 
de la vida y de los valores… y que está relacionado con la globalización  
(No. 6).

El tercer escenario es el desafío de los medios de comunicación 
social. Con enormes potencialidades pero se asiste a una pérdida del 
valor objetivo de la experiencia de la reflexión y del pensamiento…se llega 
así a la cultura de lo efímero, de lo inmediato, de la apariencia, es decir, una 
sociedad incapaz de memoria y de futuro (No. 6).

El cuarto escenario es el económico: los crecientes desequilibrios entre 
norte y sur del mundo en el acceso y distribución de recursos, el daño a la 
creación, la crisis económica… se espera de las Iglesias aún mucho en términos 
de sensibilización y de acción concreta (No. 6).

El quinto escenario es el de la investigación científica y 
tecnológica: 

son muchos los beneficios, pero pueden transformarse en los nuevos 
ídolos del presente. Nos encontramos frente al surgir de nuevas formas 
de gnosis, que asumen la técnica como una forma de sabiduría en la 
búsqueda de una organización mágica de la existencia que funcione 
como el saber y el sentido de la vida (No. 6).

El último escenario para la Nueva Evangelización es el de la 
política.
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La aparición en la escena mundial de nuevos actores económicos, 
políticos y religiosos, como el mundo islámico y el mundo asiático, 
ha creado una situación inédita y totalmente desconocida, rica de 
potencialidades, pero también plena de nuevas tentaciones de dominio 
y de poder (No. 6).

2.3  La pregunta sobre Dios

El documento se anticipa a decir que la primera reacción ante 
semejantes cambios es el miedo. 

Pero la Nueva Evangelización quiere decir tener la audacia de 
formular la pregunta acerca de Dios al interno de estos problemas, 
realizando lo específico de la misión de la Iglesia y mostrando de esta 
manera cómo la perspectiva cristiana ilumina en modo inédito los 
grandes problemas de la historia (No. 7).

Concluye la primera parte dejando inquietudes, como la de la 
exigencia y urgencia de encontrar nuevas expresiones para ser Iglesia 
dentro de los contextos sociales y culturales actuales en proceso de 
continua mutación (No. 9).

El segundo capítulo, proclamar el Evangelio de Jesucristo, es central 
en el pleno sentido de la palabra: transmitir la fe significa crear en cada 
lugar y tiempo las condiciones para que el encuentro entre los hombres y 
Jesucristo se realice (No. 11).

Este capítulo afirma que el objetivo de la Nueva Evangelización no 
puede ser otro que el anuncio del Evangelio y la trasmisión de la fe, pero 
no a la manera de una simple teoría, sino con la adhesión y el encuentro 
con una persona que es Jesucristo. Teniendo en cuenta que, como lo 
afirmó Benedicto XVI, no se comienza a ser cristiano por una decisión 
ética o una gran idea sino con el encuentro con un acontecimiento, con una 
persona, que da nuevo horizonte a la vida y con ello una orientación decisiva 
(Deus Caritas est), texto que va a retomar Aparecida (DA 12).

La trasmisión de la fe, en cuanto acción fundamental de la 
Iglesia, estructura el rostro y las acciones de las comunidades cristianas  
(No. 12).
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La Iglesia ha descubierto que la trasmisión de la fe entendida como 
encuentro con Cristo, se realizó mediante la Sagrada Escritura y la Tradición 
viva de la Iglesia, bajo la guía del Espíritu Santo (No. 13).

Y aquí en este momento, el documento de los Lineamenta entra 
de lleno a estudiar la pedagogía de la fe, para insistir en la oración, la 
catequesis, el catecumenado, la importancia de las Iglesias locales, la 
necesidad de dar razón, el estilo de la proclamación y el ser testigos 
del Evangelio (No. 14 a 17).

El tercer capítulo: iniciar la experiencia cristiana. Este capítulo 
es práctico y muy interesante. Hoy hay necesidad de reflexionar y 
de revisar los itinerarios de introducción a la fe y de acceso a los 
Sacramentos. No olvidemos que Aparecida insiste en los itinerarios 
formativos, de los cuales nadie en la Iglesia se puede eximir.

El documento aboga por el regreso al catecumenado antiguo para 
redescubrir la centralidad del Bautismo (No. 18).

Pero uno de los puntos originales y urgentes de los Lineamenta 
aparece en el numeral 19 de esta tercera parte: el primer anuncio como 
exigencia de formas nuevas del discurso sobre Dios.

La dificultad cada vez mayor con la cual hombres y mujeres escuchan hoy 
hablar de Dios y encuentran lugares y expresiones que abran una reflexión 
sobre este tema (No. 19).

Hay que buscar nuevos caminos para proponer la fe cristiana. 

Hay que buscar las formas y los instrumentos para elaborar 
reflexiones sobre Dios, que sepan responder a las esperanzas y ansias 
de los hombres de hoy, mostrándoles cómo la novedad que es Cristo, es, 
al mismo tiempo, el don que todos esperamos, al cual cada ser humano 
anhela como complemento implícito de su búsqueda de sentido y de 
su sed de verdad (No. 19).

Qué importante, qué necesario, qué urgente, es elaborar y presentar 
hoy un auténtico discurso sobre Dios (y también sobre el hombre). 
Pienso que si esto lograra el Sínodo sobre la Nueva Evangelización, 
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le prestaría el mejor servicio a la Iglesia y a la humanidad. Esta sería 
también una respuesta a la llamada emergencia educativa de que 
habla también el documento. En esta emergencia juegan un papel 
fundamental, el testimonio y la coherencia (No. 20).

Ya Pablo VI se había adelantado a decir en la Evangelii Nuntiandi: 
el hombre contemporáneo escucha más a gusto a los que dan testimonio que 
a los que enseñan; o si escucha a los que enseñan es porque dan testimonio 
(EN 31, 32).
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ConfeRenCIa epIsCopal de antIllas

Comunicado

annUal Plenary meeting of bridgetown,  
barbados may 8th - 14th, 2011

St. Patrick’s Catholic Cathedral in Bridgetown, Barbados 
witnessed a gathering of the priests, Religious and faithful of 
the island who participated in the Opening Mass for the 55th 
Annual General Meeting of the Bishops of the Antilles Episcopal 

Conference (AEC) which took place from 8th - 14th May, 2011.

Invoking the guidance and wisdom of the Holy Spirit on their first 
working day, the bishops reflected on the Holy Father’s Message for World 
Day of Peace 2011: “Religious Freedom, the Path of Peace.” This atmosphere 
of reflection was later to be deepened in a Study Day on Pope Benedict’s 
encyclical, CARITAs IN VERITATE (“Love in Truth”).

Almost everywhere the document has been made available not only to 
the clergy, but also to the Laity and to political leaders. Of utmost importance 
is the pope’s insistence that Love in truth - love respectful of mankind’s 
origin, sacredness and transcendent destiny - should be the driving force of 
any effort to put development at the service of each human being.

In discussing the implications of the Encyclical for the region the main 
concerns raised by the Bishops were: 1. That everywhere general elections 
be fair and an occasion for the people to make use of their political rights; 
2. That people be enlightened to elect women and men ready to conduct 
policies in harmony with the Gospel values of solidarity with the poor, 
respect for life and protection of nature; 3. That youth be given hope in 
their future through sufficient job opportunities, a living wage and proper 
housing, so that our societies overcome poverty, violence, corruption and 
drug addiction. 
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The bishops then addressed many concerns that impact upon the church 
and the society.

1. NATuRAl DIsAsTERs IN ThE REGIoN: Every year the region is affected by 
disasters which result in loss of lives and homes with the accompanying 
trauma. The bishops of the AEC have decided to enter into collaboration 
with the Franciscan Sisters of the Sorrowful Mother to establish a 
TRAUMA RESPONSE TEAM to minister to those who will be thus 
affected in the region.

2. CATholIC EDuCATIoN IN ThE REGIoN: Concern was expressed about the 
socio-economic realities of our day, realities that enshrine materialism, 
relativism and selfishness. To address these realities the bishops approved 
a Pastoral Letter on Catholic Education, the objective of which is to 
accentuate the dignity of the human person and their invaluable worth 
to self, church and society, and to produce citizens of integrity who are 
faith-filled, competent and responsible.

3. youTh mINIsTRy IN ThE REGIoN: Given the various trends in our 
society that tempt young people to believe that material things and 
passing pleasure define a person, it is imperative that the Church give 
greater priority to Youth Ministry. To that end, the bishops encourage 
the more than 500 youth from across the AEC who will be attending 
World Youth Day (August 11th - 21st, 2011) in Madrid, Spain where these 
young missionary disciples will meet and pray with the Holy Father. This 
religious experience will be followed up with the Regional Youth Rally 
scheduled for 2012 in St. Lucia, with the theme “Your Word is a Lamp 
for my Steps and a Light for my Path.”

4. VIRTus: “Protecting God’s Children” in the Region. The Bishops 
re-aff irmed their commitment to protecting and providing safe 
environments for children. For this purpose they have introduced the 
VIRTUS programme into the dioceses of the AEC. VIRTUS is developed 
by US based National Catholic Risk Retention Group Inc. It seeks to 
educate and train clergy, staff, parents, volunteers and other adults 
about the nature of child sexual abuse and how to prevent such harm 
to children. The goal is to have this programme in place in every diocese 
of the AEC.
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5. VoCATIoNs IN ThE REGIoN: The promotion of vocations is an ongoing 
need in our region as it is elsewhere around the world. In its effort to 
address this reality the Vocations Commission of the AEC has arranged 
a two week training session for Vocation Directors. The first week is 
scheduled for August 8th - 13th 2011, at St. John Vianney Seminary in 
Trinidad. Throughout the AEC an annual week of Vocation Awareness 
will be observed in each diocese beginning with the Feast of the Baptism 
of the Lord, 2012. 

6. SyNoD oF BIshoPs: The World Synod of Bishops will hold its thirteenth 
Ordinary General Assembly in Rome, October 7th - 28th, 2012. The 
theme for this Synod is “The New Evangelization for the Transmission 
of the Christian Faith.” The Bishops of the AEC elected a delegate and 
a substitute to attend the Synod. They also began their responses to 
the initial questions proposed by the Synod Secretariat noting that the 
theme of the Synod builds upon that of the 2007 Aparecida Conference 
of Bishops of Latin America and the Caribbean and the AEC priority 
of challenging all Christians to become Missionary Disciples of Christ. 

7. ElECTIoNs oF oFFICERs: Elections of officers for the AEC took place 
on Wednesday May 11th. Archbishop Patrick C. Pinder of Nassau, The 
Bahamas, was elected President, to succeed the outgoing President 
Archbishop Donald J. Reece of Kingston, Jamaica. Bishop Francis Alleyne 
of Georgetown, Guyana, was elected Vice President and Bishop Neil 
Tiedemann of Mandeville, Jamaica was elected Treasurer. The General 
Secretary of the AEC is Deacon Mike James of Guyana.

May 12, 2011
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ConfeRenCIa epIsCopal bolIvIana

Mensaje de la XCI Asamblea 
Plenaria al pueblo de Dios

“Cristo Resucitado, nuestra gran esperanza”

L 
os Obispos de Bolivia, reunidos del 5 al 10 de mayo en la  
XCI Asamblea Plenaria, saludamos a todo el Pueblo de Dios 
en el espíritu pascual de Cristo Resucitado.

El propósito de nuestro mensaje es para hacerles partícipes de nuestras 
inquietudes pastorales, que hemos estudiado y reflexionado, a la luz de los 
criterios del Evangelio, en estos días de comunión y oración fraternal.

Acabamos de celebrar 
los grandes acontecimientos 
de nuestra salvación en la 
Semana Santa, con una 
part ic ipación masiva y 
devota de los fieles en todas 
las jurisdicciones de la Iglesia. 
Eso nos anima y compromete 
a profundizar nuestra tarea 
evangelizadora, para que la 
fe y la vida plena en Cristo 
lleguen a todos los hombres. 
Que en este tiempo pascual, 
la resurrección de Jesús 
fortalezca y avive nuestra 

esperanza, para disipar todo signo de muerte y comprometernos con mayor 
entusiasmo en el anuncio del Reino de Dios.



151JUNIO 2011

En la reciente carta pastoral señalamos con claridad el camino para 
hacer efectiva la alegría pascual. Exhortamos a todos los fieles y personas 
de buena voluntad a profundizar sus contenidos y orientaciones, que nos 
ayudan y motivan a seguir trabajando por una Iglesia dinámica y misionera 
y por una patria más igualitaria, próspera y justa. Pedimos a todos los agen-
tes de pastoral, sacerdotes, religiosos y laicos promuevan la difusión de la 
Carta Pastoral a todos los niveles eclesiales y civiles, para que se convierta 
en un instrumento de comprensión y transformación de nuestra realidad 
boliviana desde la fe.

Un gran estímulo y signo de esperanza es la beatif icación de Juan  
Pablo II, quien en su visita a Bolivia en mayo de 1988, nos dejó imborrables 
recuerdos de su ardor misionero, su pasión por el Evangelio y su íntimo 
amor a Cristo y María su Madre. Este acontecimiento eclesial nos llena de 
alegría y nos anima a todos a seguir con mayor entusiasmo el camino de 
la santidad y el compromiso misionero, con un accionar cotidiano acorde 
a nuestra fe y a los dones, carismas y ministerios con que el Espíritu Santo 
nos ha enriquecido.

Con el relanzamiento de la Misión Permanente queremos llamar a 
todos los bautizados a ponerse en estado de misión, para que no limiten 
su acción evangelizadora a algunas actividades puntuales. Que descubran 
progresivamente que se trata de un modo de ser esencial a la identidad 
cristiana. Debemos despertar y activar nuestra vocación misionera.

Queremos hacer un llamado especial a la juventud, para que con sus 
energías y entusiasmo se pongan al servicio de Cristo y su Reino. Los convo-
camos a preparar con la oración y la reflexión la celebración de la Jornada 
Mundial de la Juventud en Madrid, que se realizará en el mes de agosto, con 
el lema “Enraizados y edificados en Cristo, firmes en la fe”. Que este magno 
acontecimiento los motive a profundizar su encuentro personal con el Señor 
y decidan vivir con valentía su condición de jóvenes discípulos misioneros.

Una mirada a nUestra realidad social

Desde nuestro análisis de la realidad eclesial y social efectuado en 
la Carta Pastoral y en la presente Asamblea, nos sentimos obligados a 
manifestarles nuestras preocupaciones y nuestros anhelos, que expresamos 
a continuación.
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Felicitamos a los periodistas y a todos los trabajadores de la prensa en 
su día. Conocemos su problemática y las dificultades que encuentran en el 
ejercicio de su profesión. Les animamos a seguir en su indispensable servicio a 
la sociedad, guiados por la búsqueda de la verdad y el bien. Hacemos nuestras 
las expresiones del Beato Juan Pablo II en su saludo a los periodistas: 

Deseo manifestarles que siento profunda estima por su profesión, a la 
que considero de suma importancia y trascendencia para la vida de la 
sociedad. Les aliento a realizar siempre sus tareas informativas con un 
gran sentido de ética profesional y de constante atención a la inspiración 
moral que debe guiarlas. Esto les hará sentir auténticos promotores 
del bien común, y nunca usuarios privilegiados de potentes medios de 
difusión al servicio de intereses particulares o conveniencias sectarias  
(Discurso del 9-5-88).

Nos preocupa la persistencia de las migraciones, que siguen afectando 
a las familias bolivianas, especialmente en las zonas rurales y marginales; 
aunque aportan beneficios económicos a una parte de la población, sin 
embargo en muchos casos provocan la desintegración familiar y la pérdida 
de identidad cultural y social. 

Es urgente dar respuesta en capacitación y oportunidades a los jóvenes 
precautelando nuestros recursos humanos, base fundamental para el 
desarrollo integral. El generar empleo es la única manera de reducir la 
migración de este potencial humano para que aporte al desarrollo de 
nuestro país (CP 141).

La elección de los jueces del Tribunal Supremo de Justicia es una 
oportunidad para el ejercicio de la democracia. Este proceso exige que 
los ciudadanos tengan un conocimiento suficiente de los candidatos y su 
idoneidad y honestidad, para poder optar con libertad y conciencia, en 
el marco de reglas justas y transparentes. De esta manera se evitarían 
desconfianzas y riesgos de conflictos. Es importante que el Poder Judicial 
tenga una aceptación mayoritaria del pueblo boliviano y sea realmente 
independiente para ejercer la justicia con ecuanimidad y procurar la 
paz en nuestro país. Como lo afirmamos en nuestra Carta Pastoral: Las 
Constituciones de los Estados modernos, al def inir las relaciones que deben 
existir entre los poderes legislativo, ejecutivo y judicial, garantizan a este último 
la independencia necesaria en el ámbito de la ley (CP 84).
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El tema educativo sigue siendo prioritario en nuestro País, si queremos 
salir de la situación de pobreza y marginación. Por eso reafirmamos nuestra 
postura expresada en la Carta Pastoral: La educación es responsabilidad de 
todos, no sólo del Estado, especialmente de las familias y de la sociedad civil. Es 
propio de Estados no democráticos usurpar a la sociedad el derecho a participar 
en la tarea educativa (CP 107). 

Por lo tanto alentamos a reconocer el derecho de un servicio educativo 
cualificado, libre y diversificado, en beneficio del desarrollo integral de 
la persona. En el marco de esta visión, pedimos el cumplimiento del 
compromiso asumido y ratificado en varias oportunidades por el Gobierno 
de firmar el convenio con la Conferencia Episcopal Boliviana.

Valoramos los esfuerzos y medios empleados por las autoridades para 
concientizar a la población acerca del problema ecológico. No obstante, en 
nuestra vida diaria sufrimos las consecuencias de la contaminación ambiental, 
causada, entre otros factores, por la deforestación, el uso irresponsable de 
los recursos naturales en la industria y minería, el esmog de los vehículos, 
la acumulación de basura en las ciudades; males éstos que arrastramos 
desde muchos años. 

No ignoramos lo difícil que es articular, conceptual y prácticamente, 
un justo equilibrio entre el interés por contar con mayores recursos y la 
necesidad de conservar nuestro hábitat, sin embargo hace falta una mirada 
previsora para salvaguardar el medio ambiente para las presentes y futuras 
generaciones (CP 71).

 Hay un sentimiento generalizado de inseguridad en la ciudadanía por 
el crecimiento desmesurado de la violencia contra las personas, que llega al 
extremo de quitar la vida. Se ha perdido el sentido sagrado de la vida, debido 
a una mentalidad relativista, sin valores humanos y cristianos, ni principios 
éticos y morales. Esta cultura de muerte está penetrando en nuestra 
sociedad, con múltiples manifestaciones, e incluso va tomando carácter legal, 
como se constata en la “Ley departamental de Juventud”, del departamento 
de Santa Cruz, contradiciendo las raíces cristianas de este pueblo marcadas 
por el signo de la Redención. Con el pretexto de salvaguardar la salud integral 
de la juventud, se promueven programas de “salud sexual reproductiva”. 
Este concepto permite la utilización indiscriminada de todos los medios 
anticonceptivos y, lo que es más grave, abre la puerta al aborto (cf. Art. 14, d).
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Otro tema que hemos reflexionado es el valor del matrimonio religioso, 
que es de institución divino-natural y que Cristo nuestro Salvador ratificó 
como sagrado. Nos dirigimos a los hermanos católicos, en especial a los 
que viven en concubinato para que regularicen su situación familiar, como 
invita san Pablo: “Quien se casa, que se case en el Señor” (cfr. 1Cor 7,39). 
Por tanto, aunque es importante ante el Estado y la sociedad el matrimonio 
civil, el único matrimonio lícito y válido para los bautizados se realiza con 
el vínculo sacramental con la debida preparación.

La Virgen María, invocada y venerada con tanto amor en todos los 
rincones de nuestra Patria, en este mes de mayo, nos ayude a anunciar a 
su Hijo Jesús, nuestro Maestro y Salvador.

Cochabamba, mayo de 2011

los oBIsPos DE BolIVIA
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ConfeRenCIa epIsCopal de ChIle

Mensaje de la  
101ª Asamblea Plenaria

“Cristo amó a la Iglesia  
y se entregó por ella para santificarla” 

(Efesios 5, 25-26)

a. iglesia santa y necesitada de PUrificación

1. Como fruto de nuestra reciente Asamblea Plenaria y ya en la cercanía 
de la Semana Santa, los obispos de la Conferencia Episcopal dirigimos 
este Mensaje a los católicos y personas de buena voluntad.

2. Hemos reflexionado en el misterio de Cristo “que amó a la Iglesia y se 
entregó a sí mismo por ella para santificarla, purificándola por medio 
del agua y de la palabra” (Efesios 5, 25-26). Por eso el Concilio Vaticano 
II dice que: “La Iglesia encierra en su propio seno a pecadores, y siendo 
al mismo tiempo santa y siempre necesitada de purificación, avanza 
continuamente por la senda de la penitencia y de la renovación” (Lumen 
Gentium, 8).

b. el testimonio qUe se esPera de nosotros

3. Expresamos nuestro profundo dolor por los casos pasados y recientes 
de abusos de menores y jóvenes, cometidos por miembros del 
clero y personas consagradas. Reconocemos que no siempre hemos 
reaccionado con prontitud y eficacia ante las denuncias. Manifestamos 
nuestra cercanía y solidaridad con las víctimas de estos abusos y con 
sus familias, y hacemos nuestros sus sufrimientos. Les ofrecemos 
humildemente nuestra petición de perdón, el apoyo que podamos darles, 
además de nuestra oración. Extendemos nuestra petición de perdón a 
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toda la comunidad eclesial por el mal ejemplo dado por algunos de 
sus ministros.

4. El sacerdote tiene como principal misión ser testigo fiel y creíble del 
Evangelio. No serlo y, peor aún, constituirse en un anti testigo es una 
traición a la vocación recibida y a la misión encomendada por la Iglesia. 
Entre las situaciones más repudiables en la vida y el ministerio de un 
sacerdote, se encuentra el autoritarismo, el abuso de poder, y el abuso 
sexual contra menores y jóvenes.

5. Con el Papa Juan Pablo II, volvemos a afirmar: “Quienes abusan de niños 
y jóvenes no tienen lugar en el sacerdocio”. Una vez más, consideramos 
que el compromiso del celibato es un don de Dios a su Iglesia, pero a 
su vez una gran responsabilidad de fidelidad al Señor, a la misión de la 
Iglesia y a las personas a quienes debemos servir con el amor de Cristo. 
Así nos comprometimos el día de nuestra ordenación.

6. A los sacerdotes que han fallado a su compromiso y han causado daño 
a otros, les exhortamos a hacer un examen de conciencia personal 
y a responder de sus actos delante de Dios, de la sociedad y de sus 
superiores. El Papa Benedicto XVI les dice: “La justicia de Dios nos 
llama a dar cuenta de nuestras acciones sin ocultar nada. Admitan 
abiertamente su culpa, sométanse a las exigencias de la justicia, pero 
no desesperen de la misericordia de Dios” (Carta a los Católicos de 
Irlanda, 7).

7. Al mismo tiempo, queremos alentar a tantos sacerdotes que, llevando 
“el peso del día y del calor” (Mateo 20,12), sirven a la gente de tan 
diversas formas, conduciéndolas a una vida más plena en Cristo. A ellos 
les renovamos nuestra gratitud y estima, sabiendo también que el Pueblo 
de Dios ora por sus sacerdotes y les apoya, perseverando en la fe y la 
esperanza, aun en medio de las dificultades. Nos comprometemos a 
perfeccionar la selección y formación de los candidatos al sacerdocio, 
y el acompañamiento a los sacerdotes.

c. transParencia, verdad y jUsticia

8. Hemos reflexionado acerca del crítico escenario que vive nuestra Iglesia 
tras la sentencia impuesta por la Santa Sede al presbítero Fernando 
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Karadima. Nos duele y preocupa que otros consagrados estén siendo 
involucrados en presuntos abusos a menores, un pecado abominable 
para la conciencia cristiana. De un modo especial nos estremece el 
impacto que, con toda razón, estas situaciones producen en nuestras 
comunidades y en la opinión pública.

9. Agradecemos la solicitud y prontitud de la Congregación para la Doctrina 
de la Fe en emitir una resolución en el caso del presbítero Karadima, 
sobre la base de la documentación enviada por el arzobispo emérito de 
Santiago, cardenal Francisco Javier Errázuriz. La palabra final de quienes 
tienen el ministerio de ejercer la justicia en nombre del Papa, nos alentará 
a perseverar en el camino de la transparencia, la verdad y la justicia.

10. El arzobispo de Santiago, monseñor Ricardo Ezzati, ha realizado una 
petición de perdón a las víctimas. También lo han hecho otros pastores 
ante situaciones similares en sus diócesis. Igualmente los obispos 
que forman parte de la Unión Sacerdotal del Sagrado Corazón han 
manifestado públicamente “su cercanía con las víctimas, sus familias y 
todas las personas que por estos tan tristes acontecimientos han sufrido 
y se han escandalizado”. Ahora, como Asamblea Plenaria, todos con 
humildad nos adherimos a esta petición de perdón.

d. algUnas resolUciones

11. Para enfrentar este tipo de delitos aberrantes, hemos reformulado 
un Protocolo, elaborado el año 2003, estableciendo en forma 
pormenorizada los procedimientos del obispo diocesano y del promotor 
de justicia ante denuncias de abusos, conforme a la normativa de la 
Santa Sede. Este Protocolo se hará público a través de los conductos 
informativos regulares de la Conferencia Episcopal de Chile.

12. Estableceremos un organismo de la Conferencia Episcopal que oriente 
y dirija nuestras políticas de prevención de abusos sexuales y ayude 
a las víctimas. Pediremos la colaboración a organismos de nuestras 
Universidades Católicas, así como a destacados profesionales para 
implementar programas concretos, como son:

a) La atención psicológica y espiritual a víctimas de abusos 
sexuales.
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b) Un programa de prevención que capacite a agentes pastorales 
para responder ante signos de abusos de un menor o joven y que 
genere ambientes sanos y seguros para todos. Los niños deben 
también ser enseñados para reconocer situaciones de eventual 
abuso.

c) Luego de haber actualizado las políticas comunicacionales de 
la Conferencia Episcopal y como un gesto de transparencia y 
disponibilidad al servicio de los medios de comunicación, la 
Asamblea Plenaria ha solicitado al Sr. Jaime Coiro, periodista, 
profesor y director de Comunicaciones y Prensa de la Conferencia 
Episcopal, que asuma como portavoz de ésta.

e. santidad de vida y misión

13. Queremos alimentar y enriquecer nuestra fraternidad como obispos. 
Servimos a un único Señor en una Iglesia que es expresión plural de 
carismas. Desde esta realidad, la comunión misionera es tarea de 
todos, pastores y fieles laicos, especialmente en este tiempo de Misión 
Continental.

14. En la Iglesia todos estamos llamados a la santidad de vida, y un signo 
elocuente de ello es la próxima Beatificación de Juan Pablo II. Sólo 
permaneciendo en el amor de Cristo recuperaremos las confianzas 
mutuas y seremos capaces de seguir siendo luz que alumbra y da sentido 
a la vida de nuestro pueblo. Queremos pedirles oraciones especiales 
por los sacerdotes, diáconos y mujeres consagradas para que continúen 
con alegría su vocación de ser anunciadores del Evangelio de Cristo.

15. La próxima Semana Santa nos urge a tomar parte con autenticidad 
en la pasión, muerte y resurrección de Jesucristo con toda su eficacia 
purificadora y redentora. El Señor llama a todos a la conversión y nos 
propone un camino de curación, renovación y reparación. Este camino 
nos exige una creciente verdad, justicia, reconciliación y perdón.

16. Confiamos que por medio de esta dolorosa experiencia de purificación 
y conversión, el Señor fortalezca el servicio que la Iglesia está llamada a 
ofrecer al Pueblo de Dios y a la sociedad chilena. Nos encomendamos 
a la protección maternal de la Virgen del Carmen, Madre de Chile e 
imagen de nuestra Iglesia.
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† héCToR VARGAs BAsTIDAs,  † mARCo ANToNIo óRDENEs FERNáNDEz, 
Obispo de Arica   Obispo de Iquique

† GuIllERmo VERA soTo,  † PABlo lIzAmA RIquElmE, 
Obispo de Calama  Arzobispo de Antofagasta

† GAsPAR quINTANA JoNquERA,  † mANuEl DoNoso DoNoso, 
Obispo de Copiapó  Arzobispo de La Serena

† luIs GlEIsNER WoBBE,  † JoRGE VEGA VElAsCo, 
Obispo Auxiliar de La Serena Obispo Prelado de Illapel

† CRIsTIáN CoNTRERAs molINA,  † GoNzAlo DuARTE GARCíA DE C., 
Obispo de San Felipe Obispo de Valparaíso

† sANTIAGo sIlVA RETAmAlEs,  † RICARDo EzzATI ANDREllo, 
Obispo Auxiliar de Valparaíso Arzobispo de Santiago

† ANDRés ARTEAGA mANIEu,  † CRIsTIáN CoNTRERAs VIllARRoEl, 
Obispo Auxiliar de Santiago Obispo Auxiliar de Santiago

† FERNANDo ChomAlI GARIB,  † JuAN IGNACIo GoNzálEz ERRázuRIz, 
Obispo Auxiliar de Santiago Obispo de San Bernardo

† ENRIquE TRoNCoso TRoNCoso,  † AlEJANDRo GoIC kARmElIC, 
Obispo de Melipilla  Obispo de Rancagua

† hoRACIo VAlENzuElA ABARCA,  † TomIslAV kolJATIC mARoEVIC, 
Obispo de Talca   Obispo de Linares
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† CARlos PEllEGRIN BARRERA, † PEDRo ossANDóN BulJEVIC,  
Obispo de Chillán   Administrador Apostólico de Concepción

† FElIPE BACARREzA RoDRíGuEz,  † mANuEl CAmIlo VIAl RIsoPATRóN, 
Obispo de Santa María de los Ángeles Obispo de Temuco

† FRANCIsCo J. sTEGmEIER sChmIDlIN,  † IGNACIo DuCAssE mEDINA, 
Obispo de Villarrica  Obispo de Valdivia

† RENé REBollEDo sAlINAs,  † CRIsTIáN CARo CoRDERo, 
Obispo de Osorno   Arzobispo de Puerto Montt

† JuAN mARíA AGuRTo muñoz,  † luIs INFANTI DE lA moRA, 
Obispo de Ancud   Obispo Vicario Apostólico de Aysén

† BERNARDo BAsTREs FloRENCE,  † JuAN BARRos mADRID, 
Obispo de Punta Arenas Obispo Castrense

Punta de Tralca, 8 de abril de 2011.
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ConfeRenCIa epIsCopal de ChIle

Declaración de la CECH 
sobre medio ambiente. 
Cuidar los dones de la creación

D 
eclaración del Comité Permanente de la Conferencia Episcopal 
de Chile.

1. Ante el debate público y la demanda social que se ha suscitado tras 
la aprobación de la construcción de represas en Aysén en torno a 
las políticas y la institucionalidad medioambientales en Chile, como 
Obispos queremos contribuir con una reflexión en torno a un asunto 
relevante y urgente. Nos interesa estimular un diálogo serio, abierto e 
informado, evitando posturas confrontacionales, procurando un sano 
discernimiento para la acción y el compromiso ciudadano en un ámbito 
que nos interpela a todos.

2. La búsqueda del bien común requiere la capacidad de detectar las 
necesidades de la población y discernir cuáles son las prioritarias desde 
la perspectiva de la dignidad y los derechos de todos los ciudadanos, y 
esto nos obliga a un cuidado especial por aquellas personas y grupos que 
se encuentran en situación de mayor vulnerabilidad. Esta búsqueda del 
bien común no resulta posible sin un auténtico espíritu de solidaridad, 
en el sentido de hacerse cargo de los demás y sus necesidades. El bien 
común sólo es posible cuando se piensa en la sociedad como una 
totalidad y se supera la visión estrecha de los intereses particulares.

3. De una parte, adherimos a la conciencia global de que vivimos en 
un planeta cuyos recursos son limitados frente a nuestra capacidad 
de demanda y derroche. Por otra, es importante que reflexionemos 
sobre el tipo de desarrollo que queremos para Chile. El progreso, 
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o es sostenible o no es progreso. En efecto, la Iglesia no concibe al 
desarrollo sin considerar la sostenibilidad medioambiental. Así pues, 
antes de afirmar la creciente demanda por energía como requisito para 
el progreso, es preciso abordar un proceso como país para construir 
en conjunto un modelo de desarrollo.

4. La respuesta técnica tiene que ser pensada desde la finalidad humana, 
como un medio que responde a un fin que la justifica y le da sentido. 
La ciencia sin conciencia constituye una verdadera amenaza para el 
bien común de la sociedad. De allí que el derecho al agua y a un medio 
ambiente no contaminado son reconocidos como derechos humanos 
fundamentales, que brotan de la dignidad de las personas, fruto de su 
condición de hijos e hijas de Dios.

5. Como Iglesia tenemos una responsabilidad respecto a la Creación, 
cuidando y defendiendo públicamente sus dones: la tierra, el agua y el aire; 
protegiendo al ser humano contra la destrucción de sí mismo; construyendo, 
en definitiva, una ecología humana. Con el Papa Benedicto XVI  
afirmamos que 

hoy se puede mejorar la ef icacia energética y al mismo tiempo 
progresar en la búsqueda de energías alternativas. Pero es también 
necesaria una redistribución planetaria de los recursos energéticos, 
de manera que también los países que no los tienen puedan acceder 
a ellos. Su destino no puede dejarse en manos del primero que llega 
o depender de la lógica del más fuerte (Caritas in veritate 49).

6. El dilema que presenta un proyecto energético es cómo compatibilizar el 
respeto por el medio ambiente –como un hogar humanamente habitable 
para todos– con la creciente demanda por la energía. Este dilema es 
fundamentalmente ético porque implica decisiones que afectan, a corto 
y largo plazo, la calidad de vida de todo un país.

7. Una decisión basada sólo en intereses económicos es éticamente 
inaceptable y deplorable porque constituye una mezquina burla 
de la sociedad. Por el contrario, una respuesta humanizadora al 
desafío energético requiere un diálogo en el que todas las personas y 
comunidades, especialmente los más involucrados y afectados por las 
iniciativas, puedan participar y sus opiniones sean tenidas en cuenta 
para las decisiones que les afectan.
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8. Somos administradores de un mundo que no es propiedad nuestra sino 
de toda la humanidad. Es deber de todos heredar la tierra a las nuevas 
generaciones en un estado en el que puedan habitarla dignamente y 
seguir cultivándola. Cuidemos la naturaleza para hacerla humanamente 
habitable. Desde una actitud cristiana, así responderemos a la vocación 
de ser co-creadores y sabios administradores de una obra maravillosa 
inaugurada por Dios que ama incondicionalmente a la humanidad. 
¿Cómo no va a alegrarse Dios Padre con el progreso de su querida 
humanidad, con tal que sea auténticamente humano e incluya a 
todos?

El ComITé PERmANENTE DE lA CoNFERENCIA EPIsCoPAl DE ChIlE

† RICARDo EzzATI ANDREllo † AlEJANDRo GoIC kARmElIC

Arzobispo de Santiago Obispo de Rancagua 
Presidente   Vicepresidente

† GoNzAlo DuARTE GARCíA DE C. † hoRACIo VAlENzuElA ABARCA

Obispo de Valparaíso Obispo de Talca

† sANTIAGo sIlVA RETAmAlEs

Obispo Auxiliar de Valparaíso
Secretario General

Santiago, 18 de mayo de 2011
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ConfeRenCIa epIsCopal eCuatoRIana

Comunicado

Del 2 al 6 de mayo, en la Segunda Semana de Pascua, como es 
nuestra tradición, nos hemos reunido en Quito los miembros 
de la Conferencia de Obispos del Ecuador. En este encuentro 

semestral hemos dado por concluido el Trienio de servicio pastoral 2008-
2011. Así, en un ambiente de fraterna participación, la Conferencia Episcopal 
Ecuatoriana ha evaluado su función de intercambiar experiencias pastorales y 
concretar acciones comunes entre las diferentes diócesis. Al mismo tiempo, la 
Conferencia ha elegido a sus autoridades para el próximo Trienio, conforme 
a lo establecido en sus Estatutos.

Los Obispos han valorado positivamente la gestión de la anterior 
directiva y de las comisiones; las han renovado con nuevos integrantes, 
en la medida necesaria. La nueva Directiva ha quedado constituida de la 
siguiente manera: 

•	 Presidente:	 Monseñor	 Antonio	 Arregui	 Yarza,	 Arzobispo	 de	
Guayaquil.

•	 Vicepresidente:	Monseñor	Luis	Cabrera	Herrera,	OFM.,	Arzobispo	
de Cuenca.

•	 Secretario:	Monseñor	Ángel	 Polivio	 Sánchez	 Loaiza,	Obispo	 de	
Guaranda y Delegado Pontificio para el Vicariato Apostólico de 
Sucumbíos.

Esta nueva Presidencia 
y las diversas Comisiones 
Episcopales elegidas, en 
comunión de fe con los demás 
Obispos del Ecuador, han 
confirmado su compromiso 
de servicio al Pueblo de Dios, 
que peregrina en nuestra 
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tierra ecuatoriana, fieles al Evangelio de Jesús y siempre atentos a las 
necesidades de su Iglesia.

En el horizonte de una nueva etapa, la Asamblea Plenaria ha revisado 
el trabajo pastoral del trienio que concluye, constatando el compromiso 
pastoral, la amplitud de las tareas desarrolladas y la vida rica e intensa que 
se manifiesta en las diversas áreas pastorales.

Sin embargo, el mundo complejo y cambiante que vivimos es para la 
Iglesia un auténtico desafío que nos exige mantenernos en permanente 
estado de conversión y de renovación, discípulos y misioneros del Señor 
Jesús. De su mano tratamos de buscar nuevos caminos de escucha y de 
servicio, a la luz de la Palabra.

Pedimos a Jesucristo que lleve adelante a su pueblo y nos sostenga 
e ilumine en este esfuerzo de fidelidad y de compromiso por construir 
una Iglesia presente en medio del mundo, cercana al dolor de los pobres, 
fermento de fe y de esperanza para todos.

También le pedimos en esta hora tan importante para el futuro del 
país, que ilumine la conciencia de todos los ciudadanos para que, en el fiel 
cumplimiento de sus obligaciones familiares, sociales y políticas, busquen 
siempre la justicia, la libertad y el bien común.

A todos los hombres y mujeres de buena voluntad, junto con nosotros, 
ponemos en las manos de la Santísima Virgen María, bajo cuyo amparo nos 
acogemos.

Quito, mayo 5 de 2011

sECRETARíA GENERAl DE lA CoNFERENCIA EPIsCoPAl



166 BOLETÍN CELAM 332

ConfeRenCIa epIsCopal eCuatoRIana

Comunicado

Robustecer el espíritu de comunión

Desde el cambio de administración pastoral en el Vicariato 
Apostólico de San Miguel de Sucumbíos a f ines del 
año pasado, ha causado preocupación en las instancias 
eclesiásticas responsables la serie de actitudes y tomas de 

posición que han dificultado una transición conveniente.

Conforme a las disposiciones emanadas por el Superior General de la 
Orden de Carmelitas Descalzos, el equipo de frailes carmelitas que servía en 
San Miguel de Sucumbíos ha salido de la zona y ha entregado formalmente 
a Monseñor Ángel Polivio Sánchez Loaiza, Delegado Pontificio, los espacios 
y tareas que corrían a su cargo.

Los misioneros Heraldos del Evangelio, luego de una serena revisión 
de todas las circunstancias, han considerado oportuno, como un gesto 
de delicadeza y disponibilidad con el Santo Padre, poner en sus manos la 
comisión recibida.

Según las peticiones cursadas hace algunos meses, las Arquidiócesis de 
Quito y Guayaquil, con las Diócesis de Ibarra, Ambato, Loja y San Jacinto de 
Yaguachi, se disponen a enviar algunos sacerdotes diocesanos que colaboren 
en la labor pastoral al servicio del Vicariato.

Todas estas medidas, según ha declarado Monseñor Sánchez Loaiza, 
tienden a ‘robustecer el espíritu de comunión, para que la unidad de las comu-
nidades cristianas sea testimonio de fidelidad a Jesucristo y a su Iglesia’.

Quito, 24 de mayo de 2011

sECRETARíA GENERAl DE lA CoNFERENCIA EPIsCoPAl ECuAToRIANA
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ConfeRenCIa epIsCopal  
de Guatemala

Comunicado

“Somos hijos de Dios y también herederos”  
(Rm 8,17)

1. En este tiempo pascual, en el que los cristianos hemos manifestado 
nuestra fe en la Resurrección de Nuestro Señor Jesucristo y hemos 
proclamado nuestra adhesión a su mensaje de vida plena para todos, 
somos testigos en nuestro medio de realidades de muerte y pecado 
que necesitan ser sustituidas por realidades de vida. Confiamos en 
la presencia y en la acción del Espíritu Santo que anima nuestra fe 
comprometida a favor de la Vida en Guatemala. Creemos firmemente 
que Cristo Resucitado nos ha dado su Espíritu, don que nos impulsa a 
comprometernos con Él para renovar la faz de la tierra.

violencia interminable

2. Denunciamos enérgicamente los constantes hechos de violencia y 
muerte que aterrorizan al país, causando pérdida de vidas humanas y 
dolor en las familias y comunidades. Son hechos que colocan al país 
entre aquellos con más alto grado de violencia en el mundo.

3. Manifestamos nuestro profundo rechazo, indignación y vergüenza 
por la masacre de 27 personas en la finca Los Cocos, del Municipio 
de la Libertad, Petén, como un signo nuevo, de crueldad no vista en 
muchos años y de profunda deshumanización que expresa una situación 
generalizada de violencia e inseguridad.

4. El reclutamiento de ex kaibiles y de policías mexicanos para cometer 
esta masacre nos obligan a denunciar la falta de control del Estado 
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guatemalteco y del mexicano sobre personal formado por ellos. En 
el caso de los kaibiles nos preguntamos si existen los registros de 
quienes pasaron por esa escuela para poder hacer las investigaciones 
pertinentes.

5. Igualmente, ante el acoso a f iscales del Ministerio Público que 
son amenazados en el ejercicio de su responsabilidad, e incluso 
bárbaramente asesinados, como el caso del fiscal Stowlinsky Vidaurre 
en la ciudad de Cobán, lamentamos los crímenes que claman al cielo 
y exigen del Estado una respuesta en justicia que sea pronta, cumplida 
y severa. Encontrar a los autores, tanto intelectuales como materiales, 
y detenerlos es importante aunque condenarlos en sentencia firme es 
mucho más importante aún.

6. Compartimos el sufrimiento y las lágrimas de los familiares de las 
víctimas, a quienes hacemos llegar nuestra cercanía y oración fraterna. 
Lamentamos en el caso de los decapitados en Petén que aún no todos 
los cadáveres, o sus restos, hayan sido entregados a sus familiares.

7. Nos preocupa el escaso control de la creciente influencia del narcotráfico 
en nuestro país y en Centroamérica por parte del Estado, que cuenta 
con pocos recursos destinados a seguridad y padece la debilidad de 
presuntas infiltraciones del crimen organizado dentro de sus mismas 
estructuras. Vemos positivamente las recientes capturas de importantes 
narcotraficantes de quienes es de público dominio han auspiciado o 
cometido crímenes de sangre.

8. Los robos de armas dentro de instalaciones militares, la aparición y 
el trasiego de arsenales militares por parte de bandas criminales, las 
desapariciones de elementos de prueba en el Ministerio Público y el poco 
conocimiento sobre el uso de los bienes decomisados al narcotráfico 
siembran dudas sobre la capacidad del Estado para responder 
adecuadamente al crecimiento del narcotráfico y el crimen organizado. 
Estas estructuras criminales muestran su poder en el control territorial, 
en la cantidad de reclutados, en el manejo de recursos financieros y 
tecnológicos cada vez mayor y en la crueldad e impunidad en que 
operan.
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ante la camPaña electoral

9. Rechazamos las soluciones inmediatistas y populistas que ilusionan 
y engañan a muchos. Pedimos se toquen las raíces estructurales y 
profundas de la actual situación, raíces que están en el injusto y desigual 
acceso a las oportunidades, en la ancestral exclusión y marginación de 
grandes sectores de la población y en la fragilidad de nuestro sistema 
democrático.

10. La transparencia en el ejercicio de la función pública así como en la 
campaña electoral son un requisito para que la democracia no sea 
meramente nominal. La exigencia del finiquito por parte del Tribunal 
Supremo Electoral, más allá de ser un claro mandato de ley, constituye 
una prueba esperanzadora de que los partidos políticos no están 
por encima de la ley ni debieran actuar al margen de ésta. Asimismo 
instamos a que se haga pública la procedencia de los fondos para las  
campañas.

11. Demandamos que la actual campaña política se centre en verdaderas 
propuestas que aporten posibles soluciones a la situación del país y se 
aleje así de la tradicional politiquería y propuesta de soluciones a corto 
plazo, tan bonitas de anunciar como imposibles de cumplir. Pedimos a 
los partidos y candidatos que en un clima de respeto ofrezcan al pueblo 
verdaderos planes de gobierno que le ayuden a tomar su decisión 
electoral con responsabilidad y libertad. Toda acción de manipulación 
del voto, sea por coacción, por amenazas veladas o directas o por 
acarreo de ciudadanos de un municipio a otro, se constituye en prácticas 
condenables que hablan mal sobre la calidad moral de quienes las 
practican.

12. Hay temas de fondo sobre los que los partidos deben expresarse con 
claridad y con inteligencia, sin populismos baratos ni autoritarismos 
ajenos a la vida democrática. Hoy hay hambre en Guatemala. Hay 
una profunda falta de equidad en el país. Hay una falta de desarrollo 
rural evidente. Hay servicios del Estado de baja calidad en salud y 
educación. Hay conflictos históricos y actuales de tierra. Hay exclusiones 
y discriminaciones. El derecho a la seguridad no está mínimamente 
garantizado. 



170 BOLETÍN CELAM 332

 Hay problemas ambientales críticos y hay conflictividad social. Frente a 
esta problemática seria los partidos y sus candidatos deben definirse, 
expresarse y comprometerse, con realismo y con idoneidad.

los retos de la conflictividad

13. Según el Convenio 169 de la Organización Internacional del Trabajo, 
ratificado por el Estado de Guatemala desde 1997, pueden llevarse a 
cabo consultas populares en conformidad con la reglamentación que 
el mismo convenio solicita se implemente.

14. Esperamos que los miembros del actual Congreso, más allá de pugnar 
por reelegirse, pongan especial atención a la legislación pendiente de ser 
aprobada o completada, como la ley de extinción de dominio (aprobada 
pero sin reglamento), la de desarrollo rural integral, la ley de minería y 
otras. Los bloqueos a leyes importantes deben ser denunciados como 
ejercicios de irresponsabilidad política y quién sabe si también como 
defensa de agendas ocultas y de servicio a intereses inconfesables. 

15. Ante la evidente conflictividad existente en el país, consideramos 
importante plantear la búsqueda de soluciones justas, a través de 
mecanismos que ni pretendan por parte del gobierno simplemente 
postergar problemas para ganar tiempo, ni dar tampoco legitimidad 
a quienes hacen de la conflictividad y de sus expresiones violentas el 
caldo de cultivo para sus agendas particulares o grupales.

16. En esta ocasión queremos presentar nuestro saludo de felicitación 
a todos los miembros de la vida consagrada en Guatemala, ya que 
hemos celebrado los cincuenta años de la fundación de la Conferencia 
de Religiosos de Guatemala, este organismo eclesial que congrega 
libremente a todas las personas consagradas. La Conferencia de Religiosos 
de Guatemala se ha caracterizado por su compromiso evangelizador y 
su acompañamiento al pueblo de Dios en su caminar, gastando la vida 
y en algunos casos hasta padeciendo la muerte violenta, por ser fieles 
al evangelio. Felicidades a todos los consagrados y consagradas.

17. La palabra de Jesús: “Yo pediré al Padre y Él les enviará otro Consolador 
para que esté siempre con ustedes” (Jn 14,16) fortalece nuestro 
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compromiso en el logro de una Guatemala más fraterna en vísperas 
de la celebración eclesial de Pentecostés, verdadera fiesta de la misión 
de la Iglesia en el mundo. Que Santa María, Reina de los Apóstoles, 
interceda por nuestro sufrido pueblo guatemalteco en esta hora difícil 
de su historia.

Guatemala, 9 de junio de 2011.

+ PABlo VIzCAíNo PRADo + BERNABé DE JEsús sAGAsTumE

Obispo de Suchitepéquez- Retalhuleu Obispo de Santa Rosa de Lima
Presidente   Secretario General
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Nombramientos  
de los Señores Obispos 
Latinoamericanos

25 de febrero al 10 de junio de 2011

Antillas

Excmo. Monseñor
Charles Henry Dufour
Arzobispo de Kingston
15 de abril

Argentina

Excmo. Monseñor
Antonio Marino
Obispo de Mar del Plata
6 de abril

Excmo. Monseñor
Alfredo Zecca
Arzobispo de Tucumán
10 de junio

Brasil

Dom
Benedito Araújo
Obispo coadjutor de Guajará-Mirim
23 de marzo

Dom
Jacinto Bergmann
Arzobispo de Pelotas
13 de abril

Dom
Hélio Adelar Rubert
Arzobispo de Santa María
13 de abril

Dom
Pedro Ercílio Simon
Arzobispo de Passo Fundo
13 de abril 

Dom
Dario Campos, O.F.M.
Obispo de Cachoeiro de Itapemirim
27 de abril

Dom
Dimas Lara Barbosa
Arzobispo de Campo Grande
4 de mayo

Dom
Wilson Luís Angotti Filho
Obispo Auxiliar de Belo Horizonte
4 de mayo

Dom
Júlio Endi Akamine, S.A.C.
Obispo Auxiliar de São Paulo
4 de mayo
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Dom
José Aparecido Hergesse, C.R.
Obispo Auxiliar de Vitória do Espírito Santo
4 de mayo

Dom
Ettore Dotti, C.S.F.
Obispo de Naviraí
1 de junio

Dom
Roberto Francisco Ferrería Paz
Obispo de Campos
8 de junio

Dom
Francisco Biasin
Obispo de Barra do Piraí - Volta Redonda
8 de junio

Chile

Excmo. Monseñor
Fernando Chomalí Garib
Arzobispo de Concepción
20 de abril

Colombia

Excmo. Monseñor
Edgar Aristizábal Quintero
Obispo Auxiliar de Medellín
4 de mayo

Excmo. Monseñor
Hugo Alberto Torres Marín
Obispo Auxiliar de Medellín
4 de mayo

Excmo. Monseñor
Darío de Jesús Monsalve Mejía
Arzobispo de Cali
18 de mayo

Excmo. Monseñor
Omar Alberto Sánchez Cubillos, O.P.
Obispo de Tibú
8 de junio

Ecuador
Excmo. Monseñor
Valter Darío Maggi
Obispo de Ibarra
25 de marzo

Excmo. Monseñor
Fausto Gaibor García
Obispo de Tulcán
3 de mayo 

México
Excmo. Monseñor
Jonás Guerrero Corona
Obispo de Culiacán
18 de marzo

Excmo. Monseñor
Faustino Armendáriz Jiménez
Obispo de Querétaro
20 de abril

Excmo. Monseñor
Crispín Ojeda Márquez
Obispo Auxiliar de México
4 de junio

Excmo. Monseñor
Efraín Mendoza Cruz
Obispo Auxiliar de Tlalnepantla
4 de junio

Nicaragua
Excmo. Monseñor
Rolando José Alvarez Lagos
Obispo de Matagalpa
8 de marzo

Venezuela
Excmo. Monseñor
Jesús Alfonso Guerrero Contreras, 
O.F.M.Cap.
Obispo de Machiques
9 de abril

Excmo. Monseñor
Saúl Figueroa Albornoz
Obispo de Puerto Cabello
30 de abril
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Directivas de la Conferencia 
Episcopal de Brasil - CNBB
2011-2015

prEsiDEntE Cardeal Raymundo Damasceno Assis
 Arcebispo de Aparecida

ViCE-prEsiDEntE Dom José Belisário da Silva
 Arcebispo de São Luís do Maranhão

sECrEtário gEral Dom Leonardo Ulrich Steiner
 Bispo da prelazia de São Felix

DElEgaDo al CElam Dom Geraldo Lyrio Rocha
 Arcebispo de Mariana

suplEntE Dom Luiz Demétrio Valentini
 Bispo de Jales

Presidentes das comissões:

1. Comissão Episcopal Pastoral para os Ministérios Ordenados  
e a Vida Consagrada

 Dom Pedro Brito Guimarães, Arcebispo de Palmas

2. Comissão Episcopal Pastoral para o Laicato 
 Dom Severino Clasen, Bispo de Araçuaí

3. Comissão Episcopal Pastoral para a Ação Missionária  
e Cooperação Intereclesial

 Dom Sérgio Arthur Braschi, Bispo de Ponta Grossa

4. Comissão Episcopal Pastoral para a Animação Bíblico-catequética
 Dom Jacinto Bergman, Arcebispo de Pelotas
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5. Comissão Episcopal Pastoral para a Doutrina da Fé
 Dom Sergio da Rocha, Arcebispo de Teresina

6. Comissão Episcopal Pastoral para a Liturgia
 Dom Armando Bucciol, Obispo de Livramento de Nossa Senhora

7. Comissão Episcopal Pastoral para o Ecumenismo  
e Diálogo Inter-religioso

 Dom Francisco Biasin, Obispo de Pesqueira

8. Comissão Episcopal Pastoral para o Serviço da Caridade,  
da Justiça e da Paz

 Dom Guilherme Antonio Werlang, Obispo de Ipameri

9. Comissão Episcopal Pastoral para a Cultura e Educação
 Dom Joaquim Giovani Mol Guimarães, Obispo Auxiliar  

de Belo Horizonte

10. Comissão Episcopal Pastoral para a Vida e a Família
 Dom João Carlos Petrini, Bispo de Camaçari

11. Comissão Episcopal Pastoral para a Juventude
 Dom Eduardo Pinheiro da Silva, Obispo Auxiliar de Campo Grande

12. Comissão Episcopal Pastoral para a Comunicação
 Dom Dimas Lara Barbosa, Arcebispo de Campo Grande
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Directivas de la Conferencia 
Episcopal de Ecuador  
para el período 2011-2014

prEsiDEntE DE Honor: S.E. Señor Cardenal Raúl Vela Chiriboga

prEsiDEntE: S.E. Monseñor Antonio Arregui Yarza
   Arzobispo de Guayaquil

ViCEprEsiDEntE: S.E. Monseñor Luis Cabrera Herrera, OFM.
   Arzobispo de Cuenca

sECrEtario gEnEral: S.E. Monseñor Ángel Polivio Sánchez Loaiza
   Obispo de Guaranda

sECrEtario gEnEral  
aDJunto: Rvdo. Padre Omar Mateo López

consejo gUbernativo

Principales: S.E. Monseñor Fausto Trávez Trávez, OFM.
 S.E. Monseñor Eugenio Arellano Fernández,  
 MCCJ.
Suplentes: 1º- S.E. Monseñor Julio Parrilla Díaz
 2º- S.E. Monseñor Marcos Pérez Caicedo

comisiones ePiscoPales

Magisterio de  S.E. Monseñor Luis Antonio Sánchez Armijos, 
la Iglesia: SDB
Liturgia: S.E. Monseñor Aníbal Nieto Guerra, OCD.
Pastoral Social: S.E. Monseñor Julio Parrilla Díaz
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Educación y Cultura: S.E. Monseñor Néstor Montesdeoca Becerra, 
 SDB.
Ministerios y 
Vida Consagrada: S.E. Monseñor Rafael Cob García
Laicos: S.E. Monseñor Germán Pavón Puente
Culturas: S.E. Monseñor Eugenio Arellano Fernández, 
 MCCJ.

delegados al celam

Principal: S.E. Monseñor Ángel Polivio Sánchez Loaiza
Suplente: S.E. Monseñor Luis Cabrera Herrera. OFM.

delegados al sínodo

Principales: S.E. Monseñor Julio Terán Dutari, SJ.
 S.E. Monseñor Jesús Esteban Sádaba, 
 OFM, Cap.

Suplente: S.E. Monseñor Fausto Trávez Trávez, OFM.

comisiones ePiscoPales

Comisión EpisCopal magistErio DE la iglEsia

Presidente: Mons. Luis Antonio Sánchez Armijos, 
 SDB., Obispo de Machala
Miembros: Monseñor Victoriano Naranjo Tovar, 
 Obispo de Latacunga
 Monseñor Jesús Esteban Sádaba, OFM., Cap., 
 Obispo Vicario Apostólico de Aguarico
 Monseñor Wilson Moncayo Jalil, 
 Obispo de Santo Domingo en Ecuador
 Monseñor Julio Terán Dutari, SJ., 
 Obispo de Ibarra
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Comisión EpisCopal DE liturgia

Presidente: Monseñor Aníbal Nieto Guerra, OCD., 
 Obispo de Yaguachi

Miembros: Monseñor Lorenzo Voltolini Esti, 
 Arzobispo de Portoviejo
 Monseñor Paolo Mietto, CSJ., 
 Obispo Emérito de Napo
 Monseñor Rafael Ibarguren Schindler, 
 Administrador Apostólico de Sucumbíos
 Monseñor Hermenegildo Torres Asanza, 
 Obispo Auxiliar de Machala

Comisión EpisCopal DE pastoral soCial-Cáritas

Presidente: Monseñor Julio Parrilla Díaz, 
 Obispo de Loja
Miembros: Monseñor Raúl López Mayorga, 
 Obispo Emérito de Latacunga
 Monseñor Fausto Gaibor García, 
 Obispo Electo de Tulcán
 Monseñor Walter Heras Segarra, OFM., 
 Obispo Vicario Apostólico de Zamora

Comisión EpisCopal DE EDuCaCión y Cultura

Presidente: Monseñor Néstor Montesdeoca Becerra, SDB.,
 Obispo Vicario Apostólico de Méndez
Miembros: Monseñor Valter Dario Maggi, 
 Obispo Electo de Ibarra
 Monseñor Luis Cabrera Herrera, OFM., 
 Arzobispo de Cuenca
 Monseñor Danilo Echeverría Verdesoto, 
 Obispo Auxiliar de Quito
 Monseñor Miguel Ángel Aguilar Miranda, 
 Obispo Castrense del Ecuador
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Comisión EpisCopal DE ministErios y ViDa ConsagraDa

Presidente: Monseñor Rafael Cob García, 
 Obispo Vicario Apostólico de Puyo
Miembros: Monseñor René Coba Galarza, 
 Obispo Auxiliar de Quito
 Monseñor Celmo Lazzari, CSJ., 
 Obispo Vicario Apostólico de Napo
 Monseñor Néstor Herrera Heredia, 
 Obispo Emérito de Machala

Comisión EpisCopal DE laiCos

Presidente: Monseñor Germán Pavón Puente, 
 Obispo de Ambato
Miembros: Monseñor Víctor Corral Mantilla, 
 Obispo Emérito de Riobamba
 Monseñor Marcos Pérez Caicedo, 
 Obispo Auxiliar de Guayaquil
 Monseñor Fausto Trávez Trávez, OFM., 
 Arzobispo de Quito

Comisión EpisCopal DE Culturas

Presidente: Monseñor Eugenio Arellano, MCCJ., 
 Obispo Vicario Apostólico de Esmeraldas
Miembros: Monseñor Iván Minda Chalá, 
 Obispo Auxiliar de Guayaquil
 Monseñor Jesús Esteban Sádaba, OFM., Cap., 
 Obispo Vicario Apostólico de Aguarico
 Monseñor René Coba Galarza, 
 Obispo Auxiliar de Quito
 Monseñor Francisco Vera Intriago, 
 Obispo Auxiliar de Portoviejo
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ConsEJo EpisCopal para las ComuniCaCionEs soCialEs

Presidente: Monseñor Manuel Valarezo Luzuriaga, OFM., 
 Obispo Vicario Apostólico de Galápagos
Miembros: Monseñor René Coba Galarza, 
 Obispo Auxiliar de Quito
 Monseñor Carlos Altamirano Arguello, 
 Obispo de Azogues
 Monseñor Walter Heras Segarra, OFM., 
 Obispo Vicario Apostólico de Zamora

instituto tEológiCo pastoral DEl ECuaDor –itEpE–

Director: Monseñor Valter Dario Maggi, 
 Obispo Electo de Ibarra

Mayo 4 de 2011
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